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Na temelju ¢élanka 118. st. 2. ¢l. 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine,
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/23,156/23)

12. st. 5. Statuta Osnovne skole CVJETNO NASELJE, Cvjetna cesta 17, Skolski odbor
na prijedlog ravnateljice Skole donosi Godi$nji plan i program rada Skole za $kolsku godinu

2026./27. na 14. sjednici Skolskog odbora koja je odrzana 30. rujna 2026.

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

KLASA: 602-02/26-01/81
URBROJ: 251-200-26-1
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OSNOVNI PODATCI O SKOLI

Naziv $kole:

Osnovna Skola Cvjetno naselje

Adresa Skole:

Cvjetna cesta 17

Zupanija: GRAD ZAGREB
Telefonski broj: 01/6195 299
Broj telefaksa: 01/6461 998

Internetska posta:

oscvjetnonaselje@os-cvjetno-naselje-
zg.skole.hr

Internetska adresa:

WWW.0s-cvjetno-naselje-zg.skole.hr

Sifra $kole: 21-114-073
Maticni broj Skole: 3276473
OIB: 95267786050

Upis u sudski registar (broj i datum):

Fi-449/91-2 od 11. 2. 1991.

Skola vjezZbaonica za:

Engleski jezik — Filozofski fakultet, stru¢na praksa

UCiteljski fakultet — stru¢na praksa studenata

Kinezioloski fakultet — stru¢na praksa studenata

Ravnateljica skole:

Natasa Batnozi¢, mag. prim. educ.

Broj ucenika: 337
Broj uc¢enika u razrednoj nastavi: 167
Broj uc¢enika u predmetnoj nastavi: 169
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 22
Broj u¢enika u produzZenom boravku: 123 (6 odjela)
Ukupan broj razrednih odjela: 16
Broj razrednih odjela RN-a: 8
Broj razrednih odjela PN-a: 8
Broj smjena: 1
Broj radnika: 58
Broj ucitelja predmetne nastave: 18
Broj uditelja razredne nastave: 8
Broj uditelja u produZzenom boravku: 6
Broj stru¢nih suradnika: 3
Broj ostalih radnika: 6

Broj pripravnika/pomoc¢nika u nastavi

8 (ugovor o radu)

Broj mentora i savjetnika:

19 (12 mentora, 5 savjetnika i 2 izvrsna
savjetnika)

Broj voditelja ZSV-a:

1

Broj rac¢unala u Skoli:

58 stolna racunala, laptopi 6

Broj specijaliziranih ucionica:

4

Broj op¢ih udionica:

13

Broj sportskih dvorana:

Broj sportskih igralista:

Skolska knjiZnica:

Skolska kuhinja

Skolska blagovaonica

RlR|k|w|r




1. UVJETI RADA
1.1.PODATCI O SKOLSKOM PODRUCJU

Upisno podrugje OS Cvjetno naselje urbano je podrugje okruzeno velikim prometnicama:

e nazapadu Savskom cestom

e naistoku Ulicom Hrvatske bratske zajednice

e na sjeveru Slavonskom avenijom

e najugu rijgkom Savom.

Naselje je dobro prometno povezano, nije rasprseno, a stambena izgradnja uglavnom je dovrSena zbog nedostatka

slobodnog zemljista. U Veslackoj ulici izgradena je nova stambena zgrada 2018. godine. Trenutno je u izgradnji jedna

stambena zgrada na Savskoj ulici.

Socijalna i ekonomska struktura stanovniStva je raznolika. Broj djece $kolske dobi na naSem upisnom podrucju
odgovara potrebama dvaju razreda, a svake godine postoji interes i za upis uenika izvan naSeg upisnog podrucja.

1.2.PROSTORNI UVJETI
1.2.1.UNUTARNJI SKOLSKI PROSTORI

0S Cvjetno naselje sagradena je 1962. godine. Povrsina skolskog zemljista iznosi 12 493 m?, a unutrasnji prostor
1995 m2. Skola prostorno zadovoljava (osim 2 ucionice u prizemlju od 30 m2). U prizemlju i na katu ima 17
(sedamnaest) ucionica.

Unutarnji zidovi u prizemlju Skole napukli su, $to uzrokuje dizanje podova u auli. U ozujku 2021. u svim prostorijama
Skole postavljena je LED rasvjeta koju je financirao Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade. 2022. postavljena je
nova telefonska centrala, a 2023. novi alarmni sustav. U 8kolskoj godini 2024./25. Gradski ured za obrazovanje , sport
i mlade financirao je zamjenu svih elektri¢nih instalacija, rasvjetu, i tehni¢ku zastitu koja ukljucuje novi alarmni sustav,
vatrodojavu, razglas i ugradnju dodatnih kamera za video nadzor te panik tipkala (3). Radove su izvele tvrtke Control
project i Elekirokem. Potrebna je dogradnja prostora Skole: uCionice, kabineti za uditelje, sportska dvorana,
blagovaonica i kuhinja za lakSe i kvalitetnije izvodenje nastave u jednoj smjeni.

U sklopu Skolske zgrade nalazi se stan (53 m2) u kojem je stanovao sin pokojnog domara $kole (preminuo u kolovozu
2023.). za koji je Skola zatrazila od Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade preuredenje u svrhu proSirenja
blagovaonice i 8k. kuhinje. Grad Zagreb je vlasnik prostora sukladno ¢emu Gradski ured za upravljanje imovinom
rieSava spor koji je u tijeku.

VANJSKI SKOLSKI PROSTORI

Prethodnih godina zatrazena je od Gradske Cetvrti i Gradskog ureda za obrazovanje, mlade i sport sanacija i izmjena
koSarkaskog, odbojkaSkog i nogometnog igraliSta zbog napuklina i rasjedanja povrSina koje predstavijaju veliku
opasnost za ucenike i vanjske korisnike igraliSta. Domar Skole svake godine sanira pukotine betonskim ispunom Sto
nikako nije trajno i sigurno rjeSenje. Gradski ured za obrazovanje u listopadu i studenom 2020. priviemeno je sanirao
pukotine koje se ponovno pojavljuju svake godine.

U Skolskoj godini 2024./25. obnovljeno je Skolsko dvoridte novim pjeskarenim betonskim plo¢ama (radove je financirao
GUOSM, a proveo OLM Infra d.0.0.). Na djecjem igraliStu postavljene su nove sprave i u 2025.726 izvrSena zamjena
podloge.

Potrebno je urediti Skolsko parkiraliste i sportska igraliSta za Sto ¢e Skola zatraziti pomo¢ Osnivaca.



PRIKAZ UNUTARNJEG SKOLSKOG PROSTORA
| NJEGOVE NAMJENE U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027.

Tablica 1.
Naziv prostora Broj | Vel. Namjena u Sifra st.(1,2,3)
m? sm;j.
I nlm opcéa didakti¢ka
oprema oprema
Razredna nastava
Klasi¢na ucionica 1 60 P B 3 3
Klasi¢na ucionica 1 60 P B 3 3
Klasicna ucionica 1 60 P B 3 3
Klasi¢na ucionica 1 60 P B 3 3
Klasi¢na ucionica 1 60 P B 3 3
Klasi¢na ucionica 1 60 + 3 3
Klasi¢na ucionica 1 35 + 3 3
Klasi¢na ucionica 1 35 + 3 3
Predmetna nastava

Knjiznica 1 55 + 3 3
Hrvatski jezik: klas. uc. 1 60 + 3 3
Likovna kultura: spec. uc. 1 55 + 3 3
STEM ucionica s kabinetom (fizika, kemija, 1 65 + 3 3
biologija) spec. u¢.
Strani jezik: klas. u¢. 1 60 + 3 3
Matematika: klas. uc. 1 60 + 3 3
Klasi¢na ucionica 1 60 + 3 3
Povijest i geografija: spec. uc. 1 60 + 3 3
Informatika, spec. uc. 1 60 + 3 3
Tehnicka kultura i 1 75 + 3 3

kabinet 10 3 3
Tjelesna i zdravstvena | dvorana 1 240 | + | + 3 3
kultura svlac., sanit. 74 +
Ukupno 19 1364

Sifra stanja opremljenosti: ~ do 50 % 1

51-70% 2
71-100% 3



1.2.2.PLAN OBNOVE, ADAPTACIJE, DOGRADNJE | IZGRADNJE NOVOG PROSTORA

U proteklih dvanaest godina napravljen je niz radova koji poboljSavaju kvalitetu obrazovanja i uStedu energije:
proveden projekt e-Skola u suradnji s CARNET-om (dobivena informatiéka oprema za ucionice, provedena beZiéna
mreza, ucenici dobili tablete, a uCitelji prijenosna racunala), napravljena je energetska obnova Skole (zamjena krovista,
stolarije i sustava grijanja), zamijenjena rasvjeta na cijelom objektu, zamijenjene elektriCne instalacije, obnovljena
informaticka ucionica, obnovljena STEM ucionica, provedena informatizacija svih ucionica, napravljene dvije vanjske
ucionice na Skolskom dvoriStu, postavljene nove klupe i koSevi na dvoriStu i nova jama za skok udalj, zamijenjeni
parketi u svim ucionicama, ugraden redukcijski ventil za ustedu vode, postavljena nova telefonska centrala, uredeni
uredi i postavljeni novi sanitarni Cvorovi, preuredena Skolska knjiznica, postavijen novi alarmni sustav, sustav
vatrodojave i tehnicke zastite, modernizirana Skolska kuhinja novim uredajima (konvektomat, profesionalni aparati i
sl.).

U buducénosti je potrebna dogradnja Skolskog prostora za izvodenje kvalitetnije nastave (trenutno u sportskoj dvorani
nastavu tjelesne i zdravstvene kulture u razrednoj nastavi ucenici paralelnih razreda imaju zajedno. Uiteljima
nedostaju kabineti, a umjesto dvije male ucionice za ucenike razredne nastave potrebna je dogradnja viSe ucionica po
60 m?, proSirenje Skolske dvorane, blagovaonice i $k. kuhinje. Takoder, Skolska knjiznica veli¢inom ne zadovoljava
minimum propisan Standardom za $kolske knjiznice iako je izvr$ena obnova postojeceg prostora. Skola ée zatraziti
pomo¢ Ministarstva i Osnivaga za proSirenje prostora. Nedostaju ucionice za provodenje izvannastavnih aktivnosti,
dopunske i dodatne nastave. Skolska kuhinja, skladisni prostori i blagovaonica ne zadovoljavaju prostorne standarde
te ih je nuzno prosiriti.

Sukladno klimatskim promjenama i uvjetima rada pocetkom i na kraju nastavne godine nuzno je ugraditi klimatizacijski
sustav u objekt. Skola se u $k. god. 2025./26. obratila Osnivadu sa zahtjevom za klimatizaciju prostora.

1.3.STANJE SKOLSKOG OKOLISA | PLAN UREDIVANJA

Tablica 2.

Naziv povrsine Veli¢ina Ocjena stanja

1. asfaltne povrsine 3 komada: .
rukometno igraliste standardno ne zadovoljava
kosarkasko igraliste standardno ne zadovoljava
odbojkasko igralite standardno ne zadovoljava

Ukupno 1500 m?2

2. staza i jama za skok udalj 50 m? zadovoljava

3. zelene povrsine 8795 m? zadovoljava

4. oploCeno dvoriste 2000 m2 zadovoljava

5. ostali prostor (ekonomsko dvoriste) 148 m? zadovoljava

Okolis s dvoristem, sportskim terenima i parkom ima 12 493 m? prema RjeSenju Gradskog ureda za katastar
zemljista i nekretnina KLASA: UP/I-932-07/2016-01/2008, URBROJ: 251-15-02/1-2016-3 (zaprimljeno 18. 7.
2016.). OkruZen je ogradom koja je postavljena 2003. Skolske godine (GU za izgradnju grada).

Stanovnici naselja i studenti iz Studentskog doma Cvjetno koriste nase sportske terene i okoli§ Skole. Okoli§ ureduju
domar, spremacice, ucenici, uCitelji i roditelji koji se odazovu pozivu za jesensko ili proljetno uredenje. Izraden je plan
dezurstva operativnog djelatnika i tehniCkog osoblja na porti koji ukljucuje svakodnevno cis¢enje okolisa i odrZzavanje
zelenih povrsina. Brigu o realizaciji vode razrednici, pedagoginja Skole, domar i ravnateljica.

Nuzno je napraviti parkiraliSte za automobile na juznoj strani dvorista.



Nuzno je sanirati i zamijeniti asfaltne povrSine rukometnog, koSarkaskog i odbojkaskog igralista zbog rasjeklina i
pukotina koje su opasne za uCenike i ostale korisnike. Skola ¢e ponovo zatraziti financijsku pomo¢ od Gradske Cetvrti i
Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade.

1.4. NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA

NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA
AUDIOOPREMA: STANJE INFORMATICKA OPREMA: STANJE
CD player 4 stolna racunala + monitori 56
(INF. UC. 29; ugionice., admin.
prostori., zbornice: 27)
projektor 22 web-kamera 10
DVD player 3 laptopi 6
tableti (STEM ucenici) 30
fotoaparat 1 ostala oprema:
muzicki kofer, party-zvuénik 1+1
zvucnici u ucionicama 15
mikrofoni 2 pisaci 7
naglavni mikrofoni 4
mikseta 1 skeneri 3
klavir 1 fotokopirni stroj (u najmu) 2
prof. projektori (dvorana i aula) 2 3D printer 1
2025.
prof. razglas 2025. 1 pametna ploca 1
prof. kamera za snimanje 1 interaktivna plo¢a
dogadanja 2025.
MZO - prijenosna racunala za 38
ucitelje i strucne suradnike
MZO - tableti za uCenike 120

Napomena: prijenosna rac¢unala za ugitelje i stru¢ne suradnike dobivena u projektu CARNeta e-Skole dotrajala
je i nije viSe za uporabu (Cesti kvarovi €iji je popravak neisplativ jer datiraju iz 2018. godine).

1.4.1. KNJIZNICNI FOND SKOLE - stanje 31. 8. 2026.

GRADA KOLICINA VRIJEDNOST
KNJIZNA GRAPA 5855 54.402,50
NEKNJIZNA GRADA
ElektroniCka grada 205 980,51
Audiovizualna grada 295 1.623,95

SVA GRADA 6285 57.007,06




2.0.PODATCIO IZYRéITELJIMA POSLOVA U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027.
2.1.PODATCI O UCITELJIMA

Tablica 3.
Ime Prezime God. | God. Struka Str. Predmet
rod. rada Spr.
Snjezana Brezak mag. prim. educ. + PID| VSS (RN
Vlatka Domisljanovié uciteljica RN VSS (RN
Gordana Horvat ugiteljica RN VSS |RN
Lidija Kresié-Capak uciteljca RN, V&8s [RN
uc. savjetnik
Marija Krajaci¢ Santek mag. prim. educ. + HJ | VSS |RN
Tea Kralji¢ mag. prim. educ. VSS |RN
Lana Lonéar mag. pnvm. educ.+ INF, VSS RN
uc. mentor
Vesna Viahov ue iteljica RN, VSS |RN
dipl. pedagog
Sasa Germadnik uciteljica RN v§s |RN-PB
Aroa Buli¢ mag. prim. educ. + LK | VSS RN-PB
Ana Havidi¢ mag. prim. educ. vss |RN-PB
Luka Bosak mag. prim. educ. vss |RN-PB
Monika Saravanja mag. prim. educ. vss |RN-PB
Tatjana Zarkié mag. prim. educ. vss |RN-PB
Renata Brkanac quf. mat.ema.t|kel, VSS |Matematika
uc. izvrsni savjetnik
Ana Flisar Odor¢i¢ mag. prim. gdu9.+ INF VSS |Informatika
uc. savjetnik
Jerica Gracin prof. lik. kult. VSS |Likovna kultura
Sandra Harak prof. engl. ifranc. | oo | Englaskij
jezika
Martina Poleto mag.paedrelig.et. VSS | Vjeronauk
catech
Kristina Stojanovié¢ mag.paedrelig.et. VSS | Vjeronauk
catech
Ay prof. kemije i biologije, o
Karmen Jardas-Zuggic¢ ug. savietnik VSS | Kemia/bidogia/prinda
Nenad Kopi¢ mag. educ. geog., | yisq | Geografia
uc. mentor
Josipa Kvasina Rimac mag. i?::t. philol. VSS |Hrvatski jezik
Marin Kolié mag. educ. philol. 1 yss | Hrvatski jezik
croat.
prof. proizvodno- .
Darko Miloknoja tehni¢kog obrazovanja, | VSS Lefgpr::t?k: /
ucitelj savjetnik
Miroslava Pavleti¢ prof. TZK VSS | TZK
Marija Franéi¢ Durokovié rg‘jfc ”;ﬁﬁoftcrr‘ﬁ VSS | Glazbena kult.
Dorde Spasié¢ profesor TZK VSS Vikendom u sportske
dvorane
Vesna Skreb Salamunic prof. mat. |.f|2|ll<e, ucitel] VSS I\/I.a.tematlka /
savjetnik Fizika
Marko Tripovié¢ prof. povijesti VSS | Povijest
Marija Skrinjar prof. njem. i ¢edkogj. | VSS | Njemadki|.
Ante Zderi prof. engl. ipov., | s | Englaski
uc. savjetnik

10



Vijerouciteljica Kristina Stojanovi¢ mijenja Anamariju koja se nalazi na rodiljnom dopustu (1/2 radnog vremena neodredeno, 2
radnog vremena odredeno). Uciteljicu Josipu Kvasinu Rimac koja je na rodiljnom dopustu mijenja Marija OreSkovi¢. Uiteljicu
Mariju Franci¢ Burokovi¢ koja je na rodiljnom dopustu mijenja Jelena Gali¢. Ugitelia Marina Koli¢a koji je na plaéenom dopustu
mijenja Mislav Kules.

Temeljem suglasnosti MZO-a i Gradskog ureda za obrazovanje, mlade i sport zaposleno je 8 pomoénika u nastavi temeljem
ugovora o radu na odredeno nepuno radno vrijeme najdulje do kraja Skolske godine 2026./2027.: Jasmina Bandur PeCari¢, Petra
Radi¢, SiniSa Klobucar, Petra Markusovi¢,, Denis Povija€, Sandra Hrenar Mati¢, Mima Buli¢, Tanja Jurani¢ (za 1 PUN &eka se
pisano odobrenje).

Napredovanja u zvanju: Karmen Jardas-Zuggic, prof. biologije i kemije, jest ué. savjetnica, Renata Brkanac, prof. matematike,
jest ugiteljica izvrsna savjetnica, Ante Zderi¢, prof. engleskog jezika, ugitelj izvrsni savjetnik, Darko Miloknoja, prof. tehnickog
odgoja (voditelj ZSV-a ugitelja teh. kulture) i ugitelj savjetnik, Vesna Skreb Salamunié, prof. matematike i fizike, ugiteljica
savjetnica, Lidija KreSi¢ Capak, uciteljica razredne nastave, uéiteljica savjetnica, Ana Flisar Odorci¢, prof. informatike, ug.
savjetnica, UCitelji mentori: Lana Loncar, uciteljica razredne nastave, Josipa Kvasina Rimac, uCiteljica hrvatskog jezika, Marin
Koli¢, ucitelj hrvatskog jezika, Nenad Kospié, ugitelj geografije, Marija Skrinjar, uciteljica njemackog jezika.

Ravnateljica Nata3a BatnoZi¢ je u zvanju ravnatelj mentor.

0d 2025./26. $kola je vjezbaonica UCiteljskog fakulteta za kolegij prirodoslovlja. UCiteljice mentorice studentima su: Lidija
Kre$i¢ Capak, Tea Kralji¢, Lana Lonéar i Snjezana Brezak.

U radnom odnosu s nepunim radnim vremenom je 5 (pet) u€itelja (glazbena kultura, likovna kultura, vjeronauk, geografija i
program Vikendom u Sportske dvorane).

U Skolskoj godini 2026./2027. u nasoj Skoli odrzavat ¢e se Zupanijska struéna vijeéa tehnicke kulture, struéna praksa za

studente engleskog jezika (Filozofski fakultet u Zagrebu), tjelesne i zdravstvene kulture (Kinezioloski fakultet) te
razredne nastave (Ugiteljski fakultet).

2.2. PODATCI O RAVNATELJU | STRUCNIM SURADNICIMA

Tablica 4.
Ime Prezime God. rod. God. Struka Strucna | Radno mjesto | Dosk.
rada sprema
Natasa Batnozi¢ mag. prim. VSS ravnateljica
educ.
. — mag. paed. et L
Milana Vecdenaj ethonol. VSS pedagoginja
Petra Jandrijevi¢ mag. psych. VSS psihologinja
prof. hrv. VSS
jezika i komp.

Tanja Konforta fnzjzzfl omp knjizniCarka
mag. bibl.




2.3.PODATCI O ADMINISTRATIVNOM | TEHNICKOM OSOBLJU

Tablica 5.

Ime Prezime God.rod. | God. |Struka Struéna | Radno mjesto | Dosk.
Rada sprema

Ana Zagorac mag.iur. VSS tajnica

Zeljko Bobinec kuhar SSS  |kuhar kuh. spec.

Karmela Legac kuhar SSS kuharica

Renato Filkovié strojobravar SSS domar

Viktorija Sertic¢ NKV NKV spremacica

Aleksandra |Cupek NKV NKV spremacica

Ivana Ivaskovié¢ teh. obuce SSS spremacica

Oliver Kéira komercijalist SSS gj%?;?:i\{(m

Skola je raspisala natje¢aj za neodredeno puno radno vrijleme za voditelja radunovodstva. Poslove trenutno obavlja vanjski suradnik.

PODATCI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE

3.1.GODISNJE ZADUZENJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA SKOLE Tablica 6.
Ost.
Redowra | o | Izb. | Dop. | Dod. | | NP | posi | Posebni | Uk | God
nastava nast. | nast. | nast. ) "1 CL53 | posl. | fiedno
0 rad KU
Snjezana  Brezak (bon. 4%),1.a 16 2 1 1 1 21 19 40 | 1400
Viatka Doom|sljanowc (bonus PR o5 15 40 | 1400
4%) 2. a
Gordana  Horvat 3.a 16 ) 1 1 BOSUS 24 19 40 | 1400
Tea Kraljic 4.a 15 2 1 1 2 21 19 40 | 1400
Lidija KreSi¢-Capak 2. b 16 y) 1 1 BOSUS 21 19 40 | 1400
Tatjana Zarkié 1.b 16 2 1 1 1 21 19 40 | 1400
Marija Krajaci¢ Santek 2. a 16 2 1 1 1 21 19 40 | 1400
Vesna Viahov 3. b 16 2 1 1 1 21 19 40 | 1400
Aroa Bulic1.a PB 25 15 40 | 1400
Luka Bosak 3. a PB 25 15 40 | 1400
Sasa Germadnik 3/4. a PB 25 15 40 | 1400
Ana Havidi¢ 1.a PB 25 15 40 | 1400
Monika  Saravanja 2./4 ab PB 25 | 15 40 | 1400
Lana LonCar 4. b 15 2 2 1 1 21 19 40 | 1400
Mislav Kule§ 7. b 40 | 1400
(zamjena) (5.ab,7.ab) 18 2 L L 22 18
Renata Brkanac 40 | 1400
6.b,7.a,7.b.,.8.a, 8.b 20 L L 22 18
Ana Flisar OdoniGic 7.a, (1.ab, 40 | 1400
2ab, 3ab.,4ab,5ab, 72) 2 2 18 24 16
Jerica Gracin 5.ab, 6.ab, 22 | 770
7.ab, 8.ab 8+2 2 12 10
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Sandra Harak 1.ab, 2.ab, 40 | 1400
3.ab, 4.ab, 5.2 19 2 2|

Kristina Stojanovi¢ 4.a, 4.b, vieroutite 40 | 1400
5.3,5b,6.4,6b,7.4,[ 17| 20 2 | 2| 24 | 16
7.,8.2,8b )

Karmen Jardas - Zugcic¢ 40 | 1400
(bonus 4%), PD:
5.ab, 6.ab, BIO: 7.ab, 23 1 24 16
8.ab, KEM: 7.ab,
8.ab

Nenad Kospi¢ 5.b (5.a, 6.4, 31 | 1085
6b.7.a,7b 8.4,8b) 1 7] 14

Marija Oreskovi¢ 8.b., 6.a, 40 {1400

(zamjena) 6.b, 8.3, 8.b) 18 L 22| 18

Darko Miloknoja TK: 5.ab, ) 40 {1400
6.ab, 7.ab, 8.ab 1ZSV+
INF:6.ab, 7.b, 8.ab 14 4 1S 19 18 2SP
(bonus 4%)

Miroslava  Pavleti¢ 8.a, 5.ab, 40 | 1400
6.ab, 7.ab, 8. ab 16+2 2 |2 AT

Jelena Gali¢ 6.b, 4.ab, 5.b, 1 1 28 | 980

(zamjena) 6.ab, 7.ab, 8.ab 10+2 “p PERKOTJ 15 13

Dorde Spasic vusD 12 8 20 | 700

Vesna Skreb Salamunic, 40 | 1400
FIZ:7.a,7.b,8. 3, 20 1 22 18
8. b MAT:5.ab,6.a

Marko Tripovi¢ 5.b, 5.a, 2ZNR+ | 40 | 1400
6.ab, 7.ab, 8.ab 16 2 1 21 16 1E-m

Marija Skrinjar 6.a; 4.a, 4.b, 40 | 1400
5.a,5.b, 6.3, 6.b, 18 1 1 23 17
7.ab,8.a,8.b

Ante Zderi¢ 5.b, 6.a, 6. b, , 40 | 1470
7.a,7b,8.4a,8b 21 1 24 171125V

Martina Poleto 1.a, 1.b, 2.a., | vjeroucite 19 19 8 20 | 700
2b,34a,3b l

Milana Vecena pedagog 25 15 40 | 1400

Petra Jandrijevi¢ psiholog 05 15 40 (1400

Tanja Konforta knjiznicar 1 24 15 40 | 1400

Napomena: Boldani razredni odjel znaci razredni$tvo. Zamjena za Josipu Kvasinu Rimac je Marija Oreskovi¢, a
zamjena za Mariju Franéi¢ Durokovi¢ je Jelena Gali¢, za Marina Kolica zamjena je Mislav Kules.
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3.2. TJEDNO ZADUZENJE RAVNATELJICE | STRUCNIH SURADNIKA

Tablica 8.
Red. br. | Ime i prezime Radno mjesto Sati tjedno
1. Natasa Batnozi¢ Ravnateljica Skole 40
2 Milana VecCenaj Pedagoginja 40
3. Petra Jandrijevi¢ Psihologinja 40
4 Tanja Konforta KnjizniCarka 40

Ravnateljica radi ujutro: 7:00 — 15:00 ili poslijepodne: 11:00 — 19:00
Pedagoginja radi ujutro: 8:00 — 14:00 ili poslijepodne: 12:00 — 18:00
Psihologinja radi ujutro: 8:00 — 14:00 ili poslijepodne: 12:00 — 18:00

Knjizni€arka radi ujutro: 7:30 — 13:30.
Razgovori sa strankama odvijaju se po prethodnoj najavi.

PODATCI O OSTALIM DJELATNICIMA U SKOLI | NJIHOVIM ZADUZENJIMA

Tablica 9.

Red.br. | Ime i prezime Struka Poslovi koje obavlja | Radno vrijeme E;gjniat'
1. | Ana Zagorac VSS, mag. iur | tajnica 7:00 -15:00 40
2. | Zeljko Bobinac SSS kuhar spec. 6:00 — 14:00 40
3. | Karmela Legac SSS kuhar 7:00 - 15:00 40

SSS 6:00 - 14:00
4. | Renato Filkovi¢ strojobravar | domar po potrebi 12:00 -
_ 40
20:00
5 .y ” 6:00 - 14.00 40
Ivana Ivaskovi¢ SSS spremacica 1400 — 22:00
6. " 6:00 — 14:00 40
Aleksandra Cupek NKV spremacica 1400 — 22:00
7 D L, " 6:00 - 14:00 40
Viktorija Serti¢ NKV spremacica 1400 — 22:00
8. | Oliver Kéira SSS operativni djelatnik 9:00 - 17:00 40

NAPOMENA: Spremacice rade u smjenama (jutarnja smjena od 6:00 do 14:00 sati, poslijepodnevna od 14:00 do

22:00 sati). Domar radi u jutarnjoj smjeni od 6:00 do 14:00 sati (po potrebi radi u poslijepodnevnoj smjeni od 14:00

do 22:00 sata). Operativni djelatnik radi od 9:00 do 17:00 sati.
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5. ORGANIZACIJA RADA

4.11. _GODISNJI KALENDAR RADA

Skolska godina: 1. 9. 2026. — 31. 8. 2026.
Nastavna godina: 7. 9. 2026. — 15. 6. 2027.

I. obrazovno razdoblje: 7. 9. 2026. — 23. 12. 2026.
I1. obrazovno razdoblje: 7. 1. 2027. — 15. 6. 2027.
Zimski odmor ucenika:

I dio 24. 12. 2026. — 6. 1. 2027.

II dio 20.2.2027. - 28.2. 2027.

Proljetni odmor ucenika: 25. 3. 2027. — 4. 4. 2027.
Ljetni odmor ucenika: od 16. 6. 2027.

- Ukupno 35 tjedana / 178 radnih dana (178 nastavnih dana / 1 nenastavni dan Dan Skole 28. 4.2027.)

4.2.BLAGDANI, NERADNI | NENASTAVNI DANI

BLAGDANI / DRZAVNI PRAZNICI / NENASTAVNI
Sl VAZNI DATUMI MERABIRIDE DAN
1. studenoga 2026. Svi sveti X
18.studenog 2026. Dan sjecanja na zrtve Vukovara | X
Skabrnje
25. prosinca 2026. Bozi¢ X
26. prosinca 2026. Sveti Stiepan Prvomucenik X
1. sijeCnja 2027. Nova godina X
6. sijecnja 2027. Sveta tri kralja X
28. ozujka 2027. Uskrs X
29. ozujka 2027. Uskrsni ponedjeljak X
1. svibnja 2027. Praznik rada X
27. svibnja 2027. Tijelovo X
28. svibnja 2027. Dan Skole X
30. svibnja 2027. Dan drzavnosti X
22. lipnja 2027. Dan antifaSisticke borbe X
5. kolovoza 2027. Dan pobjede i domovinske X
zahvalnosti, Dan hrvatskih branitelja

15. kolovoza 2027. Velika Gospa X

Upisi u 1. razred:  svibanj/lipanj 2027.

Dopunski rad: od 18. do 25. lipnja 2027.

Popravni ispiti: 21.122. kolovoza 2027.

Podjela svjedodzbi: 1.-7. razred — 1. srpnja 2027., 8. razred — 30. lipnja 2027.

NAPOMENA: Moguce su izmjene termina popravnih ispita i podjele svjedodzbi. Dopunski rad odrzat ¢e se u
sluéaju potrebe kao i popravni ispiti.
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4.3. PODATCI O UCENICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA

Tablica 10. Podatci o broju ucenika i razrednih odjela

Prehrana

Putnika

U boravku

dievoi- | ponav- primjereni oblik Ime i prezime
Razred ucenika | odjela l(':icaj pl'aéa Skolovanja (uce. | . 3do | 6do | .. razrednika
| s rje.) uzina | objed | &\ " | 0% | cije. | prod.
lL.a 21 1 12 / / 21 21 / / / 21 Snjezana Brezak
l.b 22 1 11 / / 22 21 1 / / 20 Tatjana Zarki¢
UKUPNO 42 2 23 / / 43 42 / / / 41
I.a 17 1 7 ;| 1Ps1PUN | 16 | 17 | 4 | 1| 4 | 16 | MarijaKrajacic
Santek
I.b 18 1 8 / / 18 18 1 / / 18 | Lidija Kresi¢ Capak
UKUPNO 35 2 15 / 11P+1PUN 34 35 1 / / 34
lll.a 19 1 / 11P+1PUN 16 16 / / / 16 Gordana Horvat
li.b 20 1 / 21P 20 20 1 / / 20 Vesna Viahov
UKUPNO 39 2 14 / 3IP+1PUN 36 36 1 / / 36
IV.a 25 1 11 / 21P+1PUN 14 24 1 3 / 11 Tea Kralji¢
IV.b 26 1 10 / 21P 23 24 1 1 / 3 Lana Lon¢ar
UKUPNO 51 2 21 / 4|P+1PUN 38 49 2 4 / 14
UKURIO | 167 | 8 | 73 | /| 8P +3PUN | 149 [ 160 | 4 | 4 | / |125
V.a 26 1 15 / 2P +1PUN 26 / 1 / / / Marko Tripovié¢
V.b 20 1 8 / 31P+2PUN 20 / / / / / Nenad Ko$pic
UKUPNO 46 2 23 / 51P +3 PUN 46 0 1 / / /
V. a 21 1 13 / 21P 21 / 1 / / / Marija Skrinjar
Marija Francic¢
Vi.b 19 1 10 / 11P 18 / 1 / / /| Burokovi¢ (zamjena
Jelena Gali¢)
UKUPNO 40 2 23 / 3IP 39 / 2 / / /
Vil.a 20 1 7 / 21P 19 / 1 / / / Ana Flisar Odorc¢ic¢
Marin Koli¢
VIl. b 23 1 8 / 21P 23 / / 4 / / (zamjena Mislav
Kules)
UKUPNO 43 2 15 / 41P 42 0 1 4 / /
Vill. a 19 1 9 / 2P 19 / / / / / Miroslava Pavleti¢
Josipa Kvasina
VIIL. b 21 1 13 po| TRIPPEZ g | | |y / | 7 | Rimac (zamjena
PUN - A
Marija Oreskovi¢)
3IP,1PP+2
UKUPNO 40 2 22 / PUN IP 38 0 0 0 / /
UKUPNO 151P +1 PP
V. - VIIL 169 8 83 / +5PUN 166 0 4 4 / /
UKUPNO 23 1P +1PP
L VIIL 336 16 156 / 8 PUN 315 | 161 8 8 / 125
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Razredni Broj uéenika Razrednici Ucitelji u Produzenom

odjel boravku
Razredna nastava

1.4 21 Marija Kraja¢ié Santek Diana Budisa

1b 22 Lidija KreSi¢ Capak Monika Saravanja

2. 17 Gordana Horvat Luka Bosak

2.b 18 Vesna Vlahov Tatjana Zarki¢

3.a 19 Tea Kralji¢ SaSa Germadnik

3.b 20 Lana Loncar Aroa Buli¢

4.a 25 Snjezana Brezak Ana Havidi¢

4.b 26 Vlatka Domisljanovi¢ Ana Havidi¢
Predmetna nastava zamjenici razrednika

5.a 26 Marko Tripovi¢ Sandra Harak

5b 20 Nenad Ko3pi¢ Vesna Skreb Salamuni¢

6.a 21 Marija Skrinjar Kristina Stojanovi¢

6.b 19 Marija Frangi¢ | Ante Zderic

Durokovi¢/Jelena Galié

7. 20 Ana F. Odor€i¢ Darko Miloknoja

7.b 23 Marin Koli¢/Mislav Kule$ Jerica Gracin

8.a 19 Miroslava Pavleti¢ Renata Brkanac

8.b 21 Josipa Kvasina Rimac/ Karmen Jardas Zuggi¢

Marij a OreSkovi¢

4.2.1. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

Broj uCenika koji pohadaju nastavu po ¢lanku 65. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i €l. 5. i 6.
Pravilnika o osnovnoskolskom i srednjoSkolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSkoama u razvoju (NN 24/2015)
naveden je u tablici. Osam u€enika ima pomo¢nika u nastavi.

RjeSenjem odreden oblik rada | Broj u¢enika s primjerenim oblikom Skolovanja po Ukupno
razredima
l. Il. M. Iv. V. VI. VI. VI

Redoviti program uz

individualizirane postupke (¢l. 5)

Redoviti program uz prilagodbu

sadrzaja i individualizirane

postupke (€. 6)

Posebni program
UKUPNO
24 uc.+8
PUN
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4.3.ORGANIZACIJA SMJENA

Nastava se odvija u jednoj smjeni po modelu A (u Skoli) za sve predmete.

U odjelima razredne nastave (l. do IV. razred) rad se odvija u jutarnjoj smjeni,aul. a, I. b, Il. a, Il. b, Ill. a, Ill. b,
IV.ailV. b razredu (produzeni boravak) prihvat uéenika poc€inje u 7.00 sati, a nakon nastave ucenike preuzima uditel]
razredne nastave koji je zaduZen za grupu produzenog boravka do 17.00 sati (ucenici 4. razreda rasporedeni su u 2.b
i 3.b razred PB-a). PoCetak rada u 7.00 sati (prihvat u¢enika u PB), nastava poc€inje u 8.00 sati.

Nastava u visim razredima (od V. do VIII.) izvodi se u jutarnjoj smjeni. Nastava pocinje u 8.00 sati.

Ucenici ulaze u Skolu na glavni ulaz. UCitelji ih docekuju na 1. katu Skole.

Skolska je zgrada prostorno adekvatna za odvijanje nastave po modelu A sukladno uputama Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih, a poslije redovne i izborne nastave odrzavaju se izvannastavne aktivnosti i izvanskolske
aktivnosti.

Dezurstvo ucitelja odvija se u prizemlju i na katu, za vrijeme velikog odmora kada vremenske prilike dopustaju na
Skolskom dvori$tu, a na glavnom ulazu u 8kolsku zgradu deZuraju operativni djelatnik i tehni¢ko osoblje. Raspored
voditelja deZurstva uditelja izraduje satniCar, a za organizaciju dezurstva operativnog djelatnika i tehnickog osoblja
zaduZena je ravnateljica. Na porti Skole vodi se evidencija ulazaka stranaka.

Od 16.00 do 22.00 sata iznajmljuje se Skolska dvorana za izvanSkolske aktivnosti prema utvrdenom rasporedu. U
najmu su i ucionice u prizemlju Skole.

PREHRANA UCENIKA

Prehrana ucenika u Skolskoj kuhinji organizirana je u dvije smjene. Svakodnevno se priprema obrok koji se uskladuje
sa zahtjevima zdrave i kvalitetne prehrane. Zaposlene su 2 osobe koje skrbe o poslovima pripreme, posluzivanja,
nabave hrane i ¢is¢enja prostora. Jelovnik se izraduje svaki tjedan i predstavlja kombinaciju mlije¢nog i toplog obroka.
Obroci se pripremaju prema preporuci Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Andrija Stampar. Jelovnik se objavijuje
na mreznoj stranici Skole i oglasnoj ploéi za roditelje i udenike svaki tiedan. Stav kuhara i $kolskog Povjerenstva za
prehranu ucenika jest da djeca trebaju jesti raznovrsnu, zdravu i svjeze pripravijenu hranu te stjecati zdrave
prehrambene navike o ¢emu se vodi kontinuirana briga. Tijekom godine kuhari suraduju s uciteljima produzenog
boravka vezano uz ucenike s alergijama na odredene namimice. lzraden je raspored za posluzivanje rucka u
blagovaonici. Skola je ukljuéena u pilot-projekt Zelena javna nabava zdrave hrane za ucenike OS Grada Zagreba.
Prehranu ucenika sufinancira Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih u iznosu od 1,33 eura.

Skolska kuhinja priprema tri obroka: doruéak 161 uzina — 154, objed — 161
Napomena: tijekom Sk. god. moguée su izmjene broja Skolskih obroka

4.5. KALENDAR RADA SKOLE ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

Tablica 11.

MJESECI RADNI NASTAVNI PNR:«: XIIIDCF:\IIII BROJ RADNIH | BROJ NASTAVNIH
DANI DANI DANI SATI SATI

rujan 22 18 8 176 144

listopad 292 22 8 176 176

studeni 20 20 10 160 160

prosinac 21 17 10 168 136

> 1.polugodiste 85 77 36 680 616

sijecan; 19 17 12 152 136
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veljaca 20 15 8 160 120
ozujak 22 18 9 176 144
travan 22 20 8 176 160
o 20
svibanj 20 11 160 160
lipan; 21 11 9 168 88
> 2.polugodiste 124 101 57 992 808
2 ez, 209 178 93 1672 1424
polugodiste
srpan; 8 0 8 64 0
kolovoz 8 0 10 64 0
> srpanj i
kolovoz 16 0 18 128 0
Sy 225 178 93 1800 1424

Ukupno nastavnih dana: 178 (1 nenastavni dana povodom Dana Skole 28. travnja 2027.), 35 tjedana (1416)

4.4, RASPORED SATI

Tabliéni prikaz rasporeda sati sa zaduzenjem pojedinih ugitelja nalazi se na oglasnim ploama u zbornicama Skole, a
sastavni je dio i ovog Plana i programa rada Skole u $kolskoj 2026./2027. godini i nalazi se u prilogu Godi$njeg
plana i programa.



5. GODISNJI NASTAVNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE SK. GOD. 2026./2027.

5.1.GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA

PO RAZREDNIM ODJELIMA (I. - VIIl.) (REDOVNA NASTAVA)

Tablica 12.
Broj GODISNJI BROJ SATI REDOVNE NASTAVE
(NASTAVNI PREDMETI)
sati u: H | LK | GK | EJ | MA | PD | PRB | KE Fl | PO | INF | GE | TK | TZK | Uk
l.a 175 | 35 | 35 | 70 | 140 | 70 105 | 630
l.b 175 | 35 | 35 | 70 | 140 | 70 105 | 630
Il. a 175 | 35 | 35 | 70 | 140 | 70 105 | 630
II. b 175 | 35 | 35 | 70 | 140 | 70 105 | 630
ll. a 175 | 35 | 35 | 70 | 140 | 70 105 | 630
. b 175 | 35 | 35 | 70 | 140 | 70 105 | 630
IV.a 175 | 35 | 35 | 70 | 140 | 105 70 630
IV.b 175 | 35 | 35 | 70 | 140 | 105 70 630
l.—IV. | 1400 | 280 | 280 | 560 | 1120 | 595 805 | 5040
V.a 175 | 35 | 35 | 105 | 140 52 70 | 70 | 53 | 35 | 70 | 840
V.b 175 | 35 | 35 | 105 | 140 52 70 | 70 | 53 | 35 | 70 | 840
Vl.a 175 | 35 | 35 | 105 | 140 70 70 | 70 | 70 | 35 | 70 | 875
VI.b 175 | 35 | 35 | 105 | 140 70 70 | 70 | 70 | 35 | 70 | 875
Vil. a 140 | 35 | 35 | 105 | 140 70 | 70 | 70 | 70 70 | 3 | 70 | 910
VIl.b 140 | 35 | 35 | 105 | 140 70 70 70 | 70 70 | 3 | 70 910
VIIl. a 140 | 35 | 35 | 105 | 140 70 70 70 | 70 70 | 3 | 70 910
VIIl. b 140 | 35 | 35 | 105 | 140 70 70 70 | 70 70 | 3 | 70 910
V.-VIIl. | 1260 | 280 | 280 | 840 | 1120 524 | 280 | 280 | 560 | 280 | 526 | 280 | 560 | 7070
Ukupno | 2660 | 560 | 560 | 1400 | 2240 | 595 | 524 | 280 | 280 | 560 | 280 | 526 | 280 | 1365 | 12110
l. = VIII.
Hrvatski jezik 2660 | Kemija 280
Likovna kultura 960 | Fizika 280
Glazbena kultura 960 | Povijest 960
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Engleski jezik 1400 | Geografija 526
Matematika 2240 | Tehnicka kultura 280
Priroda i drustvo 595 | Tjelesna i zdrav. kultura 1365
Priroda 244 | Informatika 280
Biologija 280

SVEGA PLANIRANO: 12110

Planovi za ostvarivanje programskih sadrzaja po razrednim odjelima temelje se na predmetnim kurikulima.

Od 8k. god. 2018./19. uvedena je Informatika kao obvezan predmet u 5. i 6. razredima odlukom Ministarstva
znanosti i obrazovanja. Za u€enike 7. i 8. razreda Informatika je izborni predmet, a od 2020./21. Informatika je kao
izborni predmet i za uéenike od 1. do 4. razreda odlukom Ministarstva znanosti i obrazovanja.



5.2.PLAN IZVANUCIONICKE | TERENSKE NASTAVE | KULTURNE DJELATNOSTI

Izvan ucioniCka i terenska nastava evidentira se u e-dnevniku razrednog odjela.

Tablica 13.
TERENSKA NASTAVA RAZRED/VRIJEME NOSITELJI
1. RAZRED
- Snjezana Brezak, Tatjana Zarki¢, Ana
Grad Miadih Granesina 7:sviban] 2027. Havidic, Aroa Buli¢
2. RAZRED
Karneval Rijeka, 2.AB sijecanj 2027. Lidija Kresi¢ Capak, Monika Saravanja

OPG Mladan
kino Cinestar

Provjera plivanja SRC MLADOST

7.svibanj 2027.
lipanj 2027.

16.9.2026.

Lidija Kresié Capak, Marija Krajagi¢ Santek,
Monika Saravanja, Vlatka Domisljanovié
Lidija Kresié Capak, Marija Krajagi¢ Santek,
Monika Saravanja, Vlatka Domisljanovi¢
Lidija Kresié Capak, Marija Krajagi¢ Santek,
Monika Saravanja, Vlatka Domigljanovi¢
Lidija Kresié¢ Capak, Marija Krajagi¢ Santek,

OBUKA PLIVANJA LT = ez, 202 Monika éaravanja, Vlatka DomiSljanovi¢
3. RAZRED
SUP Sljeme 26. —30. 10. 2026. Gordana Horvat, Vesna Vlahov, Luka Bosak,

SaSa Germadnik
Gordana Horvat, Vesna Vlahov, Luka Bosak,

Veliki Tabor, Gresne Gorice svibanj 2027. . .
SaSa Germadnik
kino Cinestar lipanj 2027. Gordana Horvat, v\/esna VIahqv, Luka Bosak,
SaSa Germadnik
4. RAZRED
Karneval Rijeka, 4.b sije¢anj 2027. Lana Longar, Monika Saravanja
. . , — Tea Kralji¢, Lana Lonéar, SaSa Germadnik,
Tjedan znanosti, Velesajam sviban; DA ;
Monika Saravanja
Veliki Grdevac svibanj 2027. Tea Kralji¢, Lana Lonéar, SaSa Germadnik,

SUP Novi Vinodolski

12. - 16. listopad 2027.

Monika Saravanja
Tea Kralji¢, Lana Lonf:ar, SaSa Germadnik,
Monika Saravanja

5. RAZRED
Arheoloski muzej listopad 2026. Marko Tripovi¢
Posjet Bibliobusu listopad 2026. Tanja Konforta

Karlovac (muzej Nikole Tesle,
Zitna lada, Aquatica)

8.svibanj 2027.

Marko Tripovi¢, Nenad Ko3pi¢

6. RAZRED

Obilazak zupne crkve sv. Marije
Pomoénice (VJ)
Krk

Goethe institut, NJEM

travanj 2027.

8. svibanj 2027.
ozujak 2027.

Kristina Stojanovi¢

Marija Skrinjar, Marija F. Burokovi¢
Marija Skrinjar

7. RAZRED
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Minimundus, NJEM
Dan i no¢ na PMF-u, STEM

2.listopad 2026.

Marija Skrinjar

KREATIVCI svibanj 2027. Renata Brkanac, Vesna S.S.
TN Istra - dvodnevna 7./8.svibanj 2027. Ana F. Odorgi¢, Mislav Kule$
Obilazak pravoslavne crkve (VJ) lipanj Kristina Stojanovi¢
Hraséina - Zagorje, DOD & .
FIZ+KEM 27.9.2026. Vesna S.S., Karmen J.Z.
Hraséina — Astro kamp, STEM 0 v .
KREATIVCI | PRIRODOSLOVCI svibanj Vesna S.S., Karmen J.Z.
8. RAZRED

Minimundus, NJEM
Tehnicki muzej
TN Vukovar

TN Srednja Dalmacija -
dvodnevna

Dan i no¢ na PMF-u, STEM
KREATIVCI

Hras¢ina - Zagorje, DOD
FIZ+KEM

Goethe institut, NJEM

Hrascina - Astro kamp, STEM
KREATIVCI | PRIRODOSLOVCI

2.listopad 2026.

studeni/prosinac 2026.

13./114. travanj 2027.

7./8.svibanj 2027.

svibanj 2027.

27.9.2026.

ozujak 2027.

svibanj

Marija Skrinjar
Vesna Skreb Salamunié

Miroslava Pavleti¢, Josipa Kvasina Rimac
Miroslava Pavleti¢, Josipa Kvasina Rimac

Renata Brkanac, Vesna S.S.

Vesna S.S., Karmen J.Z.

Marija Skrinjar

Vesna S.S., Karmen J.Z.

Napomena: Termini za neke terenske nastave bit ée naknadno dogovoreni ili izmijenjeni zbog izvanrednih okolnosti.

KAZALISTA

razredi — kazaliSna predstava (ozujak)
razredi - kazaliSna predstava (ozujak)

razredi - kazaliSna predstava (studeni/oZujak)
razredi - kazaliSna predstava (studeni/oZujak)

el

5. - 8. razredi - kazaliSte, kino

Filmski program Sedmi kontinent: Od sutra Cu biti hrabar — 13. 11. 2026. (5. i 6. razred)
Kazaliste TreSnja: Mitomanija — 22. 9. 2026. (7. i 8. razred)

Kazaliste Tirena: Pod pritiskom — 2. polugodiste (5. — 8. razred)

GOSTOVANJA:

Festival slikovnice Ovca u kutiji — 5 gostovanja, studeni 2026.

Festival knjige i knjizevnosti Pazi, knjiga — 5 gostovanja, travanj 2027.

Zelika Horvat Vukelja - Pisac u gostima — gostovanie za u¢enike razredne nastave
Sasa Veronek Germadnik — Pisac u gostima — oZujak 2027. (4. razred)

Maja Kovacevi¢ — Knjizevni lik u gostima — sije¢anj/veljaca2027. (4. razred)
Alternativna nastava Centra za kulturu Ribnjak — Multikulturni sat — studeni 2026., jedan razred PN
Udruga Profesor Baltazar: STEM radionice — 3., 4., 6. i 7. razred (po 1 radionica)
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5.2.1. PLAN RADA SKOLSKOG SPORTSKOG KLUBA

Unutar Skolskog sportskog kluba Cvjetno u $k. god. 2026./2027. planirane su sljedece aktivnosti:

ODBOJKA voditelj Miroslava Pavleti¢ za ucenice i ucenike od 4. do 8. razreda
PLES voditeljica Tea Kralji¢, uCenici 4. razreda

RUKOMET voditelj RK Dinamo Zagreb za ucenice i uCenike od 1. do 6. razreda
KOSARKA voditelj Sime Kumanovi¢ za ugenice i uéenike od 1. do 8. razreda
JUDO voditelj Dorde Spasic za ucenice i u¢enike od 1. do 8. razreda
MALI SAHISTI voditelj Jakov Pavi¢, uCenici od 1. do 4. razreda

ZKKK Iva Brki¢, ucenice 1. - 4. razreda

TRESNJEVKA

DINAMO LTD

(DJEVOJCICE)

Osim redovitih treninga planirana su i natjecanja u svim kategorijama osim stolnog tenisa. Odrzavanje redovitih
sastanaka svih ¢lanova kluba te pisana izvjeS¢a nakon provedenih natjecanja.
Pisani izvjeStaj na kraju Skolske godine o realizaciji planiranih aktivnosti i postignutim uspjesima.

Voditeljica SSK je Miroslava Pavletié, prof. TZK r

9

5.3.PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLI L

U tablicama se nalazi okvirni pregled aktivnosti, a detaljniji prikaz i opis
sastavni je dio Skolskog kurikuluma.
Tablica 14.
PROGRAM RAZ. BROJ IZVRSITEL SATI
UC. | GRU. PROGRAMA TJED. | GOD.
Njemacki j. IV.a 19 1 Marija Skrinjar 2 70
Njemacki j. V. b 20 1 Marija Skrinjar 2 70
Njemacki j. V.a 15 1 Marija Skrinjar 2 70
Njemacki j. V.b 14 1 Marija Skrinjar 2 70
Njemacki j. Vi. a 18 1 Marija Skrinjar 2 70
Njemacki j. VI.b 8 1 Marija Skrinjar 2 70
Njemacki j. VII. ab 19 1 Marija Skrinjar 2 70
Njemacki j. ViIl. a 7 1 Marija Skrinjar 2 70
Njemacki j. VIIl. b 12 1 Marija Skrinjar 2 70
Njemacki j. IV. - VIl 136 10 Marija Skrinjar 18 630




Tablica 15.

Vjeronauk l.a 15 1 Martina Poleto 2 70
Vjeronauk l.b 14 1 Martina Poleto 2 70
Vjeronauk Il. a 9 1 Martina Poleto 2 70
Vjeronauk l.b 14 1 Martina Poleto 2 70
Vjeronauk lll. a 11 1 Martina Poleto 2 70
Vjeronauk . b 10 1 Martina Poleto 2 70
Vjeronauk IV.a 18 1 Kristina Stojanovi¢ 2 70
Vjeronauk IV. b 19 1 | Kristina Stojanovic 2 70
Vjeronauk V.a 15 1 | Kristina Stojanovic 2 70
Vjeronauk V. b 8 1 Kristina Stojanovi¢ 2 70
Vjeronauk Vl. a 19 1 | Kristina Stojanovic 2 70
Vjeronauk VI.b 10 1 | Kristina Stojanovic 2 70
Vjeronauk VIl a 16 1 | Kristina Stojanovic 2 70
Vjeronauk VIl b 10 1 | Kristina Stojanovic 2 70
Vjeronauk VIIl. a 13 1 | Kristina Stojanovic 2 70
Vjeronauk VIII. b 14 1 | Kristina Stojanovic 2 70
Vjeronauk 1. = VIII. 214 16 32 | 1120
Informatika . a 21 1 | AnaFlisar Odorcic 2 70
Informatika b 22 1 | AnaFlisar Odorcic 2 70
Informatika Il. a 17 1 | AnaFlisar Odorcic 2 70
Informatika Il. b 18 1 | AnaFlisar Odorcic 2 70
Informatika Ill. a 19 1 | AnaFlisar Odorcic 2 70
Informatika Ill. b 20 1 | AnaFlisar Odorcic 2 70
Informatika V. a 25 1 | AnaFlisar Odorcic 2 70
Informatika IV. b 26 1 | AnaFlisar Odorcic 2 70
Informatika Vil a 26 1 | Darko Miloknoja 2 70
Informatika VIII. b 23 1 | Darko Miloknoja 2 70
Informatika Vil. a 17 1 | AnaFlisar Odorcic 2 70
Informatika VIl b 12 1 | Darko Miloknoja 2 70
Informatika V.-VIIl. | 328 12 24 840
5.4. RAD PO INDIVIDUALIZIRANOM | PRILAGODENOM PROGRAMU
RB Ime i prezime Razred Sudionici Mjesto ostvarenja
ostvarenja
1.
2.
3.
4,
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Ukupno:

5.5. DOPUNSKA NASTAVA
Tablica 16.

Razred/grupa Broj Broj sati

uéenika god.
Hrvatski jezik ifili l.a 1 35 Snjezana Brezak
matematika

Predmet Imena izvrsitelja

Hrvatski jezik i l.b 5 35 Tatjana Zarkié
matematika

Hrvatski jezik ifili Il.a 1 35 Marija Krajagi¢ Santek
matematika

Hrvatski jezik iili II.b 1 35 Lidija Kresi¢ Capak
matematika

Hrvatski jezik ilili . a 2 89 Gordana Horvat
matematika

Hrvatski jezik iili . b 3 35 Vesna Vlahov
matematika

Hrvatski jezik ilili IV.a 2 89 Tea Kralji¢
matematika



Hrvatski jezik ifili IV.b 5+8 70 Lana Loncar

matematika

Hrvatski jezik V., VII. ) Mislav Kule$
Hrvatski jezik VI., VIII. 1 35 Marija OreSkovi¢
Engleski jezik V.- VI 6+8 70 Sandra Harak
Engleski jezik VIL., VIII. 12412 35 Ante Zderié
Matematika VL., VIII 9+15 35 Renata Brkanac

V., VI. 9+9 35 Vesna Skreb Salamunié

Dopunska nastava organizirana je u skladu s potrebama ucenika pojedinih razreda.
Program se prilagodava mogucnostima ucenika i ovisi o njihovu predznanju.

UCitelj vodi bilieSke o ucenicima uklju¢enima u dopunsku nastavu u e-Dnevnik.
Broj uéenika u skupinama je promjenjiv.

5.6. DODATNA NASTAVA

Tablica 17.
Predmet R T B rqj ij.vs a_ti Imena izvrsitelja
ucenika godisnje

Matematika Il. ab 15 35 Marija Krajacié Santek

I1l. ab 10 35 Vesna Vlahov

IV.a 6 35 Tea Kralji¢
Hrvatski jezik b 10 35 Tatjana Zarki¢

IV.b 8 35 Lana lon¢ar
Hrvatski jezik V1., Vlll.ab 3) 35 Josipa Kvasina R./Marija OreSkovi¢

V., VII. 35 Mislav Kule$
Priroda i drustvo l.a 8 35 SnjeZana Brezak
Engleski jezik IV. ab 10+8 70 Sandra Harak

VIL i VIII. ab 15 35 Ante Zderi¢

Matematika V., VL., VII. 12+15 35 Renata Brkanac
Fizika VIL, VIIL. 9 35 Vesna Skreb Salamuni¢
Geografija V.- VIII. 12 39 Nenad Ko3pic¢
Njemacki V. iVIIL 10+16 70 Marija Skrinjar
Prva pomo¢ VII. 11 70 Miroslava Pavleti¢
Povijest VIL, VIIL. 4 35 Marko Tripovi¢
KUD .= VIII. 143 35 Marija F.D./Jelena Gali¢
Vjeronauéna VII. = VIII. 8 70 Kristina Stojanovi¢
olimpijada

Za ucenike razredne nastave (l. do IV. razreda) planiran je dodatni rad iz matematike, hrvatskog jezika i prirode
i drustva, a izvrsitelji su ucitelji (razrednici) razredne nastave. Ostali ugitelji s bonusom na staz koriste pravo
uvecanja place od 4 % sukladno Pravilniku o zaduzenjima ugitelja. Vjerou€iteljicu Anamariju Vrankovi¢ mijenja
Kristina Stojanovi¢.

SadrZaji rada izraduju se u skladu s interesom ucenika i programima natjecanja u odredenim nastavnim sadrzajima.
Program se upisuje i redovito evidentira u e-dnevnik.
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5.7. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI

Tablica 18.
Snjezana Brezak Mali zbor Notice I. - IV. 59 35
Tatjana Zarkié Likovna grupa 14 35
Tea Kralji¢ Plesna skupina 25 70
Marija K. Santek Dramska 9 35
Vesna Vlahov Kreativne radionice 9 35
Lana Loncar Mentalna gimnastika 10 35
Jerica Gracin Likovna V. = VIII. 15 35
Jelena Gali¢ Zbor V. = VIIl. 15 35
Miroslava Pavleti¢ Odbojka V. i VI. 15 70
Marko Tripovi¢ Mali povjesnicari V. i VI. 4 35
Kristina Stojanovi¢ Zajednica aktivnih gradana 14 70
V.,VI
Marija Skrinjar Fit in Deutsch, VI. 20 35
Tanja Konforta Cvjetno Cita 7 35
Karmen J., Zugéié Prirodoslovci 6 35

Uciteljice RN Lidija Kresi¢ Capak i Gordana Horvat koriste bonus na staz (2 sata tjedno) i ne odrzavaju
izvannastavnu aktivnost.

VIKENDOM U SPORTSKE DVORANE

U Skoli se uspjesno provodi program ,,Vikendom u sportske dvorane*
(prof. Dorde Spasic s 12 sati neposrednog odgojno-obrazovnog rada
tiedno). Cilj je ovog programa uklju€ivanje veceg broja uéenika u
organizirano sportsko vjezbanje izvan redovnih nastavnih aktivnosti.
Planirane su sljedece aktivnosti: Elementarna sportska Skola, rukomet,
nogomet, odbojka, koSarka i dzudo. Aktivnosti su detaljno razradene u
Skolskom kurikulu.

Sadrzaji aktivnosti u koje se uéenici mogu ukljuciti prilagodene su dobi i
interesima ucenika, materijalnim uvjetima i slobodnim terminima u

VIKENDOWM

u

SPORGSRKE DVORANE
dvorani, a vazno je napomenuti da su za u¢enike u potpunosti besplatne. Program se provodi tijekom cijele $kolske
godine, $to ukljuCuje i dio praznika (zimskih, proljetnih i ljetnih). U€enici sudjeluju na sportskim natjecanjima.
Raspored odrZavanja nalazi se na mreznoj stranici Skole.

5.8. UKLJUGENOST UCENIKA U 1IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI

Vise od 50 % ucenika ukljuCeno je u 15 grupa izvanskolskih aktivnosti. Najvise u€enika uklju¢eno je u: Skolu stranih
jezika, sportske aktivnosti (ritmika, dzudo, plivanje, koSarka, nogomet, gimnastika, tenis), razli¢ite plesne i glazbene
Skole i skupine.



5.9.PLAN ORGANIZIRANJA JAVNE | DRUSTVENE DJELATNOSTI SKOLE

Aktivnosti Skole na obiljezavanju blagdana i vaznijih nadnevaka tijekom $kolske godine:

e Priredba za prvasice — 1. i 2. razredi e 7.rujna
e Dantockica, 1.ab e 15.rujna
e Sigurnost u prometu — PP Trnje, 1.r e rujan
o Europski dan jezika - PN, NJEM i EJ o 21.-26.rujna
o Festival jezika, I. gimnazija, Ante Zderi¢ o 25.1ujna
RUJAN 2026. e Europski tiedan mobilnosti — RN o 22.-26.rujna
e KazaliSna predstava Mitomanija, 7.1 8.r e 22.rujna
e Prezentacije izvanskolskih aktivnosti: Mali inZenjeri, | @ rujan
GU Amadeus, RK Dinamo, Blizu znanosti, KK | e rujan
TreSnjevka, Mali Sahisti, SUVAG....
e Centar dozivi Europu, NJEM o 1listopada
e Tjedan Skolskog dorucka HZJZ - RN o 12.-16. listopada
e Svjetski Dan mentalnog zdravlja — svi e 10. listopada
o Tjedan Skolskog dorucka, NZJJZ, RN e 10.- 14 listopada
e (Caritas — humanitarna akcija ,Solidarnost na djelu* e listopad
e Festival slikovnice Ovca u kutiji, Tanja K. e listopad
e Dani zahvale za plodove zemlje (u sklopu nastave | ¢ 12.-16. listopada
LISTOPAD izbornog predmeta Vjeronauk) — RN/PN
2026. e JUMICAR,2.i3.1 e 23.listopada
e EU Code week — PN, online o 9.-24 listopada
e Mijesec hrvatske knjige i posjet Bibliobusu (5. r.), | e 15.10.-15.11.
Tanja Konforta
o Noc vjestica — 1. i 2. razred, Tanja Konforta o 30. listopada
¢ Dan $tednje — RN Tanja Konforta o 30. listopada
e Udruga Profesor Baltazar: STEM radionice - 3., 4., 6. | o listopad/studeni
i 7. razred
e Medunarodni dan tolerancije, SUMSI - 7.r. e 16. studenog
e Djeca za 5, Vesna Vlahov, hum. akcija - svi e studeni
e Dan sjecanja na Vukovar — SVI e 17.studenog
e Medunarodni dan djeteta — Dan bez zadace - SVI e studeni
e Cvjetno kino, produzeni boravak e 20. studeni
e Dabar - informati¢ko natjecanje — PN e studeni
e Dan hrvatskog kazali$ta — RN - kaz. predstava e studeni
o Kviz High Five na sajmu knjiga (Interliber), 7.r e studeni
STUDENI | ¢ Festival slikovnice Ovca u kutiji, Tanja Konforta e studeni
2026. e Alternativna nastava Centra za kulturu Ribnjak — | e studeni
Multikulturni sat e studeni
e Humanitarna akcija Cvjetno za Sape, Skloniste UCka, | e  studeni
Karmen J.Z.
e ObilieZzavanje mjeseca borbe protiv ovisnosti — VJ, | e  studeni
RN, PB
e Izlozba Strupfovi — Tanja Konforta e studeni
e Arheolo$ki muzej, 5.ab, Marko Tripovi¢ e studeni
PROSINAC. | ° Vecer matematike + medunarodni dan volontera e 3. prosinca
2026. " | o Sveti Nikola (obiliezavanje 4. prosinca) e 6. prosinca
o  Skolski medni dan s hrvatskih péelinjaka — 1. razred e 7.prosinca
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e BoZi¢na priredba- SVI e 17.prosinca
e Hour of code - RN, PN, Darko M., Ana F.O. o tijekom prosinca
e Humanitarna akcija pomo¢ Sticenicima Kuce sv. | e prosinac
Josipa u Hrvatskom Leskovcu — PN e prosinac
e Posjet tehnidkom muzeju — 8.r, Vesna S. Salamuni¢ | o prosinac
e Dan medunarodnog priznanja RH — Mali povjesnicari | e 15. sijeCnja
SIJECANJ, | e Maja Kovacevi¢ — Knjizevni lik u gostima, 4.ab e sijecanj/veljaca
2027. ¢ Rijecki karneval, 2.ab, 4.b e sijedan]
e Maskare u Cvjetnom, PB e 5. veljate
e Dan sigurnijeg interneta — PN o 14 veljaCe
X e 100. dan Skole, 1.ab integrirani dan o veljaca
VE;'(‘)JQ?A’ e Valentinovo Spoj naslijepo s knjigom, 6.r o 14 veljace
e Dan materinskog jezika — PN o 21.veljaCe
¢ Dan glagoljice i glagoljastva — glagoljiCka radionica 6.r | e  22. veljace
o 7Zeljka Horvat Vukelja — Pisac u gostima, RN o veljaca
e Klokan - SVI e 4.0zuika
e Medunarodni dan Zena - 8. r (radionica), Tanja K. e 8. 0Zujka
e Dan oceva - RN/PB e 19.0Zujka
e Sada Veronek Germadnik — Pisac u gostima, 4.r e Ozujak
0ZUJAK e Svjetski dan kazaliSta — RN — kaz. predstava RN e 20.0Zujka
2027. ’ e Medunarodni dan poezije, 7.r, Tanja Konforta e 20. 0Zujka
o Svjetski dan pripovijedanja, DV Vrbik, 4.a e 20.0zujka
¢ Natjecanje KLOKAN e Ozujak
e Posjet Goethe institute, 6. 1 8.r e Ozujak
e Uskrsna izlozba, LK, RN e ozujak
e Dan medijske pismenosti, 1. — 8. r. (predavanja i | ¢ 3. travnja
radionice e travanj
o KazaliSna predstava-7.i8.r. e fravanj
TRZA(‘;'?NJ o Festival knjige i knjizevnosti Pazi knjiga, RN, | e travan
' knjizni¢arka
e Dan Planeta Zemlje, RN o 22.travnja
e Maj¢in dan - RN e 7.svibnja
e Papindan, VJ e 8. svibnja
e Svjetski dan pcela, RN e 20. svibnja
e Humanitarna akcija Crvenog kriza Zagrep&ani | e svibanj
Zagrep€anima, svi e svibanj
SVIBANJ o Festival knjige i knjizevnosti Pazi knjiga, Tanja K. e sviban]
2027, e Obilazak Pravoslavne crkve, 7.r VJ e svibanj
e Obilazak Zupe sv. Marije pomo¢nice na KneZiji, 6.r VJ | o  sviban]
e Dan Skole, Dan Grada Zagreba - integrirani dan e 31.svibnja
e Sportski turnir u igri Grani€ar i nogometu e svibanj/lipanj
e Humanitarna akcija Djeca djeci i Crveni nosovi za | e sviban;
djecu u bolnicama, VJ, Lidija K. Capak
[ ]
e Kino Cinestar, 2.i3.rPB e lipan;
LIPANJ 2027. |[¢ Dan za pohvale — SVI e 10. lipnja
e Zadnji nastavni dan — SVI o 15.lipnja
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TIJEKOM
GODINE

Natjecanja, izloZbe i literarni susreti i radionice za uCenike
od 1. do 8. razreda

Estetsko uredenje Skole — likovna grupa, Jerica Gracin
Humanitarne akcije (HD Crvenog kriza, Pomo¢
napustenim zivotinjama - U¢ka, Djeca za 5, Djeca djeci,
pomo¢ Kuci sv. Josipa u Hrvatskom Leskovcu)

Projekti i integrirani dani, izlozbe u sklopu Skolskih
projekata, virtualne izlozbe na mreznoj str. Skole....)

Napomena: Projekti i integrirani dani detaljno su razradeni u Kurikulumu skole.

5.9.1.PROFESIONALNA ORIJENTACIJA

Tablica 20.

Sadrzaj

1. Profesionalno informiranje u okviru sadrZaja
redovne nastave, dodatnog rada i INA o
zadatcima i duznostima ucenika, postivanju rada,
planiranju radnog dana i sli¢no.

2. Edukativno-savjetodavna predavanja za ucenike.

Prepoznavanje i razvijanje osobnih sposobnosti i

interesa ucCenika. VaZnost pravilnog izbora
Skole i zanimanja.

3. Predavanja i individualno informiranje roditelja i
ucenika na temu ,Kamo nakon osnovne $kole?”.
Obrada anketa, upitnika i ostalih informativnih
materijala. Identificiranje uCenika za timsku obradu.
Obavjestavanje ucenika o natjeCajima za upis u I.
raz. SS. Objave informacija na mreznoj stranici Skole
i putem oglasne knjige. Grupni posjet CISOK-u i
manifestaciji ,Dojdi, osmas*“. Organiziranje odlaska
uéenika u struénu sluzbu za profesionalno
usmjeravanje. Organiziranje roditeljskih sastanaka
za roditelje u vezi upisa u srednje Skole. Pomoc¢ i
savjetodavna podrska roditeljima i uCenicima tijekom
cijelog procesa upisa u srednju Skolu putem NISPU
SS.

4. Suradnja s Hrvatskim zavodom za zapoSljavanje
kao pomoc¢ pri odabiru najprikladnijeg obrazovnog
programa za ucenike prilikom nastavka $kolovanja.
Prioritet ¢emo dati uenicima s teSko¢ama u razvoju i
uCenicima kojima zdravstvene teSkoce znacajno
suzavaju izbor zanimanja.

5. Suradnja s lije¢nikom Skolske medicine

6. Savjetodavno informiranje putem individualnih
razgovora s ucenicima i roditeljima, roditeljski
sastanci

Vrijeme
relizacije
X.=VI.

. = VI.
XII. - VI.

. = VI.

II. = VI.

IX. = VI.

Il. = VI.

Razredni
odjeli
[. = VIII.

VIII.
.= VIII.

VIII.

VIII.

VIIL.

VIIL.

VIII.

lzvrsitelji

razrednici ucitelji

psiholog
razrednici

psiholog

psiholog,
razrednici

psiholog

psiholog

psiholog,
razrednici
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5.9.2. OBUKA PLIVANJA

Provjera plivanja i obuka plivanja na SRC Miadost u k. god. 2026./27. Provjera plivanja provela se 16.9. Obuka
plivanja za u€enike drugog razreda odrZat Ce se od 30.11. do18.12. 2026. na SRC Mladost. Ucenici ¢e i¢i organiziranim
prijevozom u pratnji uciteljica razredne nastave i produzenog boravka.

1. PLAN BRIGE ZA ZDRAVSTVENO-SOCIJALNU | EKOLOSKU ZASTITU UCENIKA

Ukljucuje zdravstvenu kulturu uCenika, Cuvanje vlastitog zdravlja i okoline te uz suradnju s Hrvatskim zavodom za
socijalni rad pruzanje socijalne zastite ucenika (pruzanje pomoci ucenicima s poremecajima u pona$anju, u¢enicima s
tezim socioekonomskim statusom i dr.). | ove Skolske godine poseban naglasak je na kurikulumu medu predmetne
teme Zdravlje koja obuhvaca teme Tjelesno zdravlje, Mentalno i socijalno zdravlje te Pomoc¢ i samopomo¢. Temi se
pristupa holisticki te obuhva¢a oCuvanje zdravlja i kvalitete Zivota, humane odnose medu ljudima, prihvacanje i
uvazavanje razliCitosti, pomaganje potrebitima, prevenciju riziCnih i nasilnickih ponaSanja te kulturu drustvene
komunikacije.

Tijekom godine posvetit ¢emo viSe paznje realizaciji ekoloSko-zdravstvene kulture ucenika, nastoje¢i u svim nastavnim
sadrzajima djelovati svestrano u smislu Sirenja ekoloske kulture i svijesti te zastite Covjekova Zivotnog i radnog okolisa.
Svaki odgojni zadatak temelji se na konkretnom primjeru iz svakodnevnog Zivota i akcijama koje je potrebno temeljito
osmisliti i kvalitetno realizirati. Provodit ¢e se i akcije u suradnji s gradskim Crvenim krizem.

PROGRAM SPECIFICNVIH | PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE
UCENIKA OSNOVNIH SKOLA U SKOLSKOJ GODINI 2026./27.

1. Sistematski pregledi:
- prije upisa u l. razred
- V.iVIll. razred
Sistematski pregledi uéenika u pravilu se provode u prostorijama ambulante za Skolsku medicinu, a u€enici dolaze u pratnji
odrasle osobe (razrednik/roditelji).
U sklopu sistematskog pregleda ucenika osmih razreda provodi se probir na teSko¢e mentalnog zdravlja te savjetovanje oko
izbora $kole i zanimanja.
2. Namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji
3. Probirni pregledi
- pregled vida, vida na boje, tjelesne teZine i visine za ucenike Ill. razreda
- pregled kraljeZnice, tjelesna teZina i visina za uCenike VI. razreda
4. Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture te odredivanje
odgovarajuc¢eg programa
5. Cijepljenje uéenika prema Programu obveznog cijepljenja
- l.razred POLIO i MPR- kod pregleda za upis u prvi razred
- Nadoknada propustenih cjepiva u predSkolskoj dobi
- VIIl. razred DI-TEPER
- HPV, preporuceno cijeplienje (od 5. do 8. razreda)
6. Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u $koli i poduzimanje protuepidemijskih mjera
7. Savjetovalisni rad za ucenike, roditelje, ucitelje i profesore
Osobito namijenjen uenicima s poteSkotama u savladavanju $kolskog gradiva, izostancima iz $kole, problemima u
adolescenciji, rizinim ponaSanjem i navikama- puSenje duhana, pijenje alkohola i uporabe psihoaktivnih droga, savjetovanje u
svezi reproduktivnog zdravlja, tjelesne aktivnosti, prehrane i drugog.
8. Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja putem predavanja i grupnog rada, tribina.
- ucenici 1. razreda (predavanje Higijena usne Supljine)
- ucenici 3. razreda (radionica Prehrana)
- ucenici 5. razredi (predavanje Tjelesne promjene u pubertetu)
9. Obilasci $kole i $kolske kuhinje
10. Rad u Skolskim struénim povjerenstvima za odredivanje primjerenog oblika $kolovanja
11. Prisustvovanje roditeljskim sastancima, uciteljskom, nastavni¢kom vijeéu i individualni
kontakti s djelatnicima Skole.
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Kako bi uspjeSno mogli provesti Programom predvidene specifiCne i preventivne mjere zdravstvene zastite ucenika osnovnih
Skola neophodna je dobra suradnja djelatnika Skole i nadleZnog tima Skolske medicine.

Nadlezni tim Skolske medicine :

Mr. Branka Puskari¢-Sai¢ , dr. med., spec. $kolske medicine

Slobodan Bozi¢, mag. med. techn.

Kontakt; branka.puskaric-saic@stampar.hr

slobodan.bozic@stampar.hr

Tel.: 01/4843-818

Adresa: Mirogojska 16

Skola iznimno uspje$no suraduje sa $kolskom lije&nicom Brankom Puskari¢ Sai¢, dr. sc. med., i Sluzbom za
prevenciju VIII. Policijske uprave Trnje.
O svemu je potrebno pravovremeno obavjestavati ravnateljicu uz kontinuiranu suradnju.

6.1. PLAN ZDRAVSTVENE ZASTITE ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA SKOLE

Planiraju se sistematski pregledi djelatnika koji se ostvaruju temeljem kolektivnih ugovora i ostali oblici zdravstvene i
sigurnosne zastite radnika Skole. Plan brige zdravstvene zastite djelatnika i upucivanje djelatnika na sistematske
preglede vode tajnica i ravnateljica Skole.

6.2. PROGRAM MJERA POVECANJA SIGURNOSTI
Nositelj programa: UCiteljsko vijece
CILJEVI

Razvijati samopostovanje i samopouzdanje ucenika i poticati ih na pozeljno ponaSanje iz postovanja i ljubavi
prema drugima, a ne zbog straha od sankcija. Pomoci svakom uceniku da doZivi uspjeh i razvije samopostovanje.
Smanijivati interes mladih za neprihvatljive oblike ponasanja odgojnim pristupom koji je prilagoden individualnim
osobitostima svakog ucenika.

U odgojno-obrazovnom radu razvijati dvosmjernu komunikaciju i interakciju u odnosu uéitelj — uéenik i uenik —
ucenik. Tako se stvara koncept Skole bez neuspjeha.

ZADACE
Stvarati ozracje u kojem prevladava tolerancija, suradnja, prihvaéanje razliéitosti i medusobno uvazavanije u
razrednom odjelu.
Podupirati i Siriti modele rjeSavanja sukoba na nenasilan nacin.
Poducavati uCenike socijalnim vjestinama.
Uocavati i tretirati uzroke agresivnog ponasanja.
Jacati mentalno zdravlje ucenika.
Prevenirati neprihvatljiva ponasanja.

PROVEDBA

Struéni tim Skole za izradu provedbenog programa i evaluacije (struéna sluzba).

Rad s uéenicima
Poticati kreativne aktivnosti i stvaraladtvo u¢enika dodatnom i izbornom nastavom, programima
izvannastavnih aktivnosti, susretima, smotrama, pedagoskim radionicama.
Na satima razrednika razgovarati s u¢enicima o njima samima, upucivati ih pozitivnim moralnim
vrijednostima i pozitivnom odnosu prema socijalnom okruzenju. Osobito raditi na ja¢anju pozitivnih oblika
afirmacije ucenika.
Edukativno-pedagoske radionice u suradnji s udrugama ,SUMSI*, ,KRUGOVI*, Crvenim krizem grada
Zagreba, Skolskom lije¢nicom i VIII. policijskom postajom Trnje.

Rad s ugiteljima
Upoznavanije ucitelja s Pravilnicima i Protokolima — nacini postupanja u kriznim situacijama.
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Osvjestavanje ucitelja u prepoznavanju osobnih potreba i reakcija u odnosima ugitelj — uéenik, ucitelj —
roditel].
Osposobljavanije uéitelja za primjenu tehnika ovladavanja problemskim situacijama.
Primjena antistresnih tehnika u konkretnim situacijama.
Strucno usavrSavanje (teme: poremecaji u ponasanju, ovisnosti).
Evaluacija radionice od strane ucitelja.
Rad s roditeljima
¢ individualni razgovori roditelja i strucnih suradnika, roditeljski sastanci, ukljuCivanje roditelja u rad i
aktivnosti Skole, predavanje 8. PU Trnje
e pomoci roditeljima da se spremnije suoCe s problemima odrastanja te pronadu najprihvatljivija rieSenja
za veC postojece probleme i poteSkoc¢e. Omoguciti im da nauce prepoznati svoje i djetetove potrebe,
birati najdjelotvornija ponasanja, uspjesnije se suotavati sa stresom, rieSavati konflikte s djecom i
okolinom i opéenito uspjesnije se snalaziti u svakodnevnim situacijama unutar obitelji.

PROVODITELJI PROGRAMA

A) Interdisciplinarni tim:
Pedagog Skole: Milana Vec¢enaj, mag. paed. et ethnol.
Psiholog Skole: Petra Jandrijevi¢, mag. psych.
LijeCnik Skolske medicine: Branka Puskari¢ Sai¢, dr. med.
Djelatnik Hrvatskog zavoda za socijalni rad
Djelatnik policije 8. policijske postaje Trnje
Skolsko povjerenstvo:
NataSa BatnoZi¢, mag. prim. educ., ravnateljica
Milana VeCenaj, mag. paed. et ethnol.
Petra Jandrijevi¢, mag. psych.
Miroslava Pavleti¢, prof.
Marin Koli¢, mag. educ. philol. croat.
Tanja Konforta, mag. bibl.
Lana Banovec Covi¢, predstavnica roditelja

B) Svi zaposlenici Skole

C) Vanjski suradnici

UCitelji su prema ¢l. 70. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj $koli duzni poduzimati mjere zastite prava
djeteta, te 0 svakom kr8enju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog ili duSevnog nasilja, spolne zlouporabe,
zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja u¢enika, odmah izvijestiti ravnatelja koji je
duZan javiti Hrvatskom zavodu za socijalni rad odnosno drugom nadleznom tijelu.

Na UCiteljskom vijecu u lipnju ucitelji ¢e dati procjenu korisnosti, analizu i prijedloge za rad u sljedecoj Skolskoj
godini. Evaluaciju provede i u€inkovitosti preventivnih programa izraduje stru¢na sluzba.

Skolski preventivni program zlouporabe sredstava ovisnosti sastavni je dio programa mjera povecanja
sigurnosti. Promptno se rjeSavanju problemi i postupa prema zakonskim odredbama (pravilnici, protokoli,
Zakonu o odgoju i obrazovanju u OS i SS, Kuéni red $kole, Statut).Podnosenje izvjes¢a o sigurnosti dva puta
godiSnje (ravnateljica).

6.3. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI: PROTIV NASILJA AFIRMACIJOM POZITIVNIH VRIJEDNOSTI

Skolski preventivni program obuhvaéa rad s uéenicima na individualnoj ili grupnoj razini, rad s roditeljima ugenika
putem redovitog informiranja, pruzanja individualnih savjetodavnih sastanaka, grupnih edukacija te poticanja na
suradnju s drugim institucijama koje pomazu razvoju i zdravlju djece i mladih. Takoder, Skolski preventivni program
obuhvaca i rad s uciteljima te stru¢nim suradnicama u obliku redovitih edukacija, individualnih savjetovanja i pruzanja
podrske te suradnje s drugim institucijama.
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NAZIV PROGRAMA | NOSITELJI | KORISNICI | VRIJEME IZVODENJA
PROMETNA KULTURA
e POSTUJTE NASE ZNAKOVE VIII. policijska | u€enici 1. razreda 16.9.2026.
postaja
razrednici
e VLAK JE UVIJEK BRZI HZ ucenici 2. razreda tijiekom nastavne godine
Infrastruktura,
razrednici
e PROGRAM Darko ucenici 5. razreda tijekom nastavne godine
OSOPOSOBLJAVANJA ZA Miloknoja
UPRAVLJANJE BICIKLOM
e SIGURNOST U PROMETU | Ugitelji u ucenici 1. — 4. tijekom nastavne godine
PROMETNA KULTURA produzenom razreda
boravku
e JUMICAR Mini Auti i ucenici 2. i 3. 23.10.2026.
MUP-RH u razreda
suradnji s
partnerima
HCK, HVZ,
HCR
SIGURNI | ZDRAVI U SKOLI
e SIGURNIJE SKOLE I VRTICI - Crveni kriz, ucenici 1. - 4. tijiekom nastavne godine
razrednici razreda
e PREVENCIJA TRGOVANJA Crveni kriz, ucenici 2.i7. tijiekom nastavne godine
LJUDIMA razrednici razreda
o EVAKUACIJSKE VJEZBE ravnateljica, ucenici 1. - 8. tijiekom nastavne godine
Marko Tripovi¢ | razreda, djelatnici
e PRIPREMA UCENIKA NA razrednici ucenici 1. - 8. tijiekom nastavne godine
KRIZNE SITUACIJE NA SR razreda
e TAJINIZIVOT NAMIRNICA ravnateljica, ucenici 3. 4. tijiekom nastavne godine
Lana Loncar razreda
o ZELENA JAVNA NABAVA ravnateljica, ucenici 1. - 8. tijiekom nastavne godine
Grad Zagreb razreda
o ZDRAVSTVENA ZASTITA lijeCnica ucenici 1. - 8. tijekom nastavne godine
UCENIKA Skolske razreda
medicine,
razrednici,
strucni
suradnici
e EUROPSKI TJEDAN ucitelji ucenici 1. - 8. 16. - 22. rujna 2026.
MOBILNOSTI - SVI RAZREDI razreda
e SNEP JUNIOR Zenska soba ucenici i roditelji 5. — | tijekom nastavne godine
8. razreda
e PLANET ZDRAV, UCENIK Centar Krugovi, | u€enici 4. razreda tijekom nastavne godine
PRAV! razrednice 4.
razreda
PREVENCIJA OVISNOSTI i NASILJA
e RADIONICE NA SR-u razrednici ucenici 1. - 8. 15.11.-15.12.2026.
POVODOM MJESECA BORBE razreda
PROTIV OVISNOST!
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e DANI MEDIJSKE PISMENOST! | Tanja Konforta, | uenici 1. - 8. travanj 2027.
knjiznicarka razreda
e |ZAZOVI ODRASTANJA MLADIH | Centar za roditelji 5.-8. tijekom nastavne godine
| PREPOZNAVANJE RIZICNIH zdravlje mladih | razreda
PONASANJA
e DAN SIGURNIJEG INTERNETA | Ana Flisar ucenici 1. - 8. veljaca 2026.
Odorci¢ razreda
e PIA MUP ucenici 6. razreda tijlekom nastavne godine
e MAHII MUP roditelji 6. razreda tijlekom nastavne godine
o SKOLSKI SPORTSKI KLUB Miroslava Svi ucenici ukljuéeni | tijekom nastavne godine

Pavleti¢, prof.
TZK

u sportske
programe unutar
Skole

e AKTIVNOSTI POVJERENSTVA | Povjerenstvo ucenici 1. - 8. tijiekom nastavne godine
ZA BORBU PROTIV PUSENJA za borbu protiv | razreda, djelatnici
pusenja
e KRENIMO | MI Suncokret roditelji 1. razreda tijekom nastavne godine
OLJIN
o RADIONICE CENTRA ZA
ZDRAVLJE MLADIH
o Efikasno uc¢im, manje se mucim .
e Psiholoka otpornost, it (5. razredi)
(6. razredi)

otpornosti
e Slika o sebi u online svijetu i
mentalno zdravlje

(7.18. razredi)

e DAN ZA POHVALE ravnateljica ucenici 1. - 8. lipanj 2027.
razreda

o NAJUCENIK ravnateljica, ucenici 1. - 8. tijiekom nastavne godine

razrednici razreda
ODGOJ ZA HUMANOST

e DJECA DJECI Drustvo NaSa | ucCenici i roditelji 1. — | tijekom nastavne godine
djeca, Lidija 8. razreda
Kresi¢ Capak

e ZA 1000 RADOSTI CARITAS, ucenici i roditelji 1. — | listopad 2026.
razrednici, 8. razreda
pedagoginja

e DJECAZAS Udruga ucenici i roditelji 1. — | studeni 2026.

Krugovi, Vesna
Vlahov

4. razreda

o ZAGREPCANI ZAGREPCANIMA | Crveni kriz, uGenici i roditelji 1. — | svibanj 2027.
razrednici, 8. razreda
pedagoginja

e DONACIJA ZAKUCU SV. Miroslava ucenici i roditelji 5. — | tijekom nastavne godine

JOSIPA U HR. LESKOVCU Pavletic 8. razreda

o SKOLE ZA AFRIKU ravnateljica, ucenici i roditelji 1. — | tijekom nastavne godine
Marija Fran¢i¢ | 8. razreda
Durokovi¢

e CVJETNO ZA SAPE Azil za pse ucenici i roditelji 1. - | tijekom nastavne godine
,Drustvo za 8. razreda
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zastitu zivotinja
Rijeka”,
Karmen Jardas
Zuggic
e CRVENINOSOVI Crveni nosovi, | u€enici i roditelji 1. — | tijekom nastavne godine
vjerouciteljice | 8. razreda

RAZREDNI PROJEKTI
e SVISMOMI1.A uciteljice 1.A ucenici 1. razreda tijekom nastavne godine
razreda, strucni
tim
e RASTIMO ZAJEDNO uciteljice 1.B ucenici 1. razreda tijiekom nastavne godine
razreda, strucni
tim
o KISOBRAN POVJERENJA ucitelji 2. ucenici 2. razreda tijiekom nastavne godine
razreda
e EMOCIONALNA PISMENOST ucitelji 3. uCenici 3. razreda | tijekom nastavne godine
razreda
o UCITI KAKO UCITI razrednici 5. ucenici i roditelji 5. | tijekom nastavne godine
razreda, struéni | razreda
tim
o MENTALNA HIGIJENA razrednici 6. ucenici 6. razreda tijiekom nastavne godine
razreda, strucni
tim
e RAZVOJ SOCIO- Humanitarna ucenici i roditelji 7. i | tijekom nastavne godine
EMOCIONALNIH VJESTINA organizacija 8. razreda
Zajednica
Susret,
razrednici 7. i
8. razreda,
strucni tim

Mogucée su izmjene i dopune tema.

6.4. PLAN SURADNJE S MUP-om, HAK-om — SIGURNOST UCENIKA U SKOLI

Ciljevi:

- stvaranje povoljnog i sigurnog zivotnog okruzZenja, preventivno djelovanje

- identifikacija nasilni¢kog i delikventnog ponasanja te poduzimanje odgovarajucih mjera
Namjena:

- sviuceniciod 1. do 8. razreda
Nositelji:

- ravnateljica, strucni suradnici, ucitelji i ucenici, Skolski Tim za krizne situacije
Aktivnosti:

- prometni policajac — Oprezno u prometu (rujan, PU Trnje)

- MAH2 - predavanje za roditelje u¢enika 6. razreda (PU Trnje)
- zajednicki roditeljski sastanak (7. i 8. razredi)

- suradnja s odjelom za maloljetniCku delikvenciju

- suradnja sa sluzbom za prevenciju antieksplozivnih sredstava
- redoviti meduresorni sastanci GC Trnje s 8. PU Tmje

Prometna aktivnost u Skoli

Cilj je ovih aktivnosti povecanje sigurnosti i zastita djece u prometu. Skola ée u tom smislu suradivati s Policijskom
upravom zagrebackom. Kao i svake godine predviden je susret s prometnim policajcem (rujan). Roditelji ¢e biti
upoznati s obradom ovih sadrzaja u Skoli na jednom od roditeljskih sastanaka ucenika . i Il. razreda. | ove k. godine
ucitelj tehnickog odgoja provodit ¢e obuku upravljanja biciklom za uéenike 5. razreda koji ¢e polagati biciklisticki
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ispit. U povjerenstvu ¢e biti predstavnik HAK-a Siget, prof. Darko Miloknoja i predstavnik prometne policije (VIII.
policijska postaja Trnje). UCiteljica razredne nastave u produzenom boravku Luka Bosak imenovan je
predstavnikom za sigurnost u prometu za Skolu sukladno naputku Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade.
Koordinirat ¢e svim aktivnostima prometne sigurnosti i kulture koje ¢e provoditi svi uCitelji u produzenom boravku
tijekom godine.

Aktivnost u zastiti djece od eksplozivnih naprava i oruzja

Tijekom Skolske godine kontinuirano ¢e se raditi na osvjeS¢ivanju i odgoju djece i roditelja na samozastiti od
eksplozivnih naprava i oruzja — s pomocu tiskanih materijala i broSura, oglasne knjige i zive rijeCi struCnjaka —
pirotehni¢ara. Sadrzaji ¢e se obradivati u programima nastavnog predmeta Tehnicke kulture, Fizike, Biologije, Kemije,
sata razrednika te na roditeljskim sastancima. Za provodenje ove edukacije zaduzeni su ucitelji iz navedenih nastavnih
predmeta i svi razrednici. Planirano je predavanje djelatnika 8. PP Trnje Znam Sto je, ne diram opasno je.

Tijekom godine ostvarivat ¢e se Program mjera za povecanje sigurnosti u odgojno-obrazovnim ustanovama.

Zastita od pozara

| ove Sk. god. provest ¢emo vjezbu iz protupozarne zastite za ucenike i uCitelje te djelatnike naSe Skole u vrijeme
produzenog boravka ucenika. Takoder ¢emo sadrZaj protupozarne zastite ugraditi u programe nastavnih predmeta
Tehnicke kulture, Fizike, Kemije i Biologije u predmetnoj nastavi te u programe nastavnog predmeta Prirode i drustva
od I. do IV. razreda.

Protupozarnu vjezbu provest ¢e povjerenik zastite na radu Marko Tripovi¢. Planirane su 2 vjezbe (u jutarnjoj i
poslijepodnevnoj smjeni).

Zastita od potresa

Protupotresne vjezbe provest Ce povjerenik zastite na radu Marko Tripovi¢ za sve ucenike i djelatnike u suradnji s
razrednicima i timom za evakuaciju. Vjezbe Ce se provoditi nekoliko puta u godini zbog mogucénosti potresa na
podrucju Zagreba. Skola je ukljudena u projekt Hrvatskog Crvenog kriza Sigurnije $kole i vrtici u sklopu kojeg se
provode radionice na temu pripreme ucenika na izvanredne situacije. UCenicima se prije izvodenja prve vjezbe
prikazuje edukativna prezentacija s uputama. Radionice provode razrednici i ucitelji produZenog boravka.

Skolski Tim za krizne situacije na svojim sastancima dogovara vjezbe evakuacije, mjere unapriedenja sigurnosti
ucenika i djelatnika. Ravnateljica podnosi Izvjesce o sigurnosti u Skoli 2 puta godisnje Vijecu roditelja, Vijecu
ucitelja i Skolskom odboru te pisano godisnje izvjeS¢e kao prilog zavrSnom izvjeScu.

6.5. PROGRAM RADA S NADARENIM UCENICIMA

Teznja za visokim odgojno-obrazovnim standardima i postignu¢ima zahtijeva pridavanje vece pozornosti otkrivanju
iznadprosjeCne i darovite djece te stvaranju mogucénosti za razvijanje njihove darovitosti u jednom ili vie podrucja.

Za razvoj nadarenosti u prvom redu vazno je Sirenje i produbljivanje baze znanja te usvajanje vjestina za njezino
daljnje Sirenje.

Vazno je koristiti postoje¢e znanje i nadogradivati ga uz slobodno, elasti¢éno, sigurno mijenjanje i propitivanje baze
znanja te razvoj kreativnog stila misljenja i u¢enja.

Razvoj nadarenosti zahtijeva odgoj karakteristika licnosti koje su preduvjet za primjenu kreativnog stila misljenja i za
razvoj permanentne motivacije za Sirenje znanja (samopouzdanje, samopostovanje).

NOSITELJI PROGRAMA:

1. Clanovi Tima za darovite

2. Ucitelji

3. Vanjski predavadi, voditelji radionica i drugi suradnici

CILJNA GRUPA:
e svi uCitelji koji rade u Skoli
e ucenici od 2. do 8. razreda, a osobito potencijalno daroviti ucenici
e roditelji potencijalno darovitih uCenika
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RAD S UCITELJIMA: edukacija i osvje$tavanje ucitelja o potrebi i metodama rada s darovitim u¢enicima na
predavanjima, radionicama, teCajevima i suradnjom sa struénjacima. Upucivanije ucitelja na novu literaturu i koristenje
interneta. Evaluacijom na kraju godine analizirat ¢e se ucinjeno i dati prijedlozi za rad u narednoj Skolskoj godini.

ANALIZA | SVRHA PROGRAMA:

Sveobuhvatan program rada s nadarenima trebao bi obuhvacati sustavnu:

1. identifikaciju nadarenih ucenika

2. rad s nadarenim uéenicima

3. omogucavanje ucenicima maksimalno usvajanje pojmova i vjestina te Sirenje znanja putem radionica i dodatne

nastave

4. izloZenost najrazlicitijiim podrucjima znanja, umjetnosti, zanimanja, profesija
5. omogucavanje iskustava u kreativnom misljenju i kreativnom rjeSavanju problema s mnogim rjeSenjima
6. omogucavanje iskustava u logicnom misljenju: logiCkom zakljucivanju i rjeSavanju problema s jednim tocnim

rieSenjem

7. edukaciju ucitelja koji rade s nadarenim ucenicima
8. edukaciju stru€nih suradnika koji sudjeluju u koordiniranju rada s nadarenima, identifikaciji, pracenju i pruzanju
savjetodavnih usluga radi poticanja njihove psihosocijalne prilagodbe
9. stvaranje materijalnih uvjeta za rad s nadarenim ucenicima

10. izradu razlikovnih/individualiziranih kurikuluma za nadarene uéenike sukladno Pravilniku o odgoju i obrazovanju

darovitih uéenika

PODRUCJE RADA AKTIVNOSTI NOSITELJI OCEKIVANI ISHODI
Prepoznavanje Pracenje ucenika i prepoznavanje Psiholog, Prepoznati ucenici s
darovitosti izrazenih sposobnosti, interesa i pedagog, | potencijalom darovitosti

potencijala ucitelji
Identifikacija i procjena | Provedba postupaka i instrumenata za Psiholog, Utvrdene sposobnosti i
procjenu sposobnosti; analiza podataka o | pedagog, | podrucja darovitosti uéenika
uceniku. Tim za
darovite
Praéenje uc¢enika Sustavno pracenje napredovania, Psiholog, Pravodobno uoCene
postignuca, interesa i potreba darovitih pedagog, | potrebe i napredak ucenika
ucenika ucitelji
Prilagodba rada Primjena sloZenijih, problemskih, UCitelji, Razvijanje sposobnosti i
istrazivackih i kreativnih zadataka struéni potencijala ucenika
suradnici
Obogacivanje programa | UkljuCivanje u projekte, natjecanja, UCitelji, Tim | Razvijeni interesi, znanja i
smotre, izvannastavne aktivnosti i druge za darovite | specificne sposobnosti
oblike rada
Razvoj socio- Individualni razgovori, podréka u podrucju | Psiholog, | OsnaZeno socio-
emocionalnih motivacije, odnosa s vrénjacima i pedagog emocionalno funkcioniranje
kompetencija organizacije rada ucenika
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Suradnja s uciteljima Konzultacije, razmjena informacija i Psiholog, Primijenjeni primjereni oblici
struCna podrska u radu s darovitim pedagog, | radaipodrske
uCenicima Tim za
darovite
Suradnja s roditeljima Razgovori, savjetovanje i razmjena Psiholog, | OsnaZena suradnja Skole i
informacija o potrebama i moguénostima | pedagog, | roditelja
ucenika ucitelji
Suradnja s vanjskim Suradnja s ustanovama i stru¢njacima Strucna Osigurana kontinuirana
struénjacima ukljucenima u procjenu i podrSku uCeniku | sluzba, Tim | stru¢na podrska
za darovite
Dokumentiranje i Vodenje dokumentacije, izrada miSljenjai | Psiholog, | Sustavno dokumentiran i
evaluacija prijedloga te evaluacija provedenih pedagog, | vrednovan rad s darovitim
aktivnosti Tim za ucenicima
darovite,
ravnateljica

CILJEVI PROGRAMA: Sustavno prepoznavati, identificirati, pratiti i poticati razvoj darovitih ucenika te osigurati
primjerene oblike obrazovne i socio-emocionalne podrske u skladu s njihovim sposobnostima, interesima i potrebama.

e informirati ucitelje o fenomenu darovitosti kako bi bili sposobni prepoznati i uociti darovite u¢enike

e identificirati potencijalno darovite ucenike

e senzibilizirati ucitelje za potrebe darovitih ucenika kako bi bili fleksibilniji i prilagodljiviji u radu s njima

e informirati ucitelje o primjerenim oblicima rada s darovitim u¢enicima

e informirati ucitelje o prednostima i mogucim poteSkoéama u radu s darovitim uéenicima radi postavljanja
realistiCnih oCekivanja i efikasnijeg suo¢avanja s mogucim problemima

e osnaziti ucitelje pri izradi razlikovnih/individualiziranih kurikuluma za darovite

¢ poticati ucitelje i uCenike na mentorski rad

¢ poticati ucenike na sudjelovanje u dodatnoj nastavi, natjecanjima, projektima, radionicama

e poticati kod darovitih u¢enika razvoj socijalnih vjestina radi bolje prilagodbe za Zivot medu vrSnjacima koji nisu
daroviti

e poticati kod darovitih u¢enika razvoj vjestina za u€inkovito suoCavanje s emocionalnim problemima

AKTIVNOSTI:

identifikacija nadarenih uc¢enika — u¢enicka nominacija (PROFNAD), SPM (Standardne progresivne matrice)
ili CPM (Obojene progresivne matrice) test NNAT (Naglierijev test neverbalnih sposobnosti), testovi
divergentnog i konvergentnog misljenja te procjena produkata i postignu¢a ucenika — utvrdivanje provodi
Skolski psiholog s Timom za darovite, suradnja sa udrugom SuncokretOLJIN

engleski jezik (prof. Ante Zderi6): dvije radionice obogacenog uéenja u trajanju od tri sata s uéenicima petih
razreda: 'The Story of the Rainbow' i Seen, not heard'

engleski jezik (prof. Ante Zderi¢)i hrvatski jezik (knjiznicarka): projekt Literary Map of Zagreb

informatika (prof. Ana Flisar Odorc€i¢): radionica programiranja interaktivnih pri¢a i igara za ucenike 3. i 4.
razreda i radionica algoritamskog razmi$ljanja i simulacija fizikalnih fenomena za ucenika 7. razreda
matematika (prof. Renata Brkanac) i fizika (prof. Vesna Skreb Salamunié): grupu STEAM kreativci sa
uCenicima 7. i 8. razreda kao i radionice robotike

razredna nastava (uCiteljica Lana Lon¢ar): radionice Mentalne gimnastike za 3. i 4. razrede

pracenje rezultata natjecanja iz matematike — MAT liga, ATOM liga, Klokan, VeCer matematike — Tim za
darovite

pracenje i bilieZenje uspjeha na Skolskim natjecanjima i natjeCajima — Tim za darovite

dodatna nastava — ukljucivanje nadarenih u€enika u dodatnu nastavu i natjecanja iz odredenih predmeta
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- suradnja s roditeljima - savjetovanje roditelja vezano uz ukljuéivanje djeteta u odredene izvanskolske
aktivnosti kako bi razvilo svoje potencijale

RAD S UCITELJIMA

1.1.Edukacija i osvjeStavanje ucitella o potrebi i metodama rada s darovitim uCenicima na predavanjima,
radionicama, tecajevima i suradnjom sa strucnjacima. Upucivanje ucitelja na novu literaturu i online materijale.
Evaluacijom na kraju godine analizirat Ce se ucinjeno i dati prijedlozi za rad u narednoj $kolskoj godini.
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7. PROJEKTI, INTEGRIRANI DANI | PROGRAMI

7.1. PROJEKTI

NAZIV NOSITELJI VREMENIK
EUROPSKI DAN JEZIKA Ante Zderié, Marija Skrinjar 22. - 26.rujna 2026.
3D Model reljefa Nenad Kospi¢ tijekom godine

TAJNI ZIVOT NAMIRNICA

ravnateljica i Lana Loncar, u¢enici RN

tijekom godine

ZELENA JAVNA NABAVA ZDRAVE

ravnateljica, Grad Zagreb, Prehrambeno-

tijekom godine

HRANE ZA UCENIKE 0S - bioloki fakultet, kuhari

PILOT-PROJEKT

SIGURNIJE SKOLE | VRTICI HCK, ravnateljica, razrednici tijiekom godine
Biti FIT u fizici Vesna Skreb Salamunié tijlekom godine

CRVENI NOSOVI U SKOLAMA |
BOLNICAMA, DJECA DJECI

Krisitna Stojnaovi¢, Martina Poleto, Lidija
KreSi¢ Capak

tijekom godine

STEM istrazivaci

Vesna S. Salamuni¢, Renata Brkanac,
psiholog, daroviti ucenici

tijekom godine

Literary Map of Zagreb - A City Ante Zderi¢ | obrazovno razdoblje
Through Stories
PAMETAN ZIVOT Darko Miloknoja, Ana Flisar Odorcic, tijlekom godine

uéenici PN

RIJECKI KARNEVAL

Lidija KreSi¢ Capak, 2.a,2.b,4.b

od rujna 2026. do sijecnja 2027.

Kviznica

Tanja Konforta

tijekom godine

TRAZI SE NAJBRZI CITAC

Tanja Konforta

tijekom godine

LEKTORI U SETNJI

Tanja Konforta, Josipa Kvasina Rimac

Il obrazovno razdoblje

CITOCAROLIJA

Tanja Konforta

tijekom godine

BITI FIT U FIZICI

Vesna Skreb Salmunié, Miroslava
Pavleti¢

tijekom godine

Medunarodni projekt WESPA

Nata$a Batnozi¢, ucitelji

tijekom godine

BRAIn

Ana Flisar Odor¢ié, 7.r

tijekom godine

7.2. INTEGRIRANI DANI

NAZIV NOSITELJI VREMENIK

100 Dan Skole Tatjana Zarki¢, Snjezana Brezak, veljata 2027.
ucenici 1.ab

DAN SKOLE, DAN GRADA | svi 31. svibnja 2027..

ZAGREBA

7.3. PREVENTIVNI PROGRAMI

Programi prevencije provode se u suradnji sa skolskom lijecnicom, djelatnicima MUP-a, gradskog Crvenog
kriza, struénom sluzbom i ravnateljicom Skole. Plan Skolskih preventivnih programa detaljno je razraden u
Skolskom kurikulumu i posebnom dokumentu koji je prilog GodisSnjeg plana i programa.

NAPOMENA: PROJEKTI, INTEGRIRANI DANI | PROGRAMI RAZRADENI SU U SKOLSKOM KURIKULUMU.
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8.PLAN RADA STRvU(vINIH ORGANA, .':}TRUCNIH SURADNIKA | ORGANA UPRAVLJANJA
8.1.PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA, RAZREDNIKA | RAZREDNOG VIJECA
8.1.1. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA  Tablica 22.

SADRZAJ VRIJ. ODR. IZVRSITELJI
Organizacija rada Skole, organizacija poCetka Skolske godine, VIIL. Ravnateljica
zaduZenja ucitelja, planiranje
IzvjeS¢a o provedenim projektima u 2026./27. Ante Z., Lidija K.C., Lana L.
Kalendar rada, ostvarenje programa permanentnog usavr$avanja, IX. ravnateljica
Upute za izradu Skolskog kurikuluma i GIK-a za uéenike s struéna sluzba
promijenjenim oblikom Skolovanja
Prijedlog Skolskog kurikuluma, Prijedlog Godinjeg plana i IX. ravnateljica,
programa rada; ucitelji
Zakoni i pravilnici vezani uz 0S ravnateljica
Ku¢éni red Skole strucna sluzba
Postupanije u kriznim situacijama i sigurnost u 8koli ravnateljica
Analiza uspjeha nakon |. kvartala, pona$anje uéenika na pocetku X. pedagoginja
nastavne godine ucitelji
Dogovor za bozi¢nu priredbu ravnateljica i KUD
Predavanje: Epilepsija, dijabetes i alergije Skolska lijecnica
Crveni kriz — odgoj za humanost (mjesec ovisnosti) Xl. struéna sluzba
Terenska nastava projektni tim i ravnateljica
Predavanje: Rad s darovitom djecom udruga Dar
lzvjeSce: rezultati odgojno-obrazovnog rada u prvom obrazovnom XII. ravnateljica, struéna sluzba
razdoblju,
UCenici s teSkocama u ucenju ucitelji
IzvjeSCe o sigurnosti i preventivnim programima
Plan natjecanja i motivacija u¢enika za natjecanja ravnateljica, ucitelji
Aktualne teme i dogadanja u Skoli pedagoginja
Predavanije struéne sluzbe struéne suradnice
Upute za provodenje Nacionalnih ispita Il. ravnateljica, psiholog,
E-upisi uéenika u 1. razred pedagoginja
Organizacija i pripreme za Dan Skole — integrirani dan ravnateljica, ucitelji
Analiza uspjeha ucenika nakon lll. kvartala M. struéna sluzba
Humanitarna akcija Skole za Afriku ravnateljica, uCitelji
Radionica strucne sluzbe stru¢ne suradnice
Profesionalna orijentacija i plan sve¢ane podjele sviedodzbi V. ravnateljica, strucna sluzba
uéenicima osmog razreda
Predavanije: Digitalne aplikacije Ana Flisar Odorci¢
IzvjeS¢a s natjecanja V. ucitelji
Organizacija Dana za pohvale ravnateljica, struéna sluzba
Predavanje: Socio — emocionalne vjestine udruga Zajednica susret
Utvrdivanje uspjeha na kraju k. godine VI. ravnateljica, struéna sluzba,
IzvjeS¢e pedagoginije (statistiCki podatci + upisi u 1. razrede) razrednici, ucitelji
Dopunska nastava
Rezultati testiranja potencijalno darovitih u¢enika
Prijedlozi za poboljSanje rada u novoj $k. godini VL. ravnateljica,
Upisifispisi s izbornih predmeta pedagoginja
Izvje$¢e o radu Skole u $k. god. 2026./27. ravnateljica
IzvjeS¢ée o sigurnosti i preventivnim programima pedagoginja
Prijedlozi zaduZenja u novoj 8k. god. 2027./28. ravnateljica
Utvrdivanje uspjeha poslije popravnih i razrednih ispita VIIL. ravnateljica,
Primjeri dobre prakse, struna usavrSavanja ucitelji
Organizacija prvog dana nastave i prijema prvasa pedagoginja

Napomena: Plan je podlozan promjenama i dopunama tijekom sk. godine
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8.1.2.PLAN RADA RAZREDNIKA

l. OPAZANJE | PROCJENA SITUACIJE U RAZREDNOM ODJELU

broj uCenika, djevojcica i djeCaka
novi ucenici
ucenici po prilagodenom programu

l. RAD | SURADNJA S UCENICIMA

briga o u€enju i viadanju

izvannastavne i izvanskolske aktivnosti
vjeronauk, vjerska tolerancija i uvazavanje
terenska nastava i izleti

humanitarne akcije

profesionalna orijentacija
zdravstveni odgoj i socijalna zastita

gradanski odgoj
prijedlozi pohvala i pedagoskih mjera

posjeti muzejima, kazaliStima, kinima i drugo

zdravstveno stanje, zdravstvene i kulturne navike
razina socijalizacije, naglaseno grupiranje uCenika
socioekonomski polozaj ucenika i roditelja, briga roditelja za u¢enika
provodenje preventivnih programa — radionice strucne sluzbe

sportske i kulturne aktivnosti — slobodno vrijeme

ekologija i Cuvanje i zastita Covjekove sredine

lil. SURADNJA S CLANOVIMA RAZREDNOG VIJECAV
IV. SURADNJA S RAVNATELJEM | STRUCNOM SLUZBOM

V. SURADNJA S RODITELJIMA
V1. ADMINISTRATIVNI POSLOVI RAZREDNIKA

8.1.3. PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA

Tablica 23.

SADRZAJ VRIJEME ODRZ.

Pristup u radu s djecom s teSko¢ama - RV
1. a, dogovor o provodenju prevencije i
sigurnosti u prometu

Priprema i nacin rada s ucenicima s
dijabetesom i s epilepsijom

Upoznavanje RV-a s ucenicima 5. razreda

Kvartalne sjednice RV-a (I. - IV.i V.= VIII.
r.) — analize uspjeha i ponasanja ucenika,
socijalizacija novih ucenika, izvjes¢e o
dopunskoj i dodatnoj nastavi te
izvannastavnim aktivnostima

Analiza postignu¢a ucenika i rada na kraju

1X. 2026.

1X. 2026.

X. 2026.
X.IXI. 2026.

XIl. 2026.

NOSITELJ ZADATKA

razredni ucitelji, struéna
sluzba, RV

razredni ucitelji, struéna
sluzba, RV, Skolska lije€nica
razredni ucitelji, RV

ravnateljica, pedagoginja,
psiholog, RV

pedagoginja,
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. obrazovnog razdoblja, pedagoske mjere,
preventivni programi

Kvartalne sjednice RV-a (I. - IV.i V.- VIII.
r.) - analize uspjeha i ponasanja ucenika,
izvjeS¢e o dopunskoj i dodatnoj nastavi te
izvannastavnim aktivnostima

Analiza uspjeha ucenika s osvrtom na
prolazno stanje, analiza ostvarenja
planova i programa rada na kraju nastavne
godine i postignuti rezultati, preventivni
programi

Dopunska nastava i popravni ispiti

1./1V. 2027.

Razrednik saziva, predsjedava i predlaze dnevni red sjednica.

VI, VIII. 2027.

VI, VIII. 2027.

ravnateljica

ravnateljica, pedagoginja,
psiholog, RV

pedagoginja
ravnateljica
razrednici

razrednici

O radu Razrednog vije¢a vodi se zapisnik u e-Dnevniku rada razrednog odjela. Sukladno potrebama pojedinog
razrednog odjela organiziraju se i izvanredne sjednice razrednih vijeca.

8.2. PLAN RADA VIJECA RODITELJA | SKOLSKOG ODBORA

8.2.1.PLAN RADA VIJECA RODITELJA Tablica 24.

Mjesec Sadrzaj rada

X. Konstituiranje VR-a (29. rujna 2026.)
Razmatranje Skolskog kurikuluma
Razmatranje Godisnjeg plana i programa
Osiguranje u€enika
Kuéni red Skole i pravilnici
Tekuca problematika
Uspjeh ucenika na kraju prvog obrazovnog

razdoblja
lzvieS¢a s humanitarnih akcija, projekata i
programa
IzvjeSce o sigurnosti ucenika u Skoli
IzvjeS¢e o preventivnim programima
Pitanja i prijedlozi

VI, Uspjeh uCenika na kraju Skolske godine i upisi
uCenika u 1. razrede

IzvjeSce na kraju Skolske godine
lzvjeSce o sigurnosti ucenika u Skoli
[zvjeScCe o preventivnim programima
Pitanja i prijedlozi

VIIL.

lzvrsitelji Napomena
ravnateljica,

pedagoginja i lanovi

VR-a

ravnateljica,
pedagoginja
i ¢lanovi VR-a

ravnateljica,
pedagoginja
i €lanovi VR-a
ravnateljica,
pedagoginja
i €lanovi VR-a

Suradnja roditelja i Skole odvijat ¢e se na sastancima Vije¢a roditelja, roditeljskim sastancima, individualnim
razgovorima s roditeljima i ukljuCivanjem roditelja u razliCite akcije. Individualne razgovore s roditeljima uz
razrednike i predmetne ucitelje obavljaju ravnateljica, psiholog i pedagoginja Skole.

Predstavnica vije¢a roditelja je gda Lana Banovec Covié (5. a), zamjenik g. Marko Besli¢ (8. b), zapisnicarka
gda. Blanka Dabetic¢ (8. a). Po potrebi se sjednica Vije¢a roditelja moZe odrzati i izvan utvrdenog plana rada.
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VIJECE UCENIKA

Prema Statutu Skole Vijeée uéenika je savjetodavno tijelo. Dajuéi prijedloge i primjedbe, udenici mogu sudjelovati u

kreiranju politike Skole, mogu pobolj$ati radno ozracje u Skoli i u€initi svoj boravak u $koli ugodnijim. Na pocetku

Skolske godine ucenici svakog razrednog odjela biraju predstavnika i zamjenika predstavnika

razrednog odjela za tekucu Skolsku godinu. Jijece uéenik,

Predstavnici (zamjenici predstavnika) svih razrednih odjela sacinjavaju Vije¢e ucenika i sastaju
se, prema potrebi, a najmanje 3 puta godisnje i iznose prijedloge i misljenja o uredivanju
odnosa u $koli koji su vezani uz njihove potrebe i interese.

Predsjednik Vije¢a ucenika je Lukas Rajh (8. b), zamjenik Maks Car (6.a), a zapisnicar
Jan Romac (8. a).

PLAN RADA VIJECA UCENIKA
LISTOPAD » konstituiranje Vijeca uCenika te odabir predstavnika, uloga i zadace Vijeca
ucenika, prijedlozi i odabir tema za VijeCa uCenika, upute za pocetak
Skolske godine 2026./27.

« poziv na postivanje Kuénog reda, Etickog kodeksa i Statuta Skole
» dogovor o kriterijima za odabir naj u¢enika po razrednim odjelima tijekom
nastavne godine u suradnji s razrednicima
»  Sigurnost u Skoli
STUDENI Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera
* poziv na sudjelovanje u¢enika u boZicnim aktivnostima
» projekti, humanitarne i ekoloSke akcije
0ZUJAK « poziv na sudjelovanje u¢enika u pripremama za Dan Skole
» osvrt na dogadanja u koli
 informacije o provodenju Nacionalnih ispita
* odnosi medu ucenicima — prijedlozi za pobolj$anje
izvjeSce o rezultatima natjecanja ucenika naSe Skole
obavijesti 0 Danu za pohvale
analiza provedenih projekata i aktivnosti tijekom godine
analiza preventivnih aktivnosti i sigurnosti u Skoli

LIPANJ

8.2.2.PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

Skolski odbor usvajat ¢e Godi$nji plan rada $kole za $kolsku godinu 2026./2027., Skolski kurikulum, Izvied¢e o
realizaciji GodiSnjeg plana i programa za 2026./2027., IzvjeS¢e o sigurnosti (2x u godini), financijski plan, zavrsni
ratun, radne odnose i ostalo na temelju Zakona i Statuta Skole.

O radu Skolskog odbora djelatnici se izvje$¢uju isticanjem zapisnika na oglasnoj ploci Skole i objavama zakljuéaka na
mreznoj stranici Skole. Predsjednica Skolskog odbora je Aroa Buli¢, mag.prim.educ., a zamjenica Lana Lonéar,
mag.prim.educ. Novi Skolski odbor konstituiran je u velja¢i 2025.

Skolski odbor OS Cvjetno naselje ima 7 élanova.
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8.2.3. PLANOVI STRUCNOG USAVRSAVANJA

Tablica 25.
Aktiv Vrijeme odrzavanja o o ova Voditelj
sastanaka
Aktiv razredne nastave IX., XI., XIL., lll., V., VI, 8 Snjezana Brezak
VIIL.
Aktiv produZenog boravka IX., X1, XII., lll., VL., VIII. 7 Ana Havidi¢
Aktiv razrednika PN IX., X1, XIL, 1., V1., VIII. 8 Ana Flisar Odor¢i¢
Aktiv prirodne skupine predmeta IX., X1, XIl., Hl., VL., VIl 6 Nenad Kospié¢
Aktiv drustvene skupine predmeta IX., XL, X1, 1., VI, VI 10 Mislav Kules

UCitelji i strucni suradnici duzni su se permanentno usavrSavati u struci i usavrSavati za stru¢no-metodicki, pedagoski
rad.

Plan i program individualnog permanentnog usavrsavanja realizira se pracenjem strucne literature, strucnih ¢asopisa,
webinara, sudjelovanjem u struénim skupovima i online edukacijama, suradnjom sa stru¢nim suradnicima i prosvjetnim
savjetnicima. Aktive u dogovoru s voditeljima saziva pedagoginja Skole. Svi su ucitelji ukljuCeni u postojece oblike
usavrSavanja na razini Skole, opCine, Agencije za odgoj i obrazovanje, Grada i Zupanije, CARNET-a. Evidenciju
struénih usavrSavanja ucitelji vode samostalno.

PLAN RADA AKTIVA (teme)

DonoSenje i usvajanje godisnjih planova rada aktiva

Organizacija 1. roditeljskog sastanka

Utvrdivanie kriterija i elemenata vrednovanja, pracenja i ocjenjivanja
Planiranje medu predmetnih tema

Planiranje aktivnosti i projekata

Sudjelovanje u drustveno-kulturnoj djelatnosti $kole

Planiranje natjecanja, terenskih nastava i izvan ucionicke nastave
Stru¢na usavr8avanja i primjeri dobre prakse

Briga o uCenicima, provodenje preventivnih programa

Struéna usavrsavanja u Skoli provodit ¢e se na uciteljskim vije¢ima, razrednim vije¢ima i struénim aktivima.

Teme:
1. Integrirani dani, Dan Skole i $kolski projekti
Izvan uCionicka i terenska nastava
Analiza odgojno — obrazovnog rada na kraju prvog obrazovnog razdoblja i na kraju nastavne godine
Zajednicko djelovanje Skole i roditelja u cilju prevencije nasilja
Cvjetni portal (mreZna stranica Skole)
Suradnja roditelja i $kole
Planovi razrednika, medu predmetne teme
Program prevencije drustveno neprihvatljivog ponasanja
Rad s ucenicima s teSko¢ama, individualizacija postupaka i prilagodeni program, rad s nadarenim ucenicima
10 Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera
11. Tekuéa problematika
12. Suradnja ucitelja — odabir tema za struéna usavrSavanja u ustanovi
13. Prijedlog plana i programa rada za tekucu Skolsku godinu
14. Vremenik pisanih provjera znanja (mjese¢no)
15. Elementi i kriteriji ocjenjivanja, vrednovanja i pracenja rada ucenika
16. Natjecanja u znanju/natjecaji, izvieSca
17. IzvjeS€a sa strucnih skupova, online edukacija, provedenih projekata, primjeri dobre prakse

©END G AWM
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8.3. PLAN RADA RAVNATELJA | STRUCNIH SURADNIKA

8.3.1. PLAN RADA RAVNATELJA Tablica 26.

SIFRA POSLOVI | ZADATCI VRIJEME SATI METODE SURADNICI
POSLA REALIZ
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA 252
RADA
1.1.||zrada plana i programa rada ravnatelja za tekuéu kolovoz, 26 pripreme,
Skolsku godinu rujan organizacija,
izrada,
1.2.|Rad na izradi GodiSnjeg plana i programa rada $kole, | kolovoz, 40 suradnja,
Skolskog kurikuluma rujan razgovor,
statisticki
1.3.|Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade planova i kolovoz, 10 podatci, pedagoginja,
programa rada ucitelja i str. suradnika rujan uvid u druge psiholog,
ucitelji,
struéni
1.4.| Planiranje i programiranje rada uciteljskih i razrednih kolovoz, 15 programe, aktivi
vijeca rujan prikupljanje
podataka,
1.5.| Planiranje nabave ucila, pomagala, udZbenika, strucna
priruénika, strucne literature, uCenicke lektire i kolovoz, 10 literatura
ostalog didakti¢kog i digitalnog materijala rujan
1.6. | Planiranje uredenja okoliSa Skole kolovoz, 10
rujan
1.7.||zrada kalendara rada kole kolovoz, 8
rujan
1.8.| Sudjelovanje u izradi plana i programa uvodenja rujan, 5
ucitelja-pripravnika u strucni rad listopad
Planiranje nadzora nastavnih sati ucitelja — uvid u tijekom rujna 4
nastavu
2. POSLOVI OKO ORGANIZACIJE RADA SKOLE 185
2.1.| Odredivanje zaduzenja uitelja, struénih suradnika i srpanj, 35 primjena
ostalih djelatnika $kole kolovoz pravilnika,
2.2.| Odredivanje namjene unutrasnjeg Skolskog prostora srpanj, 10 suradnja,
radi djelotvornijeg koritenja kolovoz dogovor,
2.3.|Organizacija radnog tjedna kroz godinu 35 organizacija
2.4.| Sudjelovanje u organizaciji svih oblika odgoja i rujan 20 rada Skole,
obrazovanja smijene,
2.5.|Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade rasporeda sati kolovoz, 10 analiza
rujan rasporeda,
2.6. | Organizacija dezurstva ucitelja i u€enika rujan 10 pomoc¢ u
2.7.| Organizacija prehrane za uCenike rujan 5 izradi,
2.8.| Organizacija rada struénih tijela prema planu 10 planiranje,
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SIFRA POSLOVI | ZADATCI VRIJEME SATI METODE | SURADNICI
POSLA REALIZ
2.9.|Organizacija sve€anih obiljeZzavanja drZzavnih kalendar 30 pracenje,
blagdana i drugih vaznih nadnevaka rada Skole dogovor
2.10.| Organizacija uéenickih ekskurzija i izleta, terenske i | svibanj, lipanj, 40
izvan ucionicke nastave kolovoz
2.11.|Organizacija rada ispitnih povjerenstava za lipanj, 12
razredne, predmetne i popravne ispite i dopunski kolovoz
rad
2.12.|Sudjelovanje u organizaciji polaganja strucnih ispita po planu 15
ucitelja pripravnika fakulteta i
AZQO-a
2.13.|Organizacija primanja i zajedni¢kog druzenja 10
ucitelja i uCenika koji su postigli visoke rezultate na lipanj
natjecanjima, susretima i smotrama na Zupanijskoj
ili drzavnoj razini
3. POSLOVI VODENJA 260
3.1.| Stvaranje pozitivnog ozracja u $koli u svrhu tijekom godine 35 suradnicki struéni
poticanja djelatnika na dobre radne rezultate razgovor, suradnici,
poticanje, ucitelji,
3.2.| Stvaranje ozra¢ja povjerenja i dobre suradnje sa uvid, roditelji,
svim djelatnicima te poticanje na medusobnu jedan sat tjedno 35 pracenje, savjetnici
suradnju i dobre meduljudske odnose planiranje i idr.
priprema,
3.3. | Briga o zdravstvenom i materijalnom stanju tijekom godine 15 pregled
djelatnika Skole Skolske
3.4.|Povezivanje djelatnika na ostvarivanju zajednickog | jedan sat tjedno 35 zgrade,
cilja pregled
3.5.| Pripremanie i vodenje sjednica UV-a tilekom godine 35 nastavnih
3.6.| Pripremanije i vodenje sjednica VR-a i VU -a tijekom godine 15 sredstava
i pomagala,
3.7.|Briga o radu razrednih vijeCa i stru¢nih aktiva u jedan sat tiedno 35 pracenje
Skoli struénih
3.8. | Poslovi opremanja $kole nastavnim sredstvima i aktiva
pomagalima, briga za uredenje okoliSa Skole te jedan sat tiedno 35 idr.
odrZavanje Skolske zgrade
3.9.| Poticanje uitelja i struénih suradnika na stru¢no tijekom godine 35
usavrsavanje
3.10.| Poticanje dobrih te prevencija i uklanjanje
neprimjerenih postupaka u odnosu ucitelj — roditelji | jedan sat tjedno 45
i ucitelj — ucenici
3.11.|Briga 0 odgovornom odnosu djelatnika i uCenika jedan sat tjedno 35

prema Skoli i Skolskoj imovini
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SIFRA PROGRAMSKI SADRZAJ REALIZACIJA | SATI | METODE SURADNICI
POSLA
4. PRACENJE, PROMICANJE | VREDNOVANJE
OSTVARIVANJA PLANA | PROGRAMA 190
RADA SKOLE
4.1. | Pedago$ko-instruktivni rad — praéenje posjet uditelji,
ostvarenja odgojno-obrazovnog procesa uvidom | jedanipolsat | 50 satima pedagoginja,
u uciteljski rad - UVID U NASTAVU i analiza tiedno red. nast. psihologinja
odgojno obrazovnog rada razrednici,
4.2.|Uvid u ostvarenje programa rada razrednih jedan sat tiedno | 30 i ostalim struéni aktivi,
odjela oblicima VR, Tim za
kvalitetu
4.3. | Pracenje ostvarenja suradnje Skole i roditelia | jedan sat tiedno | 35 Odg-obraz.
rada,
4.4.| Pracenje izostajanja ucenika s nastave te uvid u | jedan sat tiedno | 35 pracenje,
razloge izostajanja dnevnici,
4.5.| Pracenje i ostvarivanje programa pripravnickog | prema planu 10 izvedbeni
staza staziranja programi,
4.6.| Pracenje rada Projektnog tima, Tima za 20 dnevne
kvalitetu; Samovrednovanje tijiekom godine pripreme,
4.7.|Ras¢lamba ostvarenih rezultata odgoja i prosinac, analiza,
obrazovanja na kraju polugodista i Skolske lipanj, biljeske,
godine, prosudba i isticanje dobrih rezultata te kolovoz 10 razgovor,
iznoSenje prijedloga unapredivanja odgoja i obrada
obrazovanja i uklanjanja mozebitnih podataka
nepravilnosti i izvjeSce
5. SAVJETODAVNI RAD 105
5.1.| Suradnja i pomo¢ u ostvarenju poslova i zadaca | tijekom godine uvid, uditelji,
ucitelja, struénih suradnika i ostalih djelatnika pracenje, strucni
Skole 35 razgovor, suradnici,
5.2.| Savjetovanje i suradnja s roditeljima, roditeljski | tijekom godine | 35 suradnja, roditelji
sastanci
5.3.| Savjetodavni razgovori s u€enicima tijekom godine | 35 savjet. rad uéenici
6. ZDRAVSTVENA | SOCIJALNA ZASTITA 80
UCENIKA
6.1.| Suradnja s lijeCnikom Skolske medicine dogovor, dr. Puskari¢
(dr. Puskari¢ Sai€) radi prevencije i zdravstvenih | pola sata tiedno | 17 inicijativa, Saic,
pregleda ucenika pomoc¢ Dom zdravlja,
Centar za
6.2. | Suradnja s institucijama socijalne skrbi, tiiekom godine socijalni
upoznavanje socijalnih prilika uenika, briga o 35 rad
prehrani uéenika te pruzanje pomoci sukladno
mogucnostima Skole
6.3.| Pracenje provodenja Programa prevencije tijekom godine | 28
ovisnosti i drustveno neprihvatljivog pona$anja
1. ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI POSLOVI 223
7.1.|Rad i suradnja s tajnikom Skole tri sata tjedno 121| dogovor, tajnica,
7.2.|Pracenje primjene zakona, provedbenih 70 pracenje, Ministarstvo
propisa, pravilnika i naputaka Ministarstva dva sata tjedno uvid znanosti,
znanosti, obrazovanja i mladih obrazovanja i
mladih,
7.3.|Uvid u pravodobnost izrade i kvaliteta vodenja Gradski ured
pedago$ke i administrativno-upravne tijiekom godine | 32 za obrazovanje
dokumentacije
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SIFRA PROGRAMSKI SADRZAJ REALIZACIJA | SATI METODE SURADNICI
POSLA
8. FINANCIJSKO-RACUNOVODSTVENI 105
POSLOVI
8.1.| Suradnja s ratunovodom u izradi financijskog uvid, racunovoda,
plana $kole, izvjeS¢a i zavrsnih racuna o jedan sat tiedno 35|  razgovor, Ministarstvo
financijskom poslovanju pracenje, znanosti,
obrazovanjai
mladih,
8.2.| Pribavljanje financijskih sredstava za jedan sat tjiedno 35| konzul-tacije, | Gradskiured za
kvalitetno ostvarivanje programa $kole trazenje obrazovanje,
roditelji
8.3.| Pribavljanje financijskih sredstava za uredenje | jedan sat tjedno 35| donatora
i odrzavanje $kolske zgrade i okoliSa
9. POSLOVI ODRZAVANJA 105
9.1.|Briga 0 odrzavanju $kolskog prostora jedan sat tiedno 35 uvid,
9.2.|Uvid u odrzavanje opreme i sredstava jedan sat tiedno 35 pracenje, tajnica
ravnateljica
9.3. | Uvid u odrzavanie Cistoce, okolida i sl. jedan sat tiedno 35 kontrola
10. SURADNJA S VAZNIM USTANOVAMA 246
10.1. | Suradnja s Ministarstvom znanosti, pola sata tiedno 20 struéno Ministarstvo
obrazovanja i mladih te Agencijom za odgoj i usavrdavanje, znanosti,
obrazovanje obrazovanjai
mladih, AZZO,
10.2. | Suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje, | jedan sat tiedno 35 sastanci, Gradski ured za
sport i mlade dogovori, obrazovanje,
ravnatelji OS s
podrucja Trnja
10.3. | Suradnja s Poglavarstvom Grada Zagreba pola sata tiedno 17| konzultacije,
10.4. | Suradnja u radu Udruge ravnatelja i aktiva jedan sat tiedno 35 suradnja Zupnici, fakulteti
ravnatelja Trnja, Hrvatske zajednice osnovnih
Skola
10.5. | Suradnja s Uredom za vjeronauk, Zupnicima tijekom godine 17
crkve sv. male Terezije i Zupe Marije
Pomocnice
10.6. | Suradnja s ustanovama koje organiziraju pola sata tjedno 17
susrete, smotre i natjecanja u¢enika
10.7.| Suradnja s izvanSkolskim organizacijama za tijekom godine 70
o0dgoj i obrazovanje mladezi, Hrvatskim
zavodom za socijalni rad, Poliklinikom za
zastitu djece i mladih GZ
10.8.| Suradnja s fakultetima SveuciliSta u Zagrebu | pola sata tjedno 35
(FF, PMF, UF)
1. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU TE 120
OSTALI POSLOVI
SVEUKUPNO: 1784

Radno vrijeme: 7:00 - 15:00 I. smjena (ponedjeljak — petak)
11.30 - 19.30 II. smjena - po potrebi (dva dana u tjednu)
Rad sa strankama u vrijeme dogovoreno telefonskom ili e-najavom.




8.3.2. PLAN | PROGRAM RADA PEDAGOGA

. OCEKIVANI Broj
RB SADRZAJ RADA SUBJEKTI CILJ ISHODI sati
1784
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE 97
e Prikupiti godisnje
Ispitivanjem i )
struéni utvrdivanjem planove i programe
Utvrdivanje obrazovnih potreba: vjeronauk, - . rada ucitelja.
T o suradnici, odgojno - ST
njemacki jezik, informatika, izvannastavne o , Analizirati realizaciju
. . - . prosvjetni obrazovnih e :
aktivnosti. Utvrdivanje obrazovnih potreba savietnici otreba uienika prijasnjih planova i
1.1. ucenika, 8kole i okruzenja-analiza odgojno- jethiel, - potren S programa rada 8
X o . ravnateljica, tim | 8kole i okruzenja ” "
obrazovnih postignuéa ucenika, kratkoroéni i : N Skole. Utvrditi
. e . S za kvalitetu, izvrSiti pripremu za ;
dugorogni razvojni plan rada Skole i strucne T e odgojno -
. - ucenici, roditelji, | bolje i kvalitetnije
suradnice pedagoginje. o - . obrazovane potrebe
ucitelji planiranje odgojno okruzenia u koiem
- obrazovnograda | . ja uKoj
Skola djeluje.
1.2, Opce planiranje i organiziranje rada 46
: . - L L ucitelji, struéni
191 Su@lelovanje u osmisljavanju i izradi Skolskog suradnici, 9
kurikuluma N
ravnateljica
12.2. lzrada qu}snjeg planai programa rada struéni suradnici 16
pedagoginje-razraden po mjesecima
Sudjelovanje u izradi Godinjeg plana i ravnateljica,
1.2.3. & o - 3
programa rada Skole tajnica, ucitelji
124, | Utvrdivanje kalendara $kolskih aktivnosti ucitelj, Osmisliti i kreirati | Famratii 15
ravnateljica kratkorodni i programirati godiSnji
125 Sudjelovanje u planiranju dezurstava uditelja, ravnateljica, dugoroni razvoj plan rada Skole i 9
T rasporedu ucionica ucitelji Skole plan rada
126 Analiza tjednog rasporeda sati i opterecenja satnicar, ' pedagoginje. 5
T ucenika ravnateljica
Davanje podataka za elektronsku maticu (upis
ucenika u prvi razred, upis i ispis uenika, ucitelji,
1.2.7. R . . , 4
podaci o RjeSenjima za promjenu oblika ravnateljica
Skolovanja
strucni
1.2.8. Izrada plana preventivnog programa suradnici, 7
ravnateljica
1.3. lzvedbeno planiranje i programiranje Identificirati u¢enike 43
131 Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada | ravnateljica, S posebnim 9
| struénih tijela Skole ucitelji potrebama.
Planiranje i programiranje pracenja - Analizirati
132 | unapredivanje nastave ucitel ukljucenost ucenika 1
133 Planiranje pracenja i neposrednog rada s ucitelji, na dODUDSKOJa y 5
| udenicima psihologinja dodatnoj, izbornoj i
o ] o ugitelji, Pratiti razvoj i izvannastavnim
1.34. Planiranje suradnje s roditeljima osiologinja odgojno- aktivnostima, kao i 7
Sudjelovanje u izradi planova pripravnickog pripravnici, obrazovna Skolskim projektima.
1.3.5. | staza pripravnika, Planiranje sudjelovanja u ucitelji, postignuca | Primijeniti plan 8
procesu napredovanja uditelja ravnateljica ucenika. Povezati | dugorocnog razvoja
136 | Sudielovanje u planiranju i programiranju Agencija za Skolu s lokalnom i | Skole. Integrirati 5
7| struénog usavrsavanja uditelja obrazovanje Sirom zajednicom. | medupredmetne
teme u nastavne
predmete, kulturnu i
PU. Ud javnu djelatnost
137. | Planiranje suradnje s Udrugama, PU, HCK, HZ | /e V2% s Skole, projekte, 17
uciely, AR, zdravstvenu zastitu
ucenika, terensku
nastavu.
POSLOVI NEPOSREDNOG Unaprediti kvalitetu | Pripremiti materijale
2, SUDJELOVANJA U ODGOJNO procesa upisa za upis. Utvrditi 1115
OBRAZOVNOM PROCESU djece u Skolu. psihofiziCku zrelost
21. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela Utvrditi djece za polazak u 63
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Povjerenstvo za upis djece u prvi razred 0S

psihologinja,

pripremljenosti i

Skolu. Upisati

21.1. | (upis u prvi razred, odgode, primjereni oblici it zrelosti djece za ucenike u Skolu. 13
. . ucitelji, lije€nica | S
Skolovanja) Skolu. PostiCi Rasporediti u¢enike
Priprema materijala za utvrdivanje zrelosti ujednacenih grupa | po odjelima prema

2.1.2. | djece za upis, vodenje dokumentacije o upisu | stru¢ni suradnici | uCenika unutar ujednacenim 5
u 1. razred, rad u aplikaciji svih razrednih kriterijima.

513 | Utvrdivanje zrelosti diece pri upisu u prvi ucitelji, odjela 1. razreda. 2

7| razred OS psihologinja Stvorifi uvjeta za

914 Formiranje razrednih odjela u¢enika prvih uditelji, uspjesan pocetak 3

" | razreda psihologinja Skolovanja.
Suradnja s djecjim vrticem: odgajatelji, stru¢na | odgajatelji,

2.1.5. | sluzba, organizacija dolazaka predSkolaraca ucitelji, strucni 6
nasoj Skoli) suradnici
Organizacija posjeta buduéih ucenika, rOd'teU'.’ §trucn|

2.1.6. . . . . o suradnici, 13
prisustvovanje aktivnostima u 8koli D

razrednici

2.2, Unapredenje rada $kole 15
Sudjelovanje u izradi plana nabavke nove Osuvremenjivanje

291 opreme i prateceg didakti¢kog materijala. ravnateljica, nastavnog 15

o Pracenje inovacija u opremanju Skola i knjizniCarka procesa.
informiranje struénih organa i aktiva
Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog

2.3. — 197
rada Unaprijediti
Praéenje dinamike ostvarivanja GiK-a, - nastavni proces. Organizirati uvjete

L AP . ucitelji, Y o
2.3.1. pracenje optere¢enja uCenika i suradnja sa . Unaprijediti i za ostvarivanje 12
o . - ravnateljica RN . .
satnicarom i razrednicima inovirati izvodenje | odgojno-obrazovnog
Uvid u nastavu. Praéenje kvalitete izvodenja uditelji, odgojno- rada. |zraditi plan
2.3.2. 0 . . . . 41
GiK-a i medupredmetnih tema ravnateljica obrazovnog rada. | posjete nastavi.
- . . ravnateljica, Osposobiti ucitelie | Provesti posjet
23.2.1. | Pracenje rada pripravnika pripravnici i struCne suradnike | nastavi. Analizirati "
. -~ . Pomocénici u pripravnike za etape nastavnog

2.3.2.2. | Practenja rada pomoc¢nika u nastavi nastavi samostalan sata i pripremanje 20
Pracenje ocjenjivanja ugenika, ponasanja uditelji, odgojno-obrazovni | za nastavu.

2.3.2.3. | ucenika i rje8avanja problema u razrednom razrednici, rad. 11
odjelu uéenici
Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog razrednici, S

. - . ' . Istraziti inicijalno

2.3.3. | programa - pedagoske radionice (priprema i ravnatelj, stanie 22
realizacija). ucenici Ie.

Utvrditi razinu
kvalitete. Podrzati
razvoj i

Preventivno napredovanje

2.34. Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika razredna vije¢a dielovati. ucenika. Razvm 15

zdrave stilove
Zivota. Prepoznati
vazne €injenice 0
psihickom i fizickom
zdravlju.

2.3.5. | Pracenje i analiza izostanaka ucenika razredna vijeca Utvrditi razinu 6
Sudjelovanje u radu povjerenstva za ispit pred - Pratiti kvahtgtle. Podrzat

. . razrednici, . razvoj i
2.3.6. Povjerenstvom, popravne, predmetne i TR, napredovanje . 5
L ucenici, ucitelji . napredovanje
razredne ispite. uéenika. o
ucenika.
Doprinos radu Ocijeniti ili potvrditi
Sudjelovanje u radu struénih tijela Skole (aktivi, | ucitelji, psiholog, prinos | ucinkovitost procesa

2.3.17. L " strucnih tijela . . 54

timovi, RV, UV). ravnateljica - i rezultata odgojno-
Skole.
obrazovnog rada.
24 Rad s uéenicima s posebnim potrebama Osigurati Organizirati pomo¢ 127
Identifikacija uenika s posebnim potrebama - primjereni uéenicima. Razviti
e L e ucitelji, ) " .
24.1. (uenici s teSkoCama u razvoju i daroviti . - odgojno- pozitivne socijalne 17
R psihologinja oLt
ucenici) obrazovnog odnose u Skoli i
pomocénici u tretman, uvoditi u razredu.. Kreirati

2.4.2. | Suradnja s pomoénicima u nastavi nastavi, roditelji, | novo Skolsko mjere za poveéanje 31

ucenici okruzje, pruziti sigurnosti ugenika.

2.4.3. | Rad s novopridoslim ugenicima, rad s uéenici, podrsku u Voditi sustavno 8
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uéenicima s drugog govornog podruja razrednici prevladavanju savjetovanja
N Lo . ucitelji, roditelji, | odgojno- ucenika. Kreirati
244, Rad s u€enicima koji doZivljavaju neuspjeh ugenici obrazovnih kvalitetni rad s 46
24.5. | lzrada programa opservacije, izviesca ucitel, psiholog, poteskoca. darovitim ucenicima. 25
ravnateljica
2.5, Savjetodavni rad pedagoga 524
251, Gvrup_nll i individualni savjetodavni rad s uGitelji, udenici 137
ucenicima
VijeCe uenika,
2.5.2. | Vijete uenika ravnateljica, 6
psiholog
2.5.3. Savjetodavni rad s roditeljima ucitelji, roditelji U divat Procijeniti razvoj i 80
254, Savjetodavni rad s uciteljima ucitelji napredivat napredovanje 92
. . — - kvalitetu - -
2.5.5. Savjetodavni rad s ravnateljicom ravnateljica ucenika. Preporuciti 90
- — —— nastavnog procesa . I
Predavanja za roditelje: Upis u 1. razred, Uit - . . mjere za suzbijanje
1) S - strucni i rada razrednika. . . -
9 kako ugiti, Upisi u srednju Skolu, Prijelaz s - L pojave ovisnosti i
5.6. suradnici, Koordinacijarada. | ", . . 13
razredne na predmetnu nastavu te druga razrednic Savetovanie rizi€nih ponasanja.
predavanja ovisno 0 uoenim potrebama) . ' ... | ldentificirati vazne
. . ravnateljica, prt:jzgzje pomoct | ¢injenice o fizickom i
25.1. | Vijece roditelja roditelj podrSke. psihickom zdravijy. |
258 Sudjglovgnje u ra@quOVJeren_s,tva} Skole za Povjerenstvo 19
utvrdivanije psihofiziCkog stanja djeteta
2.5.9. | Suradnja s psihologinjom Skole psihologinja 65
Savjetodavni rad i suradnja sa sustruénjacima:
2.5.10. | psiholozi, socijalni pedagozi, logopedi, sustru¢njaci 15
rehabilitatori, lijecnici, socijalni radnici...
2.6. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika 113
26.1. Ovrgan|zaC|Ja zdravstvene prevencije za Skolska lijegnica o 29
uéenike Podupirati i
262 Vodenje i sudjelovanje u provedbi Skolskog Sk. lijecnica, vrednovati 28
7" | preventivnog programa razrednici I provodenje socijalne
. — - T Koordinirati ; .
Rad na unapredenju meduljudskih odnosa i ucitelji, . . i zdravstvene skrbi.
2.6.3. A . aktivnosti. -~ 19
kompetencija uitelja ravnateljica Kreirati kratke
26.4 Upoznavanje i praéenje socijalnih prilika razrednici, programe zdravih 18
" | uenika ucenici stilova zivota.
Briga o razrednom ozradju u razrednim ucenici,
2.6.5. ! . 26
odjelima razrednici
Sudjelovanje u realizaciji Programa Unaprijediti i
2.6. . . . . S 16
kulturne i javne djelatnosti Skole njegovati imidz
I Skole. Poticati
, , N . ravnateljica, KI? Qrd|n|rg f ucenike, roditelje i
261, 23(:1]:I3\g|a:tjr?ous trieéz?(ll)zlgcm Programa kulturne i uenici, uditelj, aktivnosti. uGitelje na 16
javne d roditel obiliezavanja vaznih
datuma.
27 Profesionalno usmjeravanje i informiranje lzvijestiti uéenike o 60
o ucéenika razli¢itim
271 Suradnja s razrednicima na poslovima PU, razrednici, zanimanjima. 19
T planiranje radionica psihologinja Razvijati pozitivan
2.7.2. Individualna savjetodavna pomo¢ ucenici __ Koordinirati odno.slp.renja raqu. 19
razrednici, aktiviosti i Ident|f|C|rat|.vIast|te
2.7.3. Rad u Povjerenstvu za upis u srednju Skolu psihologinja, informirati ugenike §posobnost|, 10
roditelji te roditelie. mterese,. .
574 | Vodenje dokumentacija o PU, informativni hologi karakteristike 9
L kutak psinologina lignosti, zelje,
- zdravstveno stanje i
2.7.5. E-upisi raz.redn|(.:|,. materijalne uvjete 10
psihologinja sivota
VREDNOVANJE OSTVARENIH Utvrditi trenutno Analizirati odgojno-
3. REZULVTATA, STUDIJSKE ANALIZE | stanje odgojno- obrazovne rezultate, 84
ISTRAZIVANJA obrazovnog rada u | procijeniti trenutno
3.41. Vrednovanje ostvarenja utvrdenih ciljeva Skoli i predloziti stanje odgojno- 60
. . . ucitelji, smjernice daljnjeg | obrazovnog rada u
311, Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata razrednici unapredenja Skoli i postaviti 13
312 Polugodignja analiza odgojno-obrazovnih uditelji, odgojno- smjernice daljnjeg 7
T rezultata razrednici obrazovno rada. unapredenja
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313. | Analiza i izviesée na kraju Skolske godine ucitelj, odgojno-obrazowne | g
razrednici stvarnosti.
3.1.4. | Samovrednovanje rada pedagoga pedagoginja Valorizirati 15
3.1.5. | Samovrednovanje rada Skole Tim za kvalitetu ostvarivanje 7
3.2, Istrazivanja u sluzbi osuvremenjivanja rezultata u odnosu 24
Odredivanje teme istrazivanjafistrazivackog ueiteli. strudn ’L‘E “;Ytr,def“ cij rada.
3.2.1. | problema; Identificiranje teorijskog(ih) okvira, dj . vraiu mjere za 3
definiranje pojmova suradnicl unapredivanje
3.2.2. | Obrada i interpretacija rezultata istrazivanja psihologinja odgojno-obrazovnog 12
rada prema
pojedincu,
. ) . o L razrednom odjelu i
3.2.3. Primjena spoznaja u funkciji unapredenja rada | UCiteljsko vijece $koli u cjelini. 9
Provesti akcijsko
istraZivanje.
4 STRUCNO USAVRSAVANJE UCITELJA | Primijeniti nove 6
) STRUCNIH SURADNIKA spoznaje u radu sa
41. Struéno usavrSavanje uditelja svim subjektima 42
411 Izrada prijedloga literature za individualno knjizni¢arka, o odgojno-obrazovngg )
" | usavrSavanje psihologinja Kontinuirano se procesa. Preporuditi
419 | Individuaina pomot utitefjima u ostvarivanju uitel strucno uciteljima primjere 10
T planova usavr$avanja usavrsavati. dobre prakse i
413 | Pracenje radai pruzanje pomoti pripravnicima, | mentori, Unaprijeditirada | mogucnosti 9
" | sudjelovanije u radu Povjerenstva za staziranje | ravnateljica strucne.s.l.uzbe.“ | pnmjene
414 | Koordinacia skupnog usavriavanja u Skoli Agencija za Obogatiti i prenijeti | suvremenih pristupa 3
™| izvan nje obrazovanje znanja. Podizati u odgojno-
struéne obrazovnom
kompetencije. procesu. Voditi
415 Odrzavanije predavanja i pedago$kih radionica | stru¢ni prigravpike [ uéitvelj.e. 5
| za ugitelie suradnici, ucitelji pocetnike. Podrzati i
poduprijeti ucitelje
pripravnike.
4.2, Strucno usavrSavanje pedagoga Planirati godi$nji 118
421, Izrada godi$njeg plana struénog usavrSavanja | pedagoginja plan i program 2
22| Pt e e petod_{peeoine | onpaross | U [
isustvo Zupani u vijeéu - % .
423. struCnih sura%nikja J Pedagoginia 3tsrgspé(;vati oristit nove i
4.2.4. Struénvo kon;ultativni r.ad sa struénjacima . pedagoginja Unaprijediti.rada spgznaje"iz 24
425 Usayrsgvanje u organizacij MZOM, AZOO i pedagogina struéne slube. Pe_ha?OQ!Jei i 25
ostalih institucija Obogatiti | prenijet psinologije 1 ostall
. N srodnih podrucja.
znanja. Podizati Primiieniti
. rimijeniti nove
. . . - itrucne . spoznaje u radu sa
4.2.6. Ostala struéna usavrSavanja pedagoginja ompetencije. svim subjektima 17
odgojno-obrazovnog
rada.
5 BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | Organizirati 249
) DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST Sudjelovati u individualno i timsko
5.1. Bibliote¢no-informacijska djelatnost ostvarivanju prou€avanje nove 35
511 Pribavljanje struéne i druge literature (za ravnatel], Optﬁmglnih uvjeta Iiterqturg sa.svrhom 1
" | uCenike, ucitelje i roditelje) knjizni¢arka za individualno postizanja visokih
stru¢no rezultata u
usavrdavanje, usvajanju znanja i
5.1.2. | Suradnja s knjizni¢arkom knjizni¢arka nabaviti nove vjestina. Sastaviti 21
izvore znanja. popis za prijedlog
nabave.
5.2. Dokumentacijska djelatnost Skrbiti 0 svim 214
5.2.1. Briga o Skolskoj dokumentaciji psihologinja vidovima Skolske 43
. . ravnateljica, dokumentacije, Prezentirati
5.2.2. | Pregled uiteljske dokumentacije uditel ) pravovremeno rezultate odgojno- 38
53 | Vodenje dokumentacie o ucenicima osihologinja azuriranje svih obrazovnog rada. 5
o roditeljima relevantnih Pratiti i usmjeravati
5.2.4. | Vodenje dokumentacije o radu pedagoginja podataka. vodenje pedagoske 71
G p Unaprijediti dokumentacije.
525, Prikupljanje i objava informacija na WEB pedagoginja uéinkovitost 10

stranici

procesa i rezultata
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odgojno-
obrazovnog rada.

6. OSTALI NEPREDVIDENI POSLOVI

Omoguciti
funkcioniranije i
odvijanje
nastavnog
procesa, pruzanje
pomoci ucenicima
u kriznim
situacijama

***U godiSnjem
planu i programu
rada pedagoginje
moguce su izmjene
nastale zbog
nepredvidenih
situacija koje ¢e,
ukoliko ih bude, bii
naznacene u
realizaciji na kraju
Skolske godine.

79

Radno vrijeme: 8:00 - 14:00 (svaki radni dan osim srijede)
srijedom: 12:00 - 18:00

Rad sa strankama nije posebno istaknut jer se obavlja po dogovoru s pedagoginjom i telefonskom najavom.

Napomena: Mogucée su zamjene smjena tijekom godine u iznimnim situacijama.
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8.3.3. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA

utvrdivanje psihofizickog

1.

MJESEC | SUBJEKTI | CILJ OCEKIVANI Plan
NA SUDIONICI ISHODI SAT
REALIZA |
ClIJA
1. POSLOVI PRIPREME  ZA 25

OSTVARENJE SKOLSKOG

PROGRAMA

1.1. Organizacijski poslovi - 25
planiranje

1.1.1.  lzrada godiSnjeg plana i 5

programa rada struénog
suradnika psihologa

1.1.2.  lzrada godiSnjeg plana psiholog 2

individualnog  struénog
usavrSavanja
1.1.3.  Sudjelovanje u izradi ravnateljica, 5
GodiSnjeg  plana i IX. tajnica, I
programa rada Skole ucitelji, ?Ifrrgilrsalllttil Planirati
114,  Sudjelovanje u izradi pedagog, kratkoro | programirati godignii 5
Skolskog kurikuluma psiholog . . )
— - e cni i plan rada 8kole i
1.1.5.  Utvrdivanje obrazovnih ucitelji, dugorot plan rada 4
potreba (izborni pedagog, ni razvo] pedagoginje
predmeti, izvannastavne psiholog Skole
aktvnosti) '
1.1.6. Davanje podataka za | Tijekom 5
elektronicku maticu (upis | Skolske
uéenika u prvi razred, godine
upis i ispis ucenika,
podatci o rjeSenjima za
promjenu oblika
Skolovanja)

2. POSLOVI NEPOSREDNOG 107
SUDJELOVANJA U 7
ODGOJNO-OBRAZOVNOM
PROCESU

2.1. Upis ucenika i formiranje 85
razrednih odjela

21.1.  Organizacija posjeta ucitelji, Unaprije 5

buducih ucenika, TRYRY pedagog, diti

prisustvovanje N VIW N djedji vrti¢, kvalitetu
aktivnostima u  $koli, ’ psiholog procesa
suradnja s vrticima upisa

21.2.  Priprema materijala za psiholog djece u 5

utvrdivanje psihofizickog | IIl., IV., V., Skolu. Prioremiti materiiale
stanja djeteta i materijala VI. Utvrditi zpa unis. Utvr dthi
za upis u |. razred pripremlj psihofiF)zic‘:ku srelost

21.3.  Utvrdivanje spremnosti psiholog, enosti i di lazak u 40

diece za upis u | TR pedagog, zrelosti jece za poaza
% LIV, V. . ; . Skolu. Upisati
razreda OS glanow deece za uéenike u 3kolu
— . Povjerenstva skolg,.. Rasporediti u¢enike
21.4. Formiranje  razrednih pedagog, Posti¢i o odielima prema 3
odjela u€enika I. razreda VI. psiholog, ujednad po od) dnac E'm
0$ uéitelj ene “Jlfriteﬁ;r‘;;
2.1.5.  Sudjelovanje pri procesu psiholog grupe ' 10
upisa djece u I. razred Vi ucenika
OS putem web stranice ' unutar
e-upisi.hr svih
2.16. Sudjelovanje u radu LIV V psiholog, razrgdni 12
Povjerenstva za | Uyt pedagog h odjela
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stanja djeteta (upis u I. razreda.
razred; odgoda upisa; Stvoriti
prijevremeni upis) uvjete
21.7.  Pratenje prilagodbe ucitelji, za 10
uCenika Pocetak | peqr?glog, uspjeSa
polugodist psinolog poér:atak
a Skolova
nja.
22. Rad s ucenicima s 365
teSkoéama
2.2.1.  ldentifikacija ucenika s 50
teSkoéama u razvoju
(uCenici s teSkocama u
razvoju i daroviti uCenici)
22.2. Pratenje uCenika s psiholog, 50
teSkotama  te izrada pedagog
misljienja
2.2.3.  Prikupljanje podataka od 30
ucitelia, razrednika i Osigurat
roditelja i
2.24. Sudjelovanje u radu psiholog, primjere 30
Povjerenstva za pedagog, ni
utvrdivanje psihofizickog ucitelji, odgojno N ,
stanja djeteta Skolska - Otgan|;|rat| pomoc
liecnica obrazoy | Ucenicima. Rgzwn
2.25.  Sudjelovanje u pisanju ni pozitivne sq(:(ual!r)e 30
prijedloga za primjereni program odnose u § ot
program Skolovanja Tijekom , pruziti razredtu - Vodit
2.2.6. Savjetodavni rad sa | Skolske podrsku sas\;itgzgg' 50
uéenicima S godine u sav) 1
o u€enika. Kreirati
poremecajim u prevlada kvalitetni rad s
ponasanju te  socio- vanju darovitim
emocionalnim psiholog, odgojno ucenicima
teSkocama (individualni i pedagog - Omoguéiti.
grupni) Tijekom obrazov ugenicima
2.2.7.  Savjetodavnirad s ciliem ékolgke nirvl Skolovanja s 40
unaprede’nja u ucenju i godine pot’esko obzirom na njinove
postignuéu te primjeni ca, moguénosti i
znanja provoditi potedkote
228. Savjetodavni rad s pracenje ' 30
uditeljima napredo
2.2.9. Identifkacija i rad s psiholog, Tim | vanjai 20
darovitim ugenicima za darovite | pruzanje
2.210. Pomoé  pri izradi potpore 15
individualnog  kurikurla
za ucenike sa
primjerenim  programom psiholog,
obrazovanja d4aao
2211, Odredivanie  metoda pedagog 20
podrSke za ucenike sa
teSkocama; pracenje i
vodenje dokumentacije
2.3. Neposredni rad sa svim 185
ucéenicima
2.3.1.  Utvrdivanje obiliezja psiholog, Pruzati Pruzena pravodobna i 20
Skolske/razredne klime pedagog, uCenici | struéna psiholoska podrska
razrednici ma uéenicima u skladu s
2.3.2.  Savjetodavni razgovori i | Tijekom psiholo$ njihovim potrebama. 60
podrska uéenicima; | Skolske ku provedeni razgovori i
razgovori usmjereni na | godine psiholog, podrsku, | intervencije usmjereni na
emocionalne, socijalne, pedagog razvijati konstruktivno rjeSavanje
obiteljske i obrazovne sposobn sukoba i problemskih
teSkoce osti situacija, identificirane
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2.3.3. Intervencije prilikom rieSavan | potrebe ucenika te pruZzena 40
neprimjerenog ja odgovaraju¢a podrska i
ponasanja medu sukoba i pracenje njihova
uCenicima; pomo¢ u mirnog funkcioniranja.
rieSavanju rieSavan
meduvrsnjackih sukoba; ja
razgovori s ucenicima problem
nakon konflikta, nasilnog skih
ili riziénog ponaSanja psiholog, situacija

234. Rad s novoupisanim pedagog, , 10
uéenicima i uéenicima s razrednici razvijati
drugog govornog vjestine
podrucja; pracenje uspjesn
prilagodbe ugenika koji 0g
mijenjaju  3kolu ili suoCava
obrazovni program; nja sa
pruzanje potpore stresom
uéenicima u prilagodbi i
na $kolu neugod

2.3.5.  Pruzanje psihologke nim, 30
potpore  uéenicima u razvijati
kriznim i stresnim svijest o
situacijama; pomo¢ vaznosti
uéenicima u razvijanju : brige o
strategija suoCavanja sa psiholog, mentaln
stresom pedagog om

236. Pomoé i  podrika zdraviju 20
udenicima  koji  se i
razbole tijekom boravka trazenja
u §koli pomoi

2.3.7.  Sudjelovanje u Viecu kada je 5
uCenika ona

potrebn
a,
poticati
razvoj
pedagog, samosta
ravnateljica, | Inosti,
psiholog odgovor
nosti i
donosen
ja
primjere
nih
odluka

2.4. Profesionalno 81

usmjeravanje ucenika

24.1.  Sudjelovanje u psiholog, Koordini 15
profesionalnom pedagog, rati
informiranju uenika 8. razrednici aktivnos
razreda putem tii
savjetodavnih razgovora informir

ati Izvijestiti ucenike o razli¢itim

24.2.  Radionice za psiholog ucenike zanimanjima. Razvijati 8
profesionalno Tijekom te pozitivan odnos prema
usmijeravanje (8. razredi) | $kolske roditelie. | radu. Identificirati viastite

godine Pruziti sposobnosti, interese,

24.3.  Sudjelovanje u psiholog, podrSku | karakteristike licnosti, Zelje, 5
organizaciji grupnih razrednici ucenici zdravstveno stanje i
posjeta (CISOK, Dojdi mau materijalne uvjete Zivota.
osmas, Obrtnicki sajam) dono3en

24.4. Upotreba dijagnostickih psiholog ju 8
instrumenata  (Cll - odluke o
Inventar  profesionlanih odabiru
interesa  za  ucenike srednje
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osmih razreda); analiza Skole.

rezultata Upoznat
24.5.  Sudjelovanje u psiholog, i 5
upucivanju ucenika 8. roditelji ucenike
razreda na profesionalnu sa
orijentaciju vrstama
24.6. Vodenje i dostavljanje srednjih 15
potrebne dokumentacije Skola i
Hrvatskom zavodu za moguén
zapoSljavanje ostima
2.4.7.  Suradnja s razrednicima daljnjeg 5
u provedbi obrazov
profesionalnog - anja.
usmjeravanja psiholog Upoznat
24.8. Suradnja sa lije¢nicom i 10
Skolske medicine ucenike
sustavo
m
bodovan
ja.
24.9. Rad u Povjerenstvu za | Tijekom II. psiholog, 10
upise u srednju $kolu; | polugodist pedagog,
vodenje evidencije i a razrednici

proviera web stranice
Upisi u srednje Skole

2.5. Rad s roditeljima 96
251.  Grupni i individualni Pruzanj | Roditeljima pruzena stru¢na 35
savjetodavni rad s e psiholoska podrska,
roditeljima psiholod informacije i smjernice,

25.2.  Savjetodavna i ke ostvarena suradnja s 5
informativna predavanja podrske | roditeljima u prepoznavanju
za roditelje na i potreba u€enika i planiranju
roditeljskim sastancima psiholog, savjetov odgovarajucih oblika
253. ObavjeStavanje roditelja pedagog anje podrske, roditelji osnaZeni 36
0 situacijama vezanim roditelja, | za primjereno postupanje u
za njihovo dijete unaprje | situacijama povezanima s
(neprimjereno Tiekom divanje | razvojnim, emocionalnim,
ponasanje, bolest, éliolske suradnje | pona3ajnim i obrazovnim
poteSkoce u  ucenju, g roditelja potrebama ucenika.
podrika). godine i $kole u

2.5.4.  Upuéivanje roditelja cilju 10
ucenika s teskocama u dobrobiti
razvoju i tezim ucenika,
zdravstvenim osnaziv
poteSkotama na pregled iol anje
kod Skolske lijecnice; na psinolog roditelja
daljnju  obradu; na za
profesionalnu orijentaciju primjere
na Hrvatski zavod za no
zapo$ljavanje odgovar
255. Podrska i pomo¢ | Il.-VIL. anje na 10
prilikom upisa u srednje razvojne
Skole -
emocion
psiholog, alne,
pedagog, socijaln
razrednici ei
obrazov
ne
potrebe
djeteta.

2.6. Rad sa uciteljima 160

2.6.1.  Individualno Tijekom psiholog PruZzanj | PruZena struéna podrska i 30




savjetodavni rad sa | Skolske e smjernice zarad s
uciteljima godine struéne | ucenicima, uCitelji osnaZeni
2.6.2. Suradnja s uditelima psiholo§ | za primjereno postupanje 30
oko provodenja praéenja ke prema potrebama ucéenika,
uéenika i podrSke podrske pruzena podrska u
ucenika; biliezenje i planiranju i provedbi
zapazanja savjetov | odgovarajucih metoda rada
26.3. Informiranje ucitelja o anje sa ucenicima i rjeSavanja 40
uzrocima poteskota u ucitelja problema.
razvoju  uenika, o uradus
poduzetim mjerama i o ucenici
adekvatnom pristupu u ma,
nastavi unaprje
2.64. Suradnja s ucitelima divanje 30
prilikom pisanja migljenja kompete
o funkcioniranju ugenika ncija
2.6.5.  Suradnja s uditeljima pri ucitelja 10
organiziranju plana rada Za
kod utenka s psiholog, | prepozn
teSko¢ama pri usvajanju pedagog, avanje
nastanog sadrzaja; kod Skolska primjere
udenika koji su duze lijecnica, no
izbivali iz $kole; kod ravnateljica | odgovar
darovitih uéenika anje na
266. Suradnja s uditeljima razlicite 10
prilikom izrade potrebe
individualiziranih kurikula ucenika,
2.6.7.  Sudjelovanje na Satu unaprje 10
razrednika prema divanje
potrebi suradnje
ucitelja,
strucne
sluzbe i
roditelja
u
pruzanju
podrske
ucenici
ma.
2.7. Zdravstvena i socijalna 90
zastita ucenika
2.7.1.  Organizacija 15
zdravstvene prevencije
ucenika Podupirati i
2.7.2.  Sudjelovanje u provedbi vrednovati 15
Skolskih preventivnih . provodenje
programa Tuekom Pedago.g., Koordinirati socijalne i
— — Skolske razrednici, . . .
2.7.3.  Upoznavanje i pratenje odine siholo aktivnosti zdravstvene skrbi. 20
socijalnih prilika uenika g P g Kreirati kratke
2.74. Briga za razrednu klimu programe zdravih 20
u razrednim odjelima stilova Zivota.
2.75. Suradnja sa lijeCnicom 20
Skolske medicine
2.8. Sudjelovanje u realizaciji 15
Programa kulturne i javne
djelatnosti
2.8.1.  Sudjelovanje u realizaciji Unaprijediti i 15
Programa  kulturne i Ravnateljica njegovati imidz
javne djelatnosti Skole; | Tijekom AR Koordinirati Skole. Poticati
sudjelovanje i pomo¢ pri | 3Skolske S”“Cf.“. oordinira ucenike, roditelje i
R . ; suradnici, aktivnosti v
organizaciji dogadanja u godine utitelje na

Skoli; izleta

ucitelji, uCenici

obilieZzavanja
vaznih datuma.
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3. SUDJELOVANJE U 250
OSTVARIVANJU
PROGRAMA RADA SKOLE
| SURADNJA
3.1. Sudjelovanje  u radu 30
UCiteljskog  vije¢a, radu
Razrednih vijeca,
pripremanje i  realizacija
struénih predavanja
3.2. Sudjelovanje u radu struénih 5
aktiva
3.3. Sudjelovanje u radu Tima za 10
kvalitetu
3.4. Sudjelovanje u radu Tima za Rangﬁgﬁ]{lca, 55
darovite uCenike eda é ’
(identifikacija darovitih pedagag,
- . " psiholog
ucenika, interpretacija
rezultata i pisanje misljenja,
sudjelovanje  u  pisanju
prijedloga i odluke o
darovitosti, sudjelovanje u
izradi kurikula za darovite)
3.5. Sudjelovanje u radu 10
Projektnog tima
3.6. Sudjelovanje u uvidu u 10
nastavni proces
3.7. Suradnja s ravnateljicom, | Tijekom Psiholog 50
pedagoginjom, tajnicom, | Skolske
radunovodom i knjizni¢arkom godine Sudjelovanje u
u rieSavanju tekucih planiranju i
problema Skole provedbi
3.8. Suradnja sa  Skolskom aktivnosti $kole, 50
lijeCnicom, djecjim vrticima, provedba
Hrvatskim  zavodom  za projekata i
zapo$ljavanje,  Hrvatskom istrazivanja kako
zavodom za socijalni rad, bi se &kola
MUP-om, MZOM, Agencijom Sudjelovanje u unaprijedila,
za odgoj i obrazovanje, Ravnateljica, planiranju i komunikacija sa
Gradskim ~ uredom  za pedagog, ostvarivanju struénjacima iz
obrazovanie, sport i mlade i psiholog programarada | razligitih institucija
drugim institucijama $kole, u svrhu pomogi
3.9. Suradnja sa specijaliziranim unaprjedivanje ucenicima, 10
institucijama za  pruzanje suradnje s odrZani sastanci,
pomoci djeci sa teSkocama u ravnateljem, savjetovanja i
razvoju i  struCnjacima struénom sluzbom meduresorni
zaposlenim u njima i dielatnicima sastanci u skladu
3.10. Suradnja s drugim struénim Pedagog, $kole, suradnja sa s potrebama 10
suradnicima zaposlenima u psiholog drugim uéenika i Skole,
0S institucijama s usvajanje
3.11. Sudjelovanje u terenskim Pedagog, ciliem pruzanja nastavnog 10
nastavama psiholog, podrske sadrzaja putem
ucitelji, uéenici uéenicima terenske nastave.
4. VREDNOVANJE 68
OSTVARENIH REZULTATA,
ANALIZE, ISTRAZIVANJA |
PROJEKTI
4.1. OsmiSljavanje i provedba Ravnateljica, Utvrditi trenutno Analizirati 5
istraZivackih projekata u ucitelji, strucni | stanje odgojno- odgojno-
Skoli; odredivanje teme Tickom suradnici obrazovnog rada obrazovne
istraZivanjafistraZivackog Ii Iske u Skoli i predloziti rezultate,
problema; Identificiranje S Od. smjernice daljnjeg | procijeniti trenutno
teorijskog(ih) okvira, godine unapredenja stanje odgojno-
definiranje pojmova odgojno- obrazovnog rada
4.2. Obrada i interpretacija Psiholog obrazovno rada. u Skoli i postaviti 5
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rezultata

smjernice daljnjeg

4.3. Primjena spoznaja u funkciji Uciteljsko unapredenja 5
unapredenja rada vijeée odgojno-

4.4. Samovrednovnje rada Skole Tim za obrazovne 10

kvalitetu stvarnosti.

4.5. Samovrednovanje rada Valorizirati 5
psihologa ostvarivanje

rezultata u

4.6. Sudjelovanje u istrazivackim odnosu na 8
projektima drugih ustanova utvrdeni cilj rada.
vezanih za podrucje $kolske Utvrditi mjere za
psihologije unapredwanje

4.7. Koordinacija ~ Nacionalnih Psiholog odgojno- 30
ispita; dostavijanje podataka; obrazovnog rada
prikupljanje testova prema pojedincu,

razrednom odjelu
i 8koli u cjelini.
Provesti akcijsko
istrazivanje.

5. BIBILOTECNO- 227
INFORMACIJSKA |
DOKUMENTACIJSKA
DJELATNOST

5.1. Biblioteéno-informacijska 20
djelatnost
5.1.1. Pribavljanje struéne i Ravnateljica, Sudjelovati u Organizirati 10
druge literature (za ucenike, knjizni¢arka, ostvarivanju individualno i
ucitelje i roditelje) pedagog, optimalnih uvjeta timsko

psiholog za individualno prou¢avanje nove
5.1.2. Suradnja sa | Tijekom Psiholog, struéno literature sa 10
knjizni¢arkom Skolske knjizni¢arka usavrSavanje, svrhom postizanja
godine nabaviti nove visokih rezultata u
izvore znanja. usvajanju znanja i
vjestina. Sastaviti
popis za prijedlog
nabave.

5.2. Dokumentacijska 207
djelatnost

5.3. Izrada zabilje3ki o radu s Psiholog, 50
roditeljima i djecom pedagog

54. Vodenje i izrada dosjea Psiholog, 40
uCenika; pisanje bilieSci u pedagog,
dosje uCenika u eDnevnik ucitelji, o

razrednici .Skr.b't' 0 svim

ravnateljicé vidovima skolﬂske o

Kniiznic k’ dokumentacije, Prezentirati
jiznicarka )

5.5. Vodenje  dnevnika rada Psiholog, p[avpvrgmeqﬁ re; ultate odgmgo- 50
psihologa; vodenje dnevnika | Tijekom pedagog azulnranje S.x' ° razgvnc.).g.ra a.
struénih suradnika u | Skolske relevantni r.at't” .
eDnevniku godine podat? ka... usmjerayatl

Unaprijediti vodenje
5.6. Administracija  e-Dnevnika, Psiholog, ucmkgwtost pedagoskg 30
. L P procesa i rezultata | dokumentacije.
suradnja sa  zamjenikom knjizni¢arka odgojno-
administratora obrazovnog rada

5.7. Pisanje misljena i izvje$¢a o Psiholog, ' 30
uCenicima/dogadajima pedagog

5.8. Vodenje brige o psiholodkim Psiholog 7
testovima; naru¢ivanje
psiholo$kih testova

6. INDIVIDUALNO STRUCNO 85
USAVRSAVANJE

6.1. Izrada godisnjeg plana Kontinuirano se Planirati godisnji 5
struénog usavrSavanja Psiholog struéno plan i program

6.2. Pracenje struCne literature i usavrSavati, strucnih 10
istraZivanja tijekom unaprijediti rad usavrdavanja.
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Skolske struéne sluzbe Koristiti nove
6.3. Strucno konzultivni rad sa godine Skole, obogatiti i spoznaje iz 10
struSnjacima prenijeti znanja, psihologije,
6.4. UsavrSavanja u organizaciji razvijati stru¢ne pedagogije i 20
MZOM, AZOO i HPK kompetencije i ostalih srodnih
6.5. Prisustvovanje sekcijama stjecati nova podrucja. 15
Skolskih psihologa znanja i metode Primijeniti nove
6.6. Prisustvovanje predavanjima rada. spoznaje u radu 5
organiziranima unutar Skole sa svim
6.7. Prisustvovanje ostalim subjektima 20
struénim skupovima i odgojno-
tribinama obrazovnog rada.
7. OSTALI NEPREDVIDENI tijekom Psiholog Omoguciti ***U godidnjem 52
POSLOVI Skolske funkcioniranje i planu i programu
godine odvijanje rada pedagoginje
nastavnog Omoguciti
procesa, pruzanje funkcioniranje i
pomoci uéenicima odvijanje
u kriznim nastavnog
situacijama. procesa, pruzanje
pomoci ucenicima
u kriznim
situacijama
moguce su
izmjene nastale
zbog
nepredvidenih
situacija koje Ce,
ako ih bude, biti
naznagene u
realizaciji na kraju
Skolske godine.
UKUPNO: 1784
Radno vrijeme: od 8:00 — 14:00 sati (prema potrebi od 12:00 — 18:00 sati)
Rad sa strankama nije posebno istaknut jer se obavlja po dogovoru s psihologom i telefonskom najavom.
8.3. 4. GODISNJI PLAN RADA KNJIZNICARKE
Podruéjerada | Fond | IX. | X. [ XL | XI.| L | WM. [ WL | IV. | V. | VI. | VIl. | VIIl. | Ukupn
sati (]
tjedno
Odgojno- 24 |97 | 97 | 88 |98 |84 |8 | 97 | 97 | 88 | 93 | 31 | 23 | 981
-obrazovna
djelatnost
Suradnja s 3 13 |13 (12 |12 |11 | 12 [ 13 | 13 |12 | 12 | 5 6 134
osobljem Skole
Struéna 4 22 | 22 | 20 | 22| 19 | 20 | 22 | 22 | 20 | 21 7 6 223
knjizniéna i
informacijsko-
-referalna
djelatnost
Kulturna 5 27 | 26 | 24 | 27 | 23 | 24 | 26 | 26 | 24 | 26 8 6 267
i javna
djelatnost
Struéno 4 17 | 18 | 16 | 17 | 15 | 16 | 18 | 18 | 16 | 16 5 7 179
usavrSavanje
Ukupno 40 17 | 17 | 16 | 17 | 152 | 160 | 176 | 176 | 160 | 168 | 56 48 1784
6 6 0 6
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NOSITELJ VRUEME
AKTIVNOSTI AKTIVNOSTI | ReALizAcue | BRO!SAT!
1. ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST
knjizniCarka
Knjizniéno-informacijski i medijski odgoj i obrazovanje — program
poticanja ¢itanja i informacijske pismenosti. Nastava u Skolskoj knjiznici tijiekom
(medupredmetna korelacija i integracija). ukljuceni svi Skolske 981
e 1, razred: Knjiznica — mjesto poticanja Citalacke i informacijske | ucenici Skole godine
pismenosti; Sto su to mediji?; Bonton u knjiznici; Bajke (sat
lektire)
e 2. razred: Jednostavni knjizevni oblici: stvaranje price; Sto
knjige vole?; Mediji i pozitivne vrednote; Djecji Casopisi;
Slikovnica Nista straSno
e 3 razred: Put od autora do Gitatelja; Koristenje enciklopedije;
Sat lektire Dnevnik Pauline P.
e 4. razred: Strategije aktivnog Citanja; Kako biti prijatelj:
razli¢itosti i uvazavanje; Sat lektire Kljucic oko vrata
e 5, razred: Organizacija i poslovanje Skolske knjiznice;
Prednosti i nedostaci provodenja vremena na internetu, kultura
ponasanja na internetu, dezinformacije; Sat lektire
e 6. razred: Predmetnica — put do informacije (UDK); Citiranje
literature; Spoj naslijepo s knjigom; Sat lektire
e 7. razred: Mrezni katalozi; Citiranje literature; Blackout-poezija;
Sat lektire Voda
e 8 razred: Sustav i uloga pojedinih vrsta knjiznica RH;
Nedostatci Al alata; Kamo su nestale junakinje; Sat lektire
Alkar
e vodenje izvannastavne skupine ,Cvjetno Cita”
Pedagoski rad s ucenicima. Posudba knjiznicne grade.
e popularizacija knjige i Citanja knjizniGarka | listopad
e organizirano i sustavno upoznavanje ucenika s knjiznom samostalno i u
gradom i aktivnostima Skolske knjiznice, razvijanje navike suradnji s studeni
dolazenja uciteljicama | listopad
e sustavno upucivanje ucenika u rad knjiznice i na pravilan razredne prosinac
odnos prema knjiznici i njenoj gradi nastave ifili
e sustavno razvijanje EitalaCkih sposobnosti i svijesti o vaznosti profesoricama | studeni
Citanja hrvatskog prosinac
e upucivanje uCenika na literaturu i pomo¢ u izboru jezika ifili
odgovarajuce grade sukladno njihovim potrebama razrednicima | sije€an;
e pomo¢ ucenicima u pripremi i obradi zadane teme veljaCa
e pomoc¢ ucenicima u ucenju i rieSavanju domace zadace te rad
s ucenicima u dopunskoj i dodatnoj nastavi
e rad s uenicima s posebnim potrebama — daroviti u€enici i
ucenici s poteSko¢ama u ucenju
e pripremanje ucenika na cjeloZivotno uéenje razvijanjem
informacijske pismenosti
e stvaranje uvjeta za ucenje
e poticanje i razvijanje navike Citanja, pozitivnih stajalista i
miSljenja o knjizi te komunikacijskih vjestina
e poticanje istrazivatkog duha i osobnog prosudivanja
e razvijanje svijesti o vrijednostima nacionalne kulture, posebno
jezika, umjetnosti i znanosti te vrijednosti multikulturalnosti
e razvijanje svijesti o vaznosti o€uvanja nacionalne bastine
e kvalitetno provodenje slobodnog vremena ucenika
e ispitivanje zanimanja ucenika za knjigu
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e pripremanje za odgojno-obrazovne aktivnosti

e osmiSljavanje, provedba i sudjelovanje u meduskolskom
projektu ,Kviznica”

e osmiSljavanje i provedba Skolskih projekata (,Literary Map of
Zagreb®, ,Lektori u $etnji*, ,Cito&arolija)

e priprema ucenika za obilieZavanje Svjetskog dana
pripovijedanja i gostovanje u DV Vrbik

e obiljezavanje odredenih dana tijekom godine (Medunarodni
dan europskih jezika, No¢ vjestica, Medunarodni dan
migranata, Valentinovo, Dan materinskog jezika, Dan
glagoljice i glagoljastva, Dan Zena; Medunarodni dan poezije,
No¢ knjige...)

e rad na vecoj vidljivosti knjiznice na mreznim stranicama Skole

POSLOVI KOJI PROIZLAZE IZ NEPOSREDNOG ODGOJNO-
-OBRAZOVNOG RADA
e izrada i uredivanje dokumentacije
e planiranje i programiranje rada: godisnji, mjesecni i tiedni plan i
program rada (pripreme za neposredni odgojno-
-obrazovni rad)

2. SURADNJA S UCITELJIMA, S]’RUCNIM VIJECIMA,
RAVNATELJICOM, OSOBLJEM SKOLE | RODITELJIMA TE OSTALI
POSLOVI

e suradnja s ravnateljicom $kole oko poboljSanja uvjeta rada u
Skolskoj knjiznici i Citaonici, nabava opreme i pomagala

e izrada popisa grade za individualno struéno usavrdavanje
ucitelja

134

e suradnja s uCiteljima razredne i predmetne nastave radi knjizniCarka,
nabave novih struénih knjiga i organizacije projekata i ucitelji, struéna tijekom
aktivnosti za poticanje Citanja vijeca, Skolske
e dogovaranje 0 organizaciji, pripremanju i realizaciji nastavnih ravnateljica, godine
sati i Skolskih dogadanja osoblje Skole
e suradnja s uiteljima oko provedbe kulturnih aktivnosti i
dogadanja u 8koli
e pomo¢ uciteljima pri realizaciji nastavnih sadrZaja, kao i rada
slobodnih i izvannastavnih skupina uéenika
e sjednice Razrednih vije¢a na kraju obrazovnog razdoblja i
tijekom Skolske godine
e suradnja s razrednicima svih razrednih odjela tijekom Skolske
godine oko dugovanja ucenika, izvje$¢a o posudbi i koristenju
knjizniCne grade
e suradnja s ravnateljicom i razrednicima oko odabira i nabave
knjiga za nagrade najboljim u¢enicima na kraju Skolske godine
e predavanje za roditelje uCenika prvog razreda — Vaznost
Citanja u digitalnom dobu
e suradnja s racunovodom Skole oko nabave knjizni¢nog fonda i
opreme; godiSnja izvjeS¢a o stanju i vrijednosti fonda
e suradnja s uCiteljima i izdava¢ima oko nabave novih udzbenika
i radnih materijala za u¢enike
e unos podataka o narudzbi novih udzbenika u raunovodstvenu
aplikaciju SIGMA
e dostava raCuna i ostale dokumentacije o nabavi udzbenika i
radnih materijala Gradu i MZOM-u
e administriranje e-Dnevnika
3. STRUCNO-KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA DJELATNOST
tijekom
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e organizacija i vodenje rada u knjiznici i Citaonici knjizniCarka Skolske 223

e izgradnja fonda i upravljanje fondom Skolske knjiznice godine

e nabavai struéna obrada grade

e izrada prijedloga za nabavu grade i uskladivanje sa Zeljama i

potrebama korisnika

e pracenje izdavacke djelatnosti

e racunalno poslovanje — program Metelwin

e redovito izluCivanje grade i otpis iz fonda

e popravak ostecenih knjiga

e statistika, izvjeS¢e o radu knjizni¢arka

e dokumentacijsko-administrativni poslovi

e oblikovanje e-kataloga

e pisanje tekstova za podstranicu knjiznice na mreznoj stranici

Skole

e predavanja za ucitelje

4. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST
knjiznicarka u

Knjizevni susreti, promocije knjiga, susreti s glumcima, umjetnicima, suradnji s tijekom 267
znanstvenicima, kvizovi i natjecanja, tematske i prigodne izlozbe, uciteljicama Skolske
tribine, Medunarodni mjesec $kolskih knjiznica i Mjesec hrvatske knjige, razredne godine
No¢ muzeja, No¢ knjige... nastave i
Suradnja s drugim ustanovama (Mati¢nom sluzbom i drugim predmetnim
knjiznicama), posjet knjizarama, izdavackim ku¢ama, sajmovima... uciteljima

planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti i sadrZaja, izrada
Kurikuluma kulturne i javne djelatnosti Skolske knjiznice kao
sastavnog dijela Skolskog kurikuluma

organizacija, pripremanije i realizacija kulturnih sadrzaja
prigodne radionice i aktivnosti vezane uz velike obljetnice i
znacajne datume

domacinstvo i organizacija knjizevnih festivala Ovca u kutiji i
Pazi, knjiga

organizacija knjizevnih susreta (Zeljka Horvat-Vukelja, Saa
Germadnik, Maja Kovacevic)

postavljanje izlozbe o Strumpfovima u suradnji s Europskim
parlamentom i Veleposlanstvom Kraljevine Belgije
obilieZavanje Mjeseca hrvatske knjige

koordinacija Skolskih projekata (Literary map of Zagreb, Lektori
u Setnji, Trazi se najbrzi ¢itag, Citocarolija)

sudjelovanje u manifestaciji No¢ knjige

sudjelovanje u manifestaciji No¢ muzeja

obilieZavanje Dana sigurnijeg interneta

suradnja s ostalim ustanovama kulture

organizacija i uredivanje izlozbi u¢enickih radova

uredivanje mrezne stranice Skolske knjiznice i virtualne
knjiznice Skole

rad u timu za uredivanje mrezne stranice Skole

pricaonice i ¢itaonice za ucenike nizih razreda

radionice na temu medijske pismenosti

prikupljanje i organizacija poveznica na izvore ostalih knjiznica
s obrazovnim i zabavnim sadrzajima

informiranje korisnika o zna€ajnim kulturnim manifestacijama i
dogadajima u gradu Zagrebu i Hrvatskoj

suradnja s nakladnicima, antikvarijatima, muzejima,
galerijama, Knjiznicama grada Zagreba, NSK i drugim
kulturnim ustanovama

67



5. STRUCNO USAVRSAVANJE

pracenje novih izdanja strune literature kao i pedago$ko- knjizniCarka,
metodicke literature za ucitelje i strucne suradnike ravnateljica,
sjednice Uditeljskog vije¢a i Razrednih vije¢a NSK,
Informativni utorak, Zupanijska vijeéa $kolskih knjiznicara, Mati¢na sluzba
Proljetna $kola $kolskih knjiznicara, HUSK, HMSK, ZKD, GK,
CSsu AZOO, HUSK,
urednic¢ki rad u pripremi Foruma Zagrebackog knjizni¢arskog ZKD, CSSU

drustva

suradnja s Maticnom sluzbom u Gradskoj knjiznici
suradnja s Mati¢nom sluzbom za Skolske knjiznice pri NSK
suradnja s udrugama, knjizarima i nakladnicima
sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za Skolske
knjizniCare

tijekom
Skolske
godine

179

Radno vrijeme: 7:30 — 13:30
Prvog utorka u mjesecu knjiznica ne radi zbog stru¢nog usavr8avanja knjiznicarke (Informativni utorak).

8.4. PLAN RADA TAJNISTVA | ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE SLUZBE
8.4.1 PLAN RADA TAJNICE

Tablica 28.
Sadrzaj rada Vrijeme
1. NORMATIVNI POSLOVI
- kontinuirano pracenje zakonskih odredbi objavijenih u Narodnim novinama, tiiekom god.
pracenje podzakonskih odredbi koje se odnose na rad i poslovanje Skole
- izrada prijedloga opéih akata Skole
- upis Skole u sudski registar Trgovackog suda po potrebi
- upis u sudski registar ovlastenja ravnatelja za zastupanje kole
2. PERSONALNO-KADROVSKI POSLOVI tijekom god.

- poslovi vezani uz zasnivanje te prestanak radnih odnosa: evidentiranje potrebe,
realizacija natje¢aja, izrada ugovora o radu odnosno prestanku radnog odnosa
(obavijest, sporazum otkaz), izvjeS¢ivanje ostalih kandidata o odluci oizboru,
vodenje evidencije o radnicima, prijava i odjava na mirovinsko i zdravstveno
osiguranje, Cuvanje dosjea svih zaposlenih u $koli, provjera pravovaljanosti
diploma i nekaZnjavanja djelatnika

- izrada i pisanje odluka, rieSenja i drugih pojedinacnih akata u koli kojima se
odluCuje o pravima i obvezama iz radnog odnosa

- prema potrebi trazenje suglasnosti ministra za zapoS$ljavanje

- uno$enje podataka o zaposlenicima u Registar zaposlenika u javnom sektoru

- uno3enje podataka o zasnivanju i prestanku radnog odnosa u e-Maticu

- administrator Skole pri CARNET-u

68



3. OPCIPOSLOVI

- narudzba pedagoske dokumentacije za novu Skolsku godinu u skladu sa
zakonskim odredbama

- Cuvanje dokumentacije vezane uz provedbu mjera zatite na radu i zastite od
pozara te dokumentacije koja se odnosi na tehnicku opremljenost Skole

- osiguranje internog sanitarnog nadzora, ispravnosti i funkcionalnosti opreme i
uredaja te higijenskih uvjeta u skladu s obvezatnom uputom Ministarstva
zdravstva

- nabava materijala za ¢iSCenje i uredskog materijala

- nadzor nad radom tehnickog osoblja

- unos podataka u e-oglasnik javne nabave

tijekom cijele god.

4. ADMINISTRATIVNI POSLOVI

- poslovi vezani uz osiguranje u¢enika, obuku plivanja uéenikai sl.

- vodenije urudzbenog zapisnika, registra ugovora o radu

- organiziranje sistematskog pregleda zaposlenika

- poslovi vezani uz tekucu korespondenciji s Ministarstvom znanosti, obrazovanja

i mladih, Gradskim uredom za obrazovanje, sport i mlade te ostalim pravnim

subjektima  vezanim uz djelatnost Skole

- priprema prijedloga ugovora o najmu poslovnog prostora u Skoli, zakljucivanje
navedenih ugovora u skladu sa zakonskim odredbama i naputcima Gradskog
ureda za obrazovanie, sport i mlade Grada Zagreba

- osiguravanje uredskog poslovanja u skladu sa zakonskim i podzakonskim
aktima

- osiguravanje arhiviranja i Cuvanja arhivske grade u skladu sa zakonskim
odredbama

- osiguravanje uvjeta za sigurno pohranjivanje pedagoske dokumentacije,

matiénih knjiga te spomenice Skole

- pravovremeno dostavljanje statistickin podataka nadleznim sluzbama

- izrada i organiziranje dostave poziva s prijedlogom dnevnog reda za sjednice
Skolskog odbora i Vijeéa roditelja

- vodenje i uvanje zapisnika sa sjednica Skolskog odbora

- Cuvanje zapisnika sa sjednica Vijeca roditelja

- ostali srodni poslovi po nalogu ravnatelja

- vodenje blagajnickih izvjeSca i knjiga putnih naloga

- vodenje evidencije radnog vremena tehni¢ke sluzbe

tijekom cijele god.

5. POSLOVINA TEMELJU JAVNIH OVLASTI

- pruzanje pravne pomocCi uCiteljima i struénim suradnicima za postupanje u
skladu s odredbama Zakona o opéem upravnom postupku te za zakonito
obavljanje poslova koji se obavljaju na osnovi javne ovlasti (poslovi u svezi
vodenja evidencija s dokumentacijom o upisu i ispisu iz osnovne 3kole,
praéenje nastave i drugih oblika odgojno obrazovnog rada s ucenicima,
ocjenjivanje i uspjeh u€enika, pedagoske mjere, predmetni i razredni ispiti)

- pravodobno slanje obavijesti o upisu uCenika koji prelazi iz jedne Skole u drugu

- postupanje sukladno odredbama Opéeg upravnog postupka pri ispisivanju javnih

isprava i potvrda

tijekom cijele god.

6. POSLOVI SURADNJE | KOMUNIKACIJA

komuniciranje i suradnja s nadleznim tijelima i ustanovama
komuniciranje sa strankama, roditeljima i uéenicima
telefonska komunikacija

ostali srodni poslovi po nalogu ravnatelja.

tijekom cijele god.
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UKUPNO TJEDNO: 40

Radno vrijeme: 7:00 - 15:00
Rad sa strankama: 7:00 — 8.00, 13:00 — 14:00

8.4.2.PLAN RADA VODITELJA RACUNOVODSTVA

Tablica 29.
Sadrzaj rada Vrijeme
Vodenje financijskog knjigovodstva tijekom god.
Vodenje knjigovodstva s listom inventara X, 1, 1l
Vodenje knjigovodstva osnovnih sredstava tijekom god.
Pripremanije i izrada financijskog plana, izrada rebalansa XIl.
Izrada polugodisnjeg obraCuna VII.

Izrada zavrSnog rauna [, 1.

Ispunjavanje upitnika o fiskalnoj odgovornosti za prethodnu godinu | -1l

Izrada godiSnjeg predrauna amortizacije osnovnih sredstava [l.

Izrada JOPPD obrazaca, i ER-1 obrasca, izrada M-4 obrasca tijekom god.

Izrada isplatnih lista, obracun naknade za bolovanja, obra¢un jubilarnih naknada, tijekom god.
otpremnina, vodenje pojedinacnih kartica (analitiCka evidencija placa djelatnika),
izrada poreznih kartica

Placanje raCuna ispostavljenih od dobavljaca tijekom god.
Statisti¢ka izvjeS¢a vezana za knjigovodstvo tijekom god.
Vodenje analitiCke evidencije uplata u¢enika za prehranu, mjesecni obracun; izrada i X - VI.
podjela uplatnica
Vodenije knjige ulaznih faktura tijekom god.
Ispostavljanje izlaznih faktura tijekom god.
Godisnji obracun poreza na dohodak XI.
Obradun ispravka vrijednosti osnovnih sredstava XII.
Odlaganje poslovnih knjiga i ostale dokumentacije tijekom god.
Vodenje blagajnickih izvjes¢a i knjiga putnih naloga po potrebi
Pracenje zakonskih propisa i izvjeS€ivanije ravnateljice o njima kontinuirano
Obavljanje ostalih poslova po potrebi
UKUPNO TJEDNO: 40

Radno vrijeme: 7:00 - 15:00
Rad sa strankama: 7:00 - 8:00, 12:00 — 13:00



8.4.3. PLAN RADA GLAVNOG KUHARA

Tablica 30.
Sadrzaj rada Vrijeme
Planiranje nabave namirnica i izrada jelovnika tiedno
Pripremanje rucka i mlijeCnih obroka IX. = VI.
Vodenje brige o broju i potrebama korisnika Skolske kuhinje i primjena postulata tijekom god.
zdrave prehrane
Nabavka prehrambenih proizvoda, ¢is¢enje i dezinfekcija $k. kuhinje tijekom god.
Kuhanje ruckova i veCera u posebnim prigodama tijekom god.
Vodenje materijalnog knjigovodstva namirnica, primanje i evidencija namirnica tijekom god.
UKUPNO TJEDNO: 40
8.4.4.PLAN RADA KUHARA
Tablica 31.
Sadrzaj rada Vrijeme
Planiranje nabave namirnica i izrada jelovnika tiedno
Sudjelovanije kod pripremanja svih obroka IX. = VI
Raspodijela hrane, pranje posuda IX. - VI.
Dnevna kontrola higijene u kuhinji i blagovaonici prema sanitarnim i drugim tijekom god.
propisima (HACAP)
Generalno spremanje kuhinje L., VIII.
UKUPNO TJEDNO: 40
8.4.5.PLAN RADA DOMARA
Tablica 32.
Sadrzaj rada Vrijeme
OdrZavanje sustava toplinske podstanice, ocitavanje potroSaca, kontrola utroska tijekom god.
energenata i njihova racionalizacija...
Odgovornost za prostorije Skole i imovine te briga o uvanju cjelokupnog inventara tijekom god.
Dostava materijala i opreme za odrzavanje tijekom god.
Briga o odrzavanju svih instalacija i protupozarnih uredaja tijekom god.
Popravak manijih staklarskih, bravarskih, vodovodnih, elekiricnih i stolarskih kvarova | tijekom god.
Popravak nastavnih sredstava, rekvizita u u¢ionicama, $kolskoj dvorani i na tijekom god.
igraliStima — polugodisnji i godisniji pregled uz izvjeSce ravnateljici
Odrzavanje zelenih zasada i travnjaka u Skolskom dvoristu tijekom god.
Svakodnevan obilazak i pregled objekta i okoliSa, dezurstvo tijekom god.
Odrzavanje alata i strojeva za rad, briga o sigurnosti u€enika i djelatnika tijekom god.
Ostali poslovi po potrebi tijekom god.
UKUPNO TJEDNO: 40
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8.4.6.PLAN RADA SPREMACICA

Tablica 33.
Sadrzaj rada Vrijeme
Svakodnevno odrzavanje istoce svih prostorija tijekom god.
Dnevno pranje hodnika prije podne nakon ulaska uCenika u zgradu, poslije velikog IX. = VI.
odmora, poslije jutarnjeg i popodnevnog turnusa
Svakodnevno odrzavanje CistoCe ucenickih klupa i stolica IX. = VI.

Svakodnevno odrzavanje Cistoce sanitarnih ¢vorova i stakala na ulaznim vratima, | tijekom god.
vodenje evidencije pregleda sanitarnih ¢vorova

Generalno CiS¢enje zgrade L, IV., VIL, VIII.
Ciscenje dvorista i travnjaka, briga o cvijecu tijekom god.
Dezurstvo tijekom god.
Dostava i ostali poslovi po potrebi
UKUPNO TJEDNO: 40

Prije poCetka nastavne godine spremacice su upoznate s Planom rada Skole i na sastanku upucene u provodenje
dezinfekcije povrsina koje se svakodnevno najviSe koriste, prozracivanje prostora i ucionica, dezinfekcija blagovaonice
izmedu svake grupe ucenika za vrijeme trajanja ruka ucenika produzenog boravka, protokolu ulaska i izlaska iz Skole,
vodenje evidencije o ulazaka stranaka i brigu o sigurnosti u¢enika i djelatnika.

8.4.7. PLAN RADA OPERATIVNOG DJELATNIKA

Tablica 34.
Sadrzaj rada Vrijeme
Svakodnevni pregled objekta i okoliSa Skole (evidencija) tijekom god.
Vodenje evidencije ulazaka i izlazak stranaka i posjetitelja tijekom god.
Pomocni poslovi uz domara vezani uz odrZzavanje tijekom god.
Poslovi i postupanja sukladno Protokolima o sigurnosti i nadleznih institucija tijekom god.
Dezurstvo tijekom god.

Suradnja sa djelatnicima tehnicke zastite (alarmni sustav, vatrodojava, razglas...)i | tijekom god.
djelatnicima PP Trnje

Sudjelovanije u edukacijama vezanim za sigurnost tijekom god.
Ostali poslovi po naputku ravnatelja tijekom god.
UKUPNO TJEDNO: 40

Napomena: Sa svim djelatnicima tehnickog osoblja, administrativhog osoblja i kuharima tijekom godine
odrzavaju se sastanci na kojima se daju dodatne upute za rad, dogovaraju radne obveze, rjeSavaju tekuci
problemi. Sastanke vode tajnica i ravnateljica o éemu se vode zapisnici.



9. ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM

Korupcijom se smatra svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi, a korumpiranom osobom smatra se
svaka sluzbena osoba koja radi osobne koristi ili koristi skupine kojoj pripada zanemari op€i interes koji je duzna Stititi
s obzirom na polozaj i ovlasti koje su joj povjerene.

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duzna je poduzimati preventivne mjere i djelovati na
suzbijanju korupcije koja se moze definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi, a na $tetu
drustvene zajednice.

CILJEVI

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim podrucjima rada, preventivnim
djelovanjem, odgojno-obrazovnim aktivnostima na razvijanju moralnih i drustvenih vrijednosti kod u¢enika od najranije
dobi moguce je realizirati ciljeve u borbi protiv korupcije:

- odbijanje sudjelovanja u korupciji, suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije

- antikorupcijski rad i poslovanje $kole.

AKTIVNOSTI | MJERE ZA PROVEDBU

Aktivnosti i mjere protiv korupcije u Skoli se poduzimaju na nekoliko podrucja rada:

1. upravljanje Skolom

2. obavljanje racunovodstvenih poslova

3. obavljanje tajnickih poslova
4. odgojno-obrazovni poslovi.

1. UPRAVLJANJE SKOLOM

A) Odgovorno i zakonito postupanje pri dono$enju odluka:

A.1.) u podrucju materijalnog poslovanja Skole:

- pri raspolaganju sredstvima $kole, sklapanju pravnih poslova u ime i za racun $kole, otudivanju, optere¢ivanju ili
otudivanju pokretnih stvari i nekretnina Skole, odlu€ivanju o davanju u zakup ili najam prostora $kole, odluivanju o
drugim aktivnostima $kole (izleti, terenska nastava i sl.)

A.2.) u podrugju zasnivanja radnih odnosa:

- U cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema vaZe¢im zakonskim i podzakonskim propisima
uz primjenu etickih i moralnih nacela

B) u radu i poslovanju:

- postupanije prema zakonskim i podzakonskim propisima, pridrZzavanje propisanih postupaka, postupanje prema
nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke, raspolaganje sredstvima $kole prema nacelu dobrog gospodara
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C) odgovornost u troSenju sredstava:

- racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima Skole, postupanje prema vazecim propisima, provedba zakonom
propisanih postupaka

2. OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
- postupanje prema vazecim zakonskim i podzakonskim propisima, vodenje propisanih evidencija i redovito

izvjeSc¢ivanje nadleznih sluzbi, pridrzavanje zakonom propisanih postupaka, postupanje prema nacelu savjesnosti i
postenja i pravilima struke

3. OBAVLJANJE TAJNICKIH POSLOVA

- postupanje prema vazecim zakonskim i podzakonskim propisima, pridrzavanje propisanih postupaka, postupanje
prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke

4. ODGOJNO-OBRAZOVNI POSLOVI

- razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece, ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje,
razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije, edukacija 0 buduéim mogucim nacinima sprjeCavanja korupcije

Zbog znacajne uloge Skole u razvoju moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece i mladezi, ovom podrucju treba dati
odgovarajuci prioritet.

Antikorupcijsku edukaciju djece potrebno je integrirati u nastavne sadrzaje predmeta kao Sto su Povijest, Vjeronauk,
Hrvatski jezik i dr. te osobito na satima razrednika kada se obraduju teme iz odgojnih i socijalizirajucih sadrzaja.

Posebno treba obratiti pozornost kod tema koje se ticu:

- razvoja osobnosti: osobne vrijednosti i nacela, bit, sadrzaj i cilj Zivota, prihnvacena i neprihvacena ponasanja,
donoSenje odluka, obveze i odgovornosti; normi ponasanja: pojam moralnih normi, vrijednosti i zla, relacija socijalnih
normi i osobnih sloboda; pravednosti; krSenja zakona i pravila (i posljedice toga); civilnog drustva: nacela demokracije,
podjela vlasti na zakonodavnu, izvrSnu i sudsku, kontrola drzave, utjecaj medija i internetskih sadrzaja te ovisnickih
ponasanja.
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10. PLAN | PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG | TEKUCEG ODRZAVANJA

U Skolskoj godini 2026./2027. planiramo tekuce odrzavanje objekta i nabavku nastavnih sredstava.

Skolska zgrada iziskuje mnogo ulaganja u razli¢ite popravke i adaptacije, a nadamo se da éemo uz pomo¢ Gradskog
ureda za obrazovanje, sport i mlade te Gradsku Cetvrt Trnje realizirati obnovu raspucale povrsine igralista za rukomet i
koSarku. Potrebna je dogradnja Skole i Skolske dvorane zbog kvalitetnije provedbe nastave i uvjeta zadanih
Pedago$kim standardom te knjiznice da bi uvjetima zadovoljila Standard za $kolske knjiznice.

11. KULTURA SKOLE

Kultura Skole zauzima visoko mjesto na ljestvici prioriteta nase Skole.

Nasa Skola sinergijom svih dionika Skolskog Zivota razvija jedinstven osjecaj zajednicke svrhe i vrijednosti svojeg
poziva ucitelja. Postupno i sustavno uvodimo visoke standarde poucavanja i trajnog usavrSavanja, razvijamo osjecaje
obveze i odgovornosti za uspjeh svih u€enika, zajednicko i suradnicko vodenje svih sastavnica Zivota i rada Skole te
osjecaj zasluga cijelog kolektiva za ostvarene uspjehe. Zasadom, njegom i promicanjem vrijednosti kao Sto su
optimistiénost, domoljublje, odgovornost, marljivost, jednostavnost, odvaznost, odanost, velikodusnost, poslusnost,
pravednost, iskrenost... zelimo uspostaviti i razvijati prepoznatljivu kulturu Skole. Nasa Skola ima pozitivno Skolsko
ozracje jer svi djelatnici Skole imaju osvijeSten zajednicki cilj, a prednjaCe ucitelji i strucni suradnici koji vrijedno rade,
vrsno poucavaju, inovativni su i profesionalno i permanentno se razvijaju.

Od svih nasih djelatnika ogekuje se da i nadalje aktivno osmisljavaju, provode i evaluiraju pozitivne promjene s ciliem
trajne brige za unaprjedenie kulture nase Skole.

Svojim primjerom dajemo primjer svojim ucenicima i roditeljima.

SAMOVREDNOVANJE SKOLE

TIM ZA KVALITETU:

Ravnateljica Natada BatnoZi¢, mag. prim. educ.

Ante Zderié, ué. engleskog jezika (voditelj ZSV, ug. izvrsni savjetnik)

Vesna Skreb Salamuni¢, ug. fizike i matematike (ué. savjetnik)

Vesna Vlahov, uciteljica razredne nastave

Marija Skrinjar, ug. njemackog jezika (ug. mentor)

Darko Miloknoja, ugitelj teh. kulture i informatike (ug. savjetnik i voditelj ZSV-a)
Marija Krajacié Santek, ug. razredne nastave

Tanja Konforta, mag. bibl.

Petra Jandrijevi¢, mag. psych.

Milana Vecenaj, mag. paed.

Tim za kvalitetu izradio je Plan za strategiju razvoja $kole. U 8k. god. 2026./27. istraZivat ¢e se emocije u nastavi. Cilj
je unaprjedenje odnosa ucenika i uCitelja, pozitivan stav ucenika prema Skoli i Skolskim obvezama te postizanje boljih
odgojno-obrazovnih postignu¢a uz smanjenje broja izostanka ucenika koji je u porastu u svim Skolama Grada
Zagreba.

U suradniji s Agencijom za odgoj i obrazovanje provest ¢e se nacionalni ispiti za ucenike 4. i 8. razreda u svrhu
vanjskog samovrednovanja Skole.

UCenici 4. razreda: Hrvatski jezik, Matematika, Priroda i drustvo

Ugenici 8. razreda: Hrvatski jezik, Engleski jezik, Matematika, Biologija, Fizika, Kemija, Geografija, Povijest
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ZAKLJUCNO MISLJENJE

Nastavljajuci koncept razvoja kvalitetne Skole (Skole koja priprema ucenike za Zivot i cjelozivotno obrazovanije), u ovoj
¢emo godini posvetiti pozornost unaprjedenju kompetencija ucenika i ucitelja, poboljSanja komunikacije medu
ucenicima, ucenicima i uciteljima te roditeljima, te osnaziti komunikaciju i suradnju s lokalnom zajednicom. Provodit
¢emo aktivnosti za povecanja sigurnosti u Skoli i oko nje, smanjenju nasilia medu djecom, smanjenju ovisnosti o
mobitelima i negativnom utjecaju nepravilnog koriStenja tehnologijom, razvoju ekoloSke svijesti, razvoju medijske
pismenosti i provodenju projektnih aktivnosti. Smisao svih aktivnosti jest senzibiliziranje vanjskih ¢imbenika za potporu
Skoli i sinergijsko djelovanje na unaprjedenju kvalitete ucenja i odgoja ucenika.

CARNet-ovim projektom E-Skole osuvremenili smo nastavni proces, komunikaciju ucitelja, uCenika i roditelia na
temelju ¢ega ¢emo nastaviti razvijati ste¢ena digitalna znanja i vjestine u svrhu povecanja stupnja digitalne zrelosti
naSe Skole. U 8k. god. 2019./20. postali smo vlasnici sve donirane opreme od CARNet-a u sklopu provedenog projekta
(pametna plo¢a, ekran s touch screenom, 20 tableta za ucenike, 30 tableta za ucitelje, ormar za punjenje tableta...).
Nastavit ¢emo razvijati svoje digitaine kompetencije i podizati stupanj digitalne zrelosti kole. NaSa $kola ubraja se u
digitalno naprednu Skola.

Nastavit ¢emo ve¢ zapoCeti zdravstveni odgoj poja¢ano suradujuci s lijeCnicom Skolske medicine i provodenjem
gradanskog i zdravstvenog odgoja u sljedecoj Skolskoj godini. PojaCat ¢emo suradnju s HZZ-om i Puckim otvorenim
ucilistem u pitanju profesionalne orijentacije. Suradivat ¢emo i dalje s Hrvatskom zavodom za socijalni rad i
Poliklinikom za zastitu djece i mladih Grada Zagreba. Nastavljamo vrlo uspjeSnu suradnju s Agencijom za odgoj i
obrazovanje, Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih, Gradskim uredom za obrazovanije, sport i mlade, gradskim
Hrvatskim Crvenim krizem, Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje, Ministarstvom unutranjih poslova,
udrugama te ostalim institucijama i pojedincima koji ¢e nam omoguciti cjelovito izvrSenje sadrzaja, cilieva i zadaca
ovog Godisnjeg plana i programa rada $kole, kao i naseg Skolskog kurikuluma. Sudjelovat éemo u korisnim
istrazivanjima u suradniji s Institutom za medicinska istrazivanja, UCiteljskim fakultetom, Edukacijsko- rehabilitacijskim
fakultetom, Filozofskim fakultetom u Rijeci.

U suradniji svih dionika Skolske svakodnevice Zelimo napraviti pomake u kvaliteti rada vidljive u rezultatima na kraju

Skolske godine. UCitelji su motivirani, redovito se stru¢no usavrsavaju, timski djeluju i rade te napreduju u zvanjima.

UloZit cemo dodatne napore uz primjenu svih kreativnih ideja, sposobnosti, znanja i odgovornosti da ostvarimo sve
planirane odgojno-obrazovne ciljeve, ishode i zadace.

Napomena:
Tijekom godine moguce su izmjene i dopune GodiSnjeg plana i programa.

Ravnateljica Skole Predsjednica Skolskog odbora
Natasa Batnozi¢, mag. prim. educ. Aroa Buli¢, mag. prim.educ.
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12. PRILOZI

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada Skole su:

1. Godisnji izvedbeni kurikulumi ugitelja

2. Plan i program rada razrednika

3. Individualizirani kurikulumi za uéenike s teSkoéama u razvoju
4. Rjesenja o tjednim zaduzenjima odgojno-obrazovnih djelatnika
5. Raspored sati

6. Raspored najma Skolske dvorane i u€ionica

7. Skolski preventivni programi
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